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REGIMENTO INTERNO DA CORREGEDORIA GERAL DO MINISTERIO

PUBLICO DO ESTADO DO PARA

A Corregedoria-Geral do Ministério Ptblico, Orgao da
Administra¢ao Superior do Ministério Puiblico, nos termos do art.

¢, inciso VIII e art. 5% inciso IV, da Lei Complementar Estadual
n® 57, de 06 de Julho de 2006, reger-se-a por este Regimento
Interno e demais normas legais complementares.

TITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS, DA ORGANIZACAO E DAS ATRIBUICOES

CAPITULO
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Corregedoria-Geral do Ministério Ptblico do Estado do Para é o drgao da
Administragdo Superior encarregado de orientar e fiscalizar as atividades funcionais e a conduta dos
membros do Ministério Ptblico, bem como de avaliar os resultados das atividades dos demais érgaos
da administracdo e dos érgaos auxiliares da atividade funcional.

Art. 2° O Corregedor-Geral e os dois Subcorregedores-Gerais do Ministério Publico
sao eleitos pelo Colégio de Procuradores de Justiga, no primeiro dia ttil do més de dezembro dos anos
pares, em sessdo especial, com inicio as 16:00 horas, independentemente de convocacao, para mandato
de dois anos, permitida uma reconducao, observado, neste caso, 0 mesmo procedimento.

Art. 3° O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera substituido, no caso de
auséncia do Estado ou em seus impedimentos, férias ou licengas, pelo 1¢ ou pelo 2° Subcorregedor-
Geral, nesta ordem eleitos.

Art. 4° Os casos de vacancia, sucessao e destitui¢ao do cargo de Corregedor-Geral
serdo resolvidos segundo o disposto na lei organica estadual.

Art. 5° A estrutura administrativa da Corregedoria-Geral sera organizada por lei de
iniciativa do Procurador-Geral, observados os principios que regem a organizacdo administrativa da
Instituicao.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO

Art. 6° A composicao organizacional da Corregedoria-Geral do Ministério Publico é
formada pelo Gabinete do Corregedor-Gerall, Subcorregedores-Gerais, Promotores de Justica

! Gabinete do Corregedor Geral criado pela Lei n° 5.856, de 18 de agosto de 1994.
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Assessores, Servidores Assessores da Corregedoria-Geral2, Secretdrio3, Apoio Administrativo4,
Motorista, Auxiliar de Servigos Gerais e Estagiarios.

Art. 7° O Corregedor-Geral é assessorado por Promotores de Justica da mais elevada
entrancia ou categoria, denominados Promotor de Justica Assessor, cujo nimero sera estabelecido de
acordo com a necessidade de servico, pelo Colégio de Procuradores de Justiga, obedecido o § 7° do art.
30 da Lei Complementar Estadual n° 57, de 2006.

Art. 8° O Corregedor-Geral dispde também de Assessores de Corregedor-Geral,
cargo de provimento em comissao, nos termos do Anexo II da Lei n® 5.856, de 18 de agosto de 1994,
alterada pelas Leis 7.089, de 16 de janeiro de 2008, 7.257, de 08 de abril de 2009 e 7.489, de 17 de
dezembro de 2010.

Paragrafo tinico. O preenchimento dos cargos de Assessor de Corregedor-Geral se
da por indicacao do Corregedor-Geral e nomeacao pelo Procurador-Geral de Justiga.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES

SECAO1
Do Corregedor-Geral

Art. 9° Ao Corregedor-Geral competem as atribui¢des previstas no art. 37 da Lei
Complementar Estadual n.? 57, de 2006, quais sejam:

I - integrar, como membro nato, o Colégio de Procuradores de Justica, o Orgao
Especial e o Conselho Superior do Ministério Publico e os demais érgaos conforme o previsto nesta Lei
Complementar;

II - realizar correigao e inspecdo nas Promotorias de Justicas, remetendo relatdrio ao
Colégio de Procuradores de Justica e ao Conselho Superior do Ministério Pablico;

III - realizar inspecdo nas Procuradorias de Justica, remetendo relatério ao Colégio
de Procuradores de Justica e ao Conselho Superior do Ministério Publico;

IV - acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas pelas Procuradorias de
Justica, Promotorias de Justiga e respectivas Coordenadorias, em seus planos ou programas de atuagao;

V - instaurar e presidir, de oficio ou por provocacio dos demais érgaos da
Administragao Superior do Ministério Publico ou de qualquer interessado, o procedimento disciplinar

2 Cargo de provimento em comissdo, criado pela Lei n° 5.856, de 18 de agosto de 1994, Anexo II da Lei n° 5.856, de
18 de agosto de 1994, alterada pelas Leis 7.089, de 16 de janeiro de 2008, 7.257, de 08 de abril de 2009 e 7.489, de 17
de dezembro de 2010.

3 Cargo de funcao gratificada, criado pela Lei n° 5.856, de 18 de agosto de 1994, Anexo I, alterada pela Lei n° 7.489,
de 17 de dezembro de 2010.

4 Previsto no o § 6° do art. 30 da Lei Complementar Estadual n° 57, 06 de julho de 2006.
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preliminar (PDP), bem como o processo administrativo disciplinar (PAD), contra membro do Ministério
Publico;

VI - arquivar o procedimento disciplinar preliminar (PDP), nos termos desta Lei
Complementar;

VII - propor ao Procurador-Geral de Justica, em relatorio conclusivo de processo
administrativo disciplinar (PAD) instaurado contra membro do Ministério Publico, a absolvigao do
acusado ou a aplicacdo da sangao disciplinar que entender cabivel;

VIII - solicitar ao Colégio de Procuradores de Justica a constituicdo de Comissao
Especial, formada por Procuradores de Justica e/ou Promotores de Justiga, indicando os nomes dos
respectivos integrantes, com a finalidade de auxiliar, eventualmente, no desempenho de atribuigao de
carater orientador da Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

IX - propor ao Conselho Superior do Ministério Publico o vitaliciamento, ou nao, de
Promotor de Justica em estagio probatério, mediante relatério circunstanciado sobre a atividade
funcional e a conduta do vitaliciando;

X - opinar sobre pedido de promogao ou remogao, informando ao Conselho Superior
do Ministério Pablico sobre a atividade funcional e a conduta dos inscritos no respectivo certame;

XI - propor ao Procurador-Geral de Justica, ressalvada a iniciativa deste, a
designagao de membro do Ministério Publico para o exercicio de atribui¢des funcionais em substitui¢ao
e/ou em carater cumulativo;

XII - expedir recomendagao, sem carater vinculativo, aos érgaos de execugao;

XIII - determinar, organizar e supervisionar os assentamentos relativos as atividades
funcionais e a conduta dos membros do Ministério Publico, coligindo todos os elementos necessarios a
apuracao de seu merecimento;

XIV - expedir simulas, provimentos, resolu¢des e outros atos normativos, visando a
regularidade e o aperfeicoamento dos servigos do Ministério Publico, nos limites de suas atribuiges;

XV - apresentar ao Procurador-Geral de Justica e ao Colégio de Procuradores de
Justica, até o ultimo dia 1util do més de marco de cada ano, relatério circunstanciado com dados
estatisticos sobre a atividade das Procuradorias de Justica e Promotorias de Justica, relativas ao exercicio
anterior, propondo as medidas que entender necessdrias ao aprimoramento das atividades do
Ministério Puiblico;

XVI - prestar aos demais 6rgaos da Administragdo Superior do Ministério Publico,
de oficio ou a pedido destes, nos limites das atribui¢des da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, as
informagdes necessdrias ao desempenho das atribui¢des conferidas aos referidos 6rgaos, resguardado,
quando for o caso, o sigilo legal;

XVII - dirigir e distribuir os servigos administrativos da Corregedoria-Geral do
Ministério Puiblico;

XVIII - organizar o servigo de estatistica das atividades funcionais do Ministério
Publico, e, para esse fim, aprovar o modelo e a periodicidade do relatério de atividades dos membros
do Ministério Pablico a ser apresentado a Corregedoria-Geral;

XIX - requisitar das Secretarias do Tribunal de Justica e da Justica Militar, dos
cartdrios judiciais e extrajudiciais ou de qualquer reparticao judicidria, cdpia de pecas referentes a feito
judicial, bem como certidao ou informagao referente a atividade funcional ou a conduta de membro do
Ministério Pablico;

XX - substituir o Procurador-Geral de Justica em seus impedimentos, auséncias,
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férias ou licencas, nas faltas dos Subprocuradores-Gerais de Justiga designados. (art. 9§ 1° LC 57/2006).

XXI - desempenhar outras atribui¢des, dentre as quais:

a) expedir Declaracdao ou Certiddo relativa a dados contidos nos assentamentos
funcionais dos membros do Ministério Ptblico;

b) elaborar a escala de férias e plantdes dos servidores da Corregedoria Geral e dos
Promotores de Justica Corregedores;

c) propor alteragOes neste Regimento Interno;

XXII - exercer outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas em lei ou por ato
normativo do Ministério Publico.

Art. 10. O Corregedor-Geral ou o Subcorregedor-Geral, quando no exercicio, atuara
por meio de atos, portarias, oficios, despachos, ordens de servico, avisos e decisdes, obedecendo, dentre
outros, aos principios da legalidade, finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, ampla defesa, contraditério, seguranga juridica, interesse publico e eficiéncia.

Paragrafo tinico. Os atos normativos e os oficios poderao ser elaborados em conjunto
com o Procurador-Geral de Justica, recebendo numeracdo em ordem crescente, a ser fornecida pelo
Gabinete deste ultimo.

SUBSECAOT
Dos Atos da Corregedoria-Geral

Art. 11. Os atos destinados a regulamentacdo de procedimentos funcionais e de
administragao da Corregedoria-Geral terdo numeragdo em série crescente, ininterrupta, devendo, em
seguida, ser acrescentada a sigla do orgao correicional (CGMP) e seguida dos algarismos
correspondentes ao ano em que forem emitidos, separados por barra, contendo no rodapé as iniciais do
nome de quem os elaborou e a data da elaboragao, obedecido, quando for o caso, ao previsto no
paragrafo tmico do artigo 10 deste Regimento Interno.

Paragrafo tinico. Os atos conterao:

I - titulo;

II — ementa;

III - referéncias aos dispositivos legais que os fundamentam;

IV —razodes que os determinaram; e

V — texto dispositivo, organizado em artigos, paragrafos, incisos e alineas.

Art. 12.  Os atos referidos no caput do artigo 10 deste Regimento Interno sao assim
conceituados:

I. As portarias destinam-se a instauragao de procedimentos administrativos, bem
como ao disciplinamento de questdes internas afetas a Corregedoria-Geral, adotando sistema de
numeracao assemelhado ao dos atos, porém renovavel anualmente, contendo no rodapé as iniciais do
nome de quem os elaborou.
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II. Os oficios, de carater individual ou circular, sao expedientes destinados as
comunica¢des de rotina, dentre elas informacdes, encaminhamentos, solicitagdes, requisi¢des e
notificagdes, observando-se a numeragdo crescente, renovavel anualmente, seguido da sigla da
Corregedoria-Geral (CGMP), e dos dois ultimos algarismos do ano de expedigdo, separados por barra,
contendo no rodapé as iniciais do nome de quem os elaborou.

III. Os despachos destinam-se a movimentacao dos procedimentos administrativos e
ao encaminhamento do expediente de rotina, contendo no rodapé as iniciais do nome de quem os
elaborou.

IV. A ordem de servico é o ato por meio do qual se expede determinagdes especificas
e solicitagdo para realizagao de servico a ser executado por unidade administrativa interna ou por seus
servidores.

V. O aviso é ato utilizado para transmitir breves instru¢des de servico em
esclarecimento acerca de objetivos de trabalho e normas administrativas e operacionais da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

VI. A decisdo € ato deliberativo, que devera considerar os elementos probatorios e
indicar os pressupostos de fato e de direito, destinado a resolucdo do procedimento administrativo ou
ao encaminhamento da matéria a autoridade competente.

Paragrafo tinico. Agindo como érgao de instrugdo, ndao sendo competente para
emitir a decisdo final, a Corregedoria-Geral elaborara relatorio indicando o pedido inicial, o conteido
das fases do procedimento, formulando proposta de decisao objetivamente justificada e encaminhara o
processo a autoridade competente.

SUBSECAO II
Da Comunicagao dos Atos da Corregedoria-Geral

Art. 13. A comunicacdo dos atos e expedientes da Corregedoria-Geral pode ser
efetuada por intimagao pessoal, mediante:

I - intimacao pessoal, efetivada por servidor designado;

II - carta registrada, com aviso de recebimento que comprove a entrega no endereco
do destinatério;

III - publicagao no Diario Eletronico do Ministério Ptiblico do Para ou na Imprensa
Oficial;

IV - correio eletrdnico, fac-simile ou qualquer outra forma, desde que fique
confirmada, inequivocamente, a entrega da comunicagao ao destinatario; e

V - oficio e oficio circular.
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§ 1° Quando a parte ou o interessado possuir advogado constituido nos autos, as
intimacgOes serdo realizadas na forma do inciso III, salvo impossibilidade material, hipdtese em que sera
observado o disposto nos incisos I e II;

§ 2° O Corregedor-Geral, para atender as peculiaridades do processo, podera
determinar que as intimag0es se realizem por qualquer forma prevista neste artigo;

§ 3° Presumem-se validas as comunica¢des e intimagdes dirigidas ao endereco
residencial ou profissional declinado no procedimento, cumprindo as partes atualizar o respectivo
endereco sempre que houver modificagdo temporaria ou definitiva; e

§ 4° Os expedientes da Corregedoria-Geral serdao encaminhados preferencialmente
para o endereco eletronico institucional (e-mail), no intuito de tornar mais eficaz o processo de
comunicagao e a necessdria reducado de gastos com os servicos de correios e o uso de papel.

SECAOII
Dos Subcorregedores-Gerais

Art. 14. Ao Subcorregedor-Geral compete exercer as atribui¢des elencadas no art. 9°
deste Regimento, em caso de auséncia do Estado ou em impedimentos, férias ou licengas do
Corregedor-Geral, podendo ainda:

I — responder 1° ou o 2° Subcorregedor-Geral, nesta ordem, pelos servigos da
Corregedoria-Geral, até a posse de novo titular para completar o mandato vago, caso ocorra a vacancia
do cargo de Corregedor-Geral do Ministério Puiblico na primeira metade do mandato.

II - cumprir as determinacdes de providéncias a serem tomadas, emanadas pelo
Colégio de Procuradores de Justica, se o Procurador-Geral de Justica discordar da proposta de
arquivamento do Corregedor-Geral, consoante previsto no § 3% inciso I, do art. 210 da Lei
Complementar n® 057/2006;

III - exercer outras atribui¢oes que lhe forem conferidas em lei.

Art. 15. Nao podem ser objeto de delegacao:

I - as matérias de competéncia exclusiva do Corregedor-Geral;
II - inspecao dos servigos afetos aos Procuradores de Justica
III - o interrogatdrio de Promotor de Justica;

IV - a edigdo de atos de carater normativo; e

V - a decisdo de recursos administrativos.

Art. 16. O ato de delegagao e de sua revogacgao devera ser publicado no meio oficial.
§ 1o O ato de delegacdo especificara as matérias e os poderes transferidos, os limites
da atuacdo do delegado, a duracdo e os objetivos da delegacdo e o recurso cabivel, podendo conter

ressalva de exercicio da atribuicao delegada.

§ 20 O ato de delegacao € revogavel a qualquer tempo pela autoridade delegante.
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§ 30 As decisdes adotadas por delegacdo devem mencionar explicitamente esta
qualidade e serdo consideradas editadas pelo delegado.

SECAOIII
Dos Promotores de Justica Assessores

Art. 17. O Corregedor-Geral sera assessorado por Promotores de Justica da mais
elevada entrancia, por ele indicados e designados pelo Procurador-Geral de Justiga, cujo niimero sera
estabelecido, de acordo com a necessidade de servigo, pelo Colégio de Procuradores.

Art. 18. Recusando-se o Procurador-Geral de Justica a designar os Promotores de
Justica Assessores, podera o Corregedor-Geral submeter a indicagao a deliberacdo do Colégio de
Procuradores de Justica, consoante o disposto no § 8° do art. 30 da Lei Complementar n® 057, de 2006.

Art. 19. Os Promotores de Justica Assessores da Corregedoria-Geral, uma vez
designados, ficam desobrigados das atribui¢bes do cargo do qual for titular ou pelo qual estiver
respondendo, consoante o disposto no art. 7° da Resolugao n® 041/2011-CPJ, de 7 de novembro de 2011.

Paragrafo tnico. Os Promotores de Justica Assessores terdo estagiarios para auxilia-
los em suas atividades.

Art. 20. Sao atribui¢des dos Promotores de Justica Assessores, dentre outras:

I - realizar inspegOes e correi¢des dos servigos afetos aos Promotores de Justiga, por
delegacao expressa do Corregedor-Geral, apresentando-lhe os respectivos relatorios;

II - emitir parecer no procedimento disciplinar preliminar (PDP);

III — praticar ato da instrucdo probatdria, especificado no despacho delegatdrio do
Corregedor-Geral, exceto o interrogatorio, quando o acusado for Promotor de Justica;

IV — auxiliar na audiéncia de interrogatdrio do acusado, de inquiri¢ao de testemunha
ou de acareagao;

V — minutar ou sugerir a expedi¢ao, depois da respectiva aprovagao do Corregedor-
Geral, de provimento, circular, portaria ou outros atos que decorram de seu pronunciamento em
processos ou expedientes que lhes forem distribuidos;

VI - tomar por termo as reclamag0es, representagdes, pedidos de providéncias contra
atos incompativeis com a atividade funcional, praticados por membros do Ministério Publico;

VII — requisitar certiddo, diligéncia, informagao ou qualquer outro esclarecimento
necessario ao desempenho de fung¢des que lhes forem delegadas pelo Corregedor-Geral;

VIII — avaliar os trabalhos juridicos apresentados pelos membros do Ministério
Publico vitaliciados ou em estagio probatorio, encaminhados na forma disciplinada por ato do
Corregedor-Geral, emitindo relatorio e avaliagao;

IX — manifestar-se nas reclamagdes, representagdes e pedidos de providéncias
formuladas contra Promotores de Justica;

X — apresentar ao Corregedor-Geral, no final de cada exercicio, relatério de suas
atividades;
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XI - desenvolver outras atribui¢des e fun¢des que lhes forem delegadas pelo
Corregedor-Geral;
XII - exercer outras atribui¢des que lhes forem conferidas em lei.

Paragrafo nico. Aplica-se as delegagdes, no que couber, o disposto nos arts. 20 e 21
deste Regimento.

SECAO IV
Da Assessoria da Corregedoria-Geral

Art. 21. A Corregedoria-Geral dispde de Assessores de Corregedor-Geral, cargo de
provimento em comissao, nos termos do Anexo II da Lei n® 5.856, de 18 de agosto de 1994, alterada
pelas Leis 7.089, de 16 de janeiro de 2008, 7.257, de 08 de abril de 2009 e 7.489, de 17 de dezembro de
2010.

Paragrafo tnico. O preenchimento dos cargos de Assessor de Corregedor-Geral se
dara por indica¢ao do Corregedor-Geral e nomeacao pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 22. A Assessoria da Corregedoria-Geral compete, dentre outras: prestar
colaboracao direta ao Corregedor-Geral no desempenho de suas fun¢des e executar as tarefas
especificas que lhe forem determinadas, realizar estudos e pesquisas sobre matéria sujeita a
consideracao do Corregedor-Geral, auxiliar o Corregedor-Geral no exame e instru¢do de processo e
expedientes administrativos sujeitos a seu pronunciamento, assessorar o Corregedor-Geral na
elaboracao de expedientes e demais servigos que lhe forem cometidos;

SECAOV
Do Secretario

Art. 23. A Corregedoria-Geral dispde de dois cargos de Secretdrios, criado pela Lei n®
5.856, de 18 de agosto de 1994, Anexo I, alterada pela Lei n° 7.489, de 17 de dezembro de 2010, e sao
indicados pelo Corregedor-Geral.

Art. 24. Aos Secretarios compete zelar pelo efetivo cumprimento das determinagdes do
Corregedor-Geral do Ministério Publico, bem como pelo sigilo dos atos ali praticados, incumbindo-lhe,
ainda:

I - desenvolver todo o servigo burocratico da Corregedoria Geral;

II - coordenar a atuagdo dos servidores da Corregedoria, fazendo cumprir as
determinagdes do Corregedor-Geral;

III - fazer a distribui¢do de documentos, papéis, processos e expedientes diretamente aos
orgaos competentes, exigindo dos servigos internos o controle da movimentacao deles;

IV - verificar e fiscalizar o cumprimento do hordrio de servi¢o dos servidores da
Corregedoria Geral;

10
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V - propor ao Corregedor-Geral a adogao de medidas visando ao aperfeigoamento do
servigo;

VI - superintender, organizar e administrar os servicos afetos ao Gabinete da
Corregedoria-Geral;

VII - anotar as atividades desenvolvidas na Corregedoria-Geral, para constar no
relatério anual;

VIII - organizar a agenda de compromissos do Corregedor-Geral;

IX - atender aos membros, aos servidores do 6rgao, as autoridades e ao publico em
geral, encaminhando-os ao Corregedor-Geral ou aos Promotores de Justica Assessores, quando houver
necessidade;

X - atender ao telefone, receber e transmitir recados, e-mail e mensagens eletronicas;

XI - fazer ligagOes internas, externas e interurbanas;

XII - manter atualizado o registro de nomes e enderecos dos membros do Ministério
Publico, autoridades, entidades ou pessoas, para fins de correspondéncia ou outros contatos;

XIII - controlar e certificar a assiduidade dos estagidrios da Corregedoria-Geral;

XIV - prestar as informagdes que lhes forem solicitadas;

XV - despachar pessoalmente com o Corregedor-Geral os expedientes ou quaisquer
assuntos relativos a Corregedoria-Geral;

XVI - executar servigo de digitacao em geral;

XVII - incumbir-se da requisigdo de material de expediente necessario aos trabalhos
da Corregedoria-Geral, recepcionando-o depois de conferido pelo Auxiliar de Servigos Gerais,
fornecendo o material para as unidades da Corregedoria

XVIII - manter estoque permanente do material de expediente necessario ao
desenvolvimento do trabalho do érgao correicional;

XIX - fornecer o material solicitado pelas demais unidades da Corregedoria;

XX - funcionar, sob o compromisso do seu cargo, como secretario no devido
processo legal disciplinar;

XXI - controle do recebimento e envio de e-mail da Corregedoria-Geral;

XXII - arquivar os documentos e expedientes da Corregedoria-Geral;

XXIII - exercer outras atribui¢des que lhes sejam determinadas pelo Corregedor-
Geral; e

XXIV - exercer outras atividades afins correlatas as suas atribuic¢des.

SECAO VI
Do Apoio Administrativo

Art. 25. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico possui servidores do quadro
permanente do Ministério Publico, indicados pelo Corregedor-Geral e designados pelo Procurador-Geral de
Justica, consoante prescreve o § 6% do art. 30 da Lei Complementar n® 057, de 2006, aos quais compete,
dentre outras:

I - digitar documentos da Corregedoria-Geral;
II - utilizar o computador para digitagao e elaboracdo de documentos expedidos pelo
Orgao e aqueles proprios das atividades internas desenvolvidas na Corregedoria-Geral;
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III - elaborar calculos voltados para as areas de apoio administrativo, financeiro e de
recursos humanos;

IV - efetuar langamentos em fichas e livros da Corregedoria-Geral;

V - solicitar, receber e controlar a entrada e saida de material de expediente,
consumo, moveis e utensilios através de requisigao;

VI - efetuar o tombamento dos bens adquiridos ou doados, registrando-os em ficha
propria e/ou no respectivo sistema informatizado;

VII - efetuar calculos, registros e outras anotagdes relativas a pessoal e ficha
funcional de membros;

VIII - proceder a catalogacdo dos livros, revistas, periddicos e outros documentos ou
publica¢des de importancia as atividades administrativas da Corregedoria-Geral;

IX - receber e protocolar expedientes e processos no ambito da Corregedoria-Geral;

X - classificar, protocolar e cadastrar processos, digitando-os no computador ou
registrando-os em livros proprios da Corregedoria-Geral;

XI - prestar informacdes as partes interessadas;

XII - realizar buscas de processos e documentos nos arquivos préprios do Ministério
Publico, mediante ordem especifica de superiores da Corregedoria-Geral;

XIII - atender e prestar informacdes ao publico;

XIV - efetuar atendimentos telefonicos;

XV - elaborar relatorios sobre os trabalhos executados, submetendo-os ao superior
imediato da Corregedoria-Geral;

XVI - a elaboragao e a organizacdo dos dados para compor relatério anual, bem
como o envio do relatério mensal ao (CNMP);

XVII - elaborar, redigir e expedir oficios, memorandos, recibos, despachos, indices,
pareceres, encaminhamentos, notificagdes, declara¢des e outros documentos correlatos da Corregedoria-
Geral;

XVII - utilizar, operar e alimentar os sistemas e/ou programas informatizados
utilizados pelo Ministério Publico e na Corregedoria-Geral, tais como: Sistema de Informagoes
Protocolares, Sistema de Informacoes de Autos processuais, etc;

XIX - organizar administrativamente os arquivos da Corregedoria-Geral, incluindo,
abertura de pastas, arquivo de documentos, selecdo e encaminhamento de expedientes, etc;

XX - receber, tramitar e arquivar expedientes eletronicamente;

XXI - encaminhar e receber fax e e-mails;

XXII - fazer back-up de arquivos eletronicos;

XXIII - realizar pesquisas, inclusive na internet;

XXIV - solicitar a reproducao de expedientes, processos e outros documentos de
interesse do Orgao e da Corregedoria-Geral;

XXV - encaminhar, selecionar e/ou preparar documentos para microfilmagem;

XXVI - cadastrar e atualizar dados processuais;

XXVII - acompanhar sessdes em que se faga necessaria sua presenca;

XXVIII - levar ao conhecimento do Corregedor-Geral quaisquer irregularidades
observadas nos servigos sob sua responsabilidade;

XXIX - executar atividades de apoio burocratico especificas, inerentes a
Corregedoria-Geral;
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XXX — o recebimento dos jornais oficiais e outras publica¢des, com encaminhando as
devidas secoes;

XXXI - o controle do recebimento e a realizacdo do acompanhamento dos relatdrios
mensais, da andlise de criticas dos relatorios recebidos, da analise de solicitacdes de retificacdo nos
relatérios do (SIAMP);

XXXII - a realizagao do atendimento aos membros, servidores e estagiarios que
buscam orientagao na Corregedoria-Geral acerca do SIAMP;

XXXII — o apoio na elaboragdao e o acompanhamento do Plano de Capacitacao
Interna e a Politica de Incentivos da Corregedoria-Geral; e

XXXIV - exercer outras atividades afins correlatas as suas atribuigoes.

SECAO VII
Do Motorista

Art. 26. Sao atribui¢des do Motorista disponibilizado ao servigo na Corregedoria-Geral,
dentre outras5:

I - conduzir veiculo oficial, transportando o Procurador de Justica, na funcdo de
Corregedor-Geral, em todos os servicos solicitados;

I - conduzir veiculo oficial, transportando os membros e servidores, quando
autorizados, bem como, efetuar servigos de transportes de interesse do Orgéo;

III - fazer a condugdo do Corregedor-Geral nos trabalhos de correi¢ao, inspecao,
levantamento e visita nas comarcas;

IV - comparecer com presteza aos locais e hora determinados para cumprimento do
servigo;

V - verificar as condig¢des gerais do veiculo, submetendo-o a constantes revisdes;

VI - comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionados com o veiculo ou
motocicleta de sua responsabilidade;

VII - manter o veiculo convenientemente abastecido;

VIII - anotar o consumo de combustiveis e lubrificantes e a quilometragem do
veiculo automotor;

IX - manter-se sempre uniformizado, quando em servigo, zelando pela aparéncia
pessoal, especialmente quando a servigo de autoridade da Instituigao;

X - exercer outras atividades afins e correlatas as suas atribui¢des.

SECAO VIII
Do Auxiliar de Servicos Gerais

Art. 27. Sao atribui¢des do Auxiliar de Servigos Gerais, disponibilizado ao servi¢o na
Corregedoria-Geral, dentre outras6:

% Lei n° 5.856/94 e Res. PGJ N° 006/95
® Lei n° 5.856/94 e Res. PGJ N° 006/95
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I - receber, protocolar, distribuir correspondéncias e outros documentos pelas
diversas unidades do 6rgao;

II - embalar, acondicionar e transportar materiais e documentos utilizados;

III - desempenhar funcado de recepcionista, prestando esclarecimentos ao publico que
procura o 6rgao, membros e servidores do Ministério Publico;

IV - executar servicos de malote e expedicao de correspondéncias das unidades
administrativas e 6rgao de execugao;

V - efetuar e zelar pela limpeza e conservagao das instalagdes fisicas, moveis,
equipamentos e utensilios do Ministério Publico;

VI - transportar pessoas e materiais em elevadores;

VII - preencher ordens de servigo, requisi¢des e outros formularios utilizados nas
unidades de servico;

VIII - operar equipamento fotocopiador, registrando no formuldrio padrao a
quantidade de cépias, bem como, elaborar os mapas de controle;

IX - operar guilhotina de papel, grampeador automadtico e manual, encadernadora,
envelopadora e outros equipamentos correlatos;

X - executar tarefas internas e externas, relacionadas as unidades de servico;

XI - manusear equipamentos de protecao contra incéndios ou outros relativos a
seguranga da Instituicdo, no mesmo grau de complexidade;

XII - cuidar da preparagao de alimentos;

XIII - executar servigos de copa, tais como: lavar lougas, operar microondas e
cafeteiras, realizar limpeza de refrigeradores, etc;

XIV - realizar pequenas compras;

XV - manter-se sempre uniformizado, quando em servico;

XVI - executar outras tarefas correlatas e do mesmo grau de complexidade;

SECAOIX
Dos Estagiarios

Art. 28. Sao atribui¢des dos estagiarios, académicos de Direito ou Administragao,
desempenhar, na forma da Lei Complementar n® 057, de 2006, as atividades que lhes forem conferidas
por lei ou por ato normativo do Ministério Pablico.

TITULO I
DA ESCRITURACAO DO EXPEDIENTE

CAPITULO1
DO ENCAMINHAMENTO DE EXPEDIENTES E DOCUMENTOS ENDERECADOS A
CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 29. Todo expediente e documento enderecados a Corregedoria-Geral do
Ministério Pablico do Estado do Pard darao entrada no protocolo-geral e registrados no Sistema de
Informacgdes Protocolares — SIP da Instituicdo.
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Art. 30. O protocolo-geral do Ministério Publico nao recebera expediente ou
documento enderegado a Corregedoria-Geral que nao estiver devidamente assinado ou que nao indique
ou identifique claramente o remetente ou o autor, salvo quando se tratar de encaminhamento efetuado
por fax ou e-mail, aplicando-se, neste caso, o disposto no artigo anterior.

Art. 31. Toda e qualquer comunicacdo, consulta ou reclamagao verbal apresentada,
pessoalmente, por telefone, ou meio digital a Corregedoria-Geral sera sucintamente anotada na Ficha de
Atendimento, no modelo aprovado pela Corregedoria-Geral, devendo, desde logo, serem coletados os
dados e informagdes necessarios para esclarecer a matéria, que sera submetida, em seguida, a
deliberagao do Corregedor-Geral.

TITULO III
DOS ASSENTAMENTOS FUNCIONAIS

Art. 32. Os assentamentos compreendem as informagdes pessoais, funcionais e
disciplinares dos membros do Ministério Publico, bem como os documentos a elas relativos, de
interesse para a carreira ministerial, e sdo disciplinados em ato préprio.

§ 1° A organizacdo metodolédgica dos assentamentos funcionais dos membros da
Instituicao objetiva retratar a exata posigao e evolugao destes na carreira e permitir a aferi¢do do seu
merecimento em qualquer ocasido e sempre que se candidatem ao acesso, promogao, remog¢ao ou
permuta.

§ 2° A alteragdo no contetido da ficha funcional, seja inclusao, retificagao ou exclusao
de qualquer dado, somente sera procedida mediante autorizagao expressa do Corregedor-Geral.

§ 3° Qualquer declaracdo ou certidao elaborada pela unidade competente, relativa a
dados contidos na ficha funcional, somente serd emitida com a autorizagao do Corregedor-Geral.

Art. 33. As anotagdes, quando importarem em demérito, serdo comunicadas ao
membro do Ministério Ptblico interessado, que podera apresentar explicagdes ao Corregedor-Geral, no
prazo de trinta dias.

Paragrafo tnico. As explicagdes referidas no caput deste artigo, quando
apresentadas, serdao anotadas nos assentamentos funcionais.

Art. 34. O acesso aos assentamentos € restrito aos membros da Corregedoria-Geral e
aos servidores autorizados, restringindo-se, quanto a estes, tdo-somente a efetivagao dos atos que lhes
competir.

Paragrafo tnico. O Corregedor-Geral, quando solicitado, possibilitara o acesso aos
assentamentos ao Procurador-Geral de Justica, aos membros do Colégio de Procuradores, Conselho
Superior do Ministério Publico, e ao Promotor de Justica interessado.
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Art. 35. A Corregedoria-Geral deverd criar o sistema de Assentamento Funcional
Digital, que cuidard dos procedimentos relativos a organizacao, digitalizagdo e armazenamento dos
assentamentos funcionais dos membros, visando agilizar o acesso a informagcao, subsidiar a tomada de
decisao, resguardar os direitos e os deveres dos membros do Ministério Puablico do Estado do Para.

CAPITULO I
DOS RELATORIOS E DOCUMENTOS ENCAMINHADOS A CORREGEDORIA-GERAL

Art. 36. Os membros do Ministério Publico devem remeter ao 6rgao correicional, em
tempo habil, na forma da lei, os seguintes relatérios e documentos:

I - relatério mensal de atividades dos membros do Ministério Piiblico do Estado do
Para — SIAMP;

II - Plano de Atuacao das Procuradorias e Promotorias de Justi¢a, a cada biénio, e
formulario de acompanhamento de sua execugao, quadrimestralmente.

III - certidao expedida pela secretaria judiciaria ou Ata da Sessao, relativa ao juri
realizado pelo membro;

IV - relatdrios de fiscalizagdes a estabelecimentos prisionais e as unidades policiais
submetidas ao controle externo da atividade policial, 0 Quadro Demonstrativo de Processos de Presos
Provisérios (QDPPP) e o Quadro Demonstrativo de Processos de Execuc¢do de Presos Condenados
(QDPPC), previstos em lei e em norma interna;

V - relatdrios de fiscaliza¢Oes as entidades destinadas ao acolhimento de criangas,
adolescentes, idosos e deficientes; entidades que prestam servico nas areas da educagao e saude;
fundagbes e associagdes; entidades ou programas destinados ao cumprimento de medidas
socioeducativas nao privativas e privativas de liberdade pelos adolescentes, dentre outras fiscalizagdes
e inspegdes, todos previstos em atos do Conselho Nacional do Ministério Pablico e do Ministério
Publico do Estado do Para.

VI - certificados ou declaragbes de participacao, como organizador, debatedor ou
expositor, em congressos, cursos e seminarios;

VII - atas das audiéncias publicas promovidas e efetivamente realizadas;

VIII - relatorio de Plantao Institucional;

IX - remessa pelo membro do Ministério Publico em estdgio probatorio, a
Corregedoria-Geral, de copia de um trabalho juridico de qualquer natureza que vier a emitir nos
procedimentos de que tiver vista ou der inicio, excetuando-se apenas aqueles de mero expediente ou de
impulso processual, os termos de Ajustamento de Conduta e as recomendagdes, consoante o disposto
em norma legal que disciplina a avaliagdo dos documentos e trabalhos juridicos dos membros do
Ministério Publico do Estado do Para, em estagio probatorio;

X — remessa de trabalho juridico inscrito para concorrer ao “Diploma de Honra ao
Mérito”.

XI - comunicacao do exercicio do magistério com documentos comprobatdrios da
hora/aula semanal e declaracdo de compatibilidade com as fun¢des ministeriais.

Art. 37. Os prazos para envio dos relatérios e documentos de rotina encontram-se
disponibilizados e sintetizados na Agenda do Membro, no endereco eletronico da Corregedoria-Geral, e
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seu cumprimento visa satisfazer a necessidade de alinhamento de dados e informagdes para sustentacao
da gestdao e fortalecimento da institui¢do, evidenciando a transparéncia e credibilidade da atuacao
ministerial.

SECAOI
Do Relatdrio Mensal de Atividades dos Membros

Art. 38. O relatério mensal de atividades dos membros serd encaminhado a
Corregedoria-Geral até o quinto dia ttil do més subsequente ao qual se referir, por meio do Sistema de
Atividades dos Membros do Ministério Publico — STAMP, disponivel no Portal do Ministério Publico na
internet (www.mp.pa.gov.br), no subsite da Corregedoria-Geral.

Art. 39. A unidade competente, no primeiro dia ttil do més subsequente ao prazo
final para remessa dos relatdrios, certificara os nomes dos membros que deixaram de cumprir as
obrigacdes constantes em norma legal.

Art. 40. O desatendimento a obrigacdo de entrega dos relatérios de atividades
funcionais, salvo motivo relevante justificavel, implica em descumprimento do dever funcional descrito
no art. 154, inciso XXV, da Lei Complementar Estadual n® 057, de 2006, podendo o Corregedor-Geral
tomar as medidas necessarias.

SECAOTII
Da Remessa do Plano de Atuagao das Procuradorias e Promotorias de Justica

Art. 41. O plano de atuacao (PA), cuja vigéncia ¢ bianual, serd encaminhado ao
Procurador-Geral de Justica até o dia 1° do més de margo, por intermédio do Sistema de Elaboragao e
Acompanhamento dos Planos de Atuacdo (SEAPA), que os acompanhara em conjunto com a
Corregedoria-Geral do Ministério Publico e as Subprocuradorias-Gerais de Justica para as areas
juridico-institucional e técnico-administrativa, de acordo com as respectivas areas de atuacdo de cada
orgao.

Art. 42. O acompanhamento da execucgao das metas previstas pelas Procuradorias e
Promotorias de Justica nos respectivos PAs, de acordo com o art. 37, inciso IV, da Lei Complementar
Estadual n® 057, de 2006, é atribuicio do Corregedor-Geral do Ministério Publico, o qual ¢é
responsavel pela coordenacdo e agendamento do processo e pelas reunides de acompanhamento
com as Procuradorias e Promotorias de Justica.

SECAOIII
Da Remessa da Certidao ou Ata da Sessao de Juri Realizado

Art. 43. A certidao ou Ata da Sessdo expedida pela secretaria judiciaria, relativa ao
juri realizado pelo membro, devera ser encaminhada a Corregedoria-Geral, e a divisdo competente que
a langara nos assentos funcionais do remetente, realizando o cotejo com os dados informados no
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SIAMP, para efeito de afericao dos critérios objetivos pertinentes a movimentacdo na carreira por
merecimento.

SECAO IV
Dos Relatérios de Fiscalizagdo

Art. 44. Os relatdrios de inspegdes serdo realizados mensalmente nas carceragens das
delegacias de policia e nos estabelecimentos prisionais e serdo preenchidos pelos membros, assim como
0 Quadro Demonstrativo de Processos de Presos Provisérios (QDPPP) e o Quadro Demonstrativo de
Processos da Execugao de Presos Condenados (QDPEPC).

Art. 45. Os relatdrios de fiscalizagdes serdo realizados bimestralmente nas entidades
destinadas ao cumprimento de medidas socioeducativas de internagdo e de semiliberdade e o Quadro
Demonstrativo de adolescentes internados e de semiliberdade.

Art. 46. Os relatorios de fiscaliza¢Oes serdo realizados trimestralmente nas entidades
destinadas ao acolhimento de criangas, adolescentes, idosos e deficientes, bem como o Quadro
Demonstrativo de criangas, adolescentes, idosos ou deficientes em abrigos.

Art. 47. Os relatérios de fiscalizagdes serdo realizados permanentemente nas
entidades destinadas ao cumprimento de medidas sécioeducativas ndo privativas de liberdade de
prestacao de servigo a comunidade e liberdade assistida, nas entidades que prestam servigos na drea da
educacao e saude e nas fundagdes e associagdes.

Art. 48. Os relatorios de que tratam os arts. 51 a 54 deste Regimento Interno serao
elaborados e enviados pelos membros do Ministério Publico a Corregedoria-Geral, até o dia cinco do
més subsequente, por intermédio do correio eletrénico correg-relatorios@mp.pa.gov.br, e a unidade
responsavel gerenciara os dados, com analise e manifestacdo pertinente, para apds os submeter a
apreciacao do Corregedor-Geral para sua validagdo e posterior remessa eletronica ao Conselho
Nacional do Ministério Publico, todo dia cinco do més subsequente ao do envio pelos Promotores de
Justica, com excecdo dos realizados nas delegacias de policia, os de idosos e deficientes e os de medidas
socioeducativas nao privativas de liberdade de prestacao de servico a comunidade e liberdade assistida.

Paragrafo tunico. O Corregedor-Geral ao efetuar a andlise dos relatdrios
encaminhados pelos membros, resultantes de suas fiscaliza¢des nas entidades acima citadas, e detectar
irregularidades nestes documentos, podera adotar as providéncias que entender necessarias, a fim de
solucionar os problemas identificados.

Art. 49. A Corregedoria-Geral, em conjunto com as Coordenadorias de Promotorias
de Justica, elaborara a rotina e a escala para realizagao das fiscalizagdes nos estabelecimentos prisionais
e nas entidades previstas neste Regulamento e em lei, dando a sociedade plena publicidade.

SECAOV
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Do Relatorio de Plantao Institucional

Art. 50. O relatorio de plantao institucional serd encaminhado pelo membro a
Corregedoria-Geral, por intermédio do protocolo-geral, no prazo de quarenta e oito horas, devendo
também se enviado a divisao competente, que o remetera trimestralmente ao Colégio de Procuradores
de Justiga, consoante regulamentacao interna.

SECAO VI
Da Remessa de Trabalho Juridico Trimestral

Art. 51. O trabalho juridico devera ser encaminhado pelo membro em estagio
probatdrio a Corregedoria-Geral, consoante o disposto em norma legal que disciplina a avaliacdo dos
documentos e trabalhos juridicos dos membros do Ministério Publico do Estado do Para, em estagio
probatoério, por intermédio do protocolo-geral, e serdo recebidos pela Secretaria da Corregedoria-Geral,
que controlara o recebimento da pasta trimestral de trabalhos, dando imediata ciéncia ao Corregedor-
Geral, e, apds, encaminhara para analise dos Promotores de Justica Assessores da Corregedoria-Geral e,
por ultimo, do Corregedor-Geral, os quais atribuirdo nota entre zero a dez pontos, observados os
critérios previstos na respectiva norma regulamentadora.

SECAO VII
Da Remessa de Trabalho Juridico para concorrer ao Diploma de Honra ao Mérito

Art. 52. O trabalho juridico inscrito para concorrer ao “Diploma de Honra ao
Mérito” conferido, anualmente, pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado do Parg,
devera ser dirigido, via protocolo, a CGMP, no prazo de 1° de janeiro a 31 de outubro, de cada ano,
pelos membros do Ministério Publico, em processo judicial ou procedimento administrativo em que
tiver oficiado, sendo que ao autor do melhor trabalho juridico em cada categoria ou entrancia, serd
concedido anualmente, conforme estabelecido no art. 233, inciso III, da Lei Complementar n® 057, de
2006, o “Diploma de Honra ao Mérito”, apds avaliagdo realizada por comissdo especialmente
constituida pelo Corregedor-Geral, consoante previsto no Provimento n® 12/2012-MP/CGMP.

TITULO IV
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 53. O estagio probatério do membro compreende os dois primeiros anos de
efetivo exercicio na carreira do Ministério Pablico, durante os quais o membro terd a sua atuacao
funcional e conduta pessoal acompanhadas pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico, para fins de
vitaliciamento.

Paragrafo unico. Durante o estdgio probatdrio, o membro do Ministério Publico
deverd comunicar ao Corregedor-Geral a ocorréncia de afastamentos, para efeito de contagem de
efetivo exercicio, na forma da lei.
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Art. 54. Na avaliagao do trabalho e da conduta do membro do Ministério Publico em
estagio probatdrio, serdo considerados, além dos critérios dispostos na Lei Complementar n® 057, de
2006, aqueles previstos em norma da Corregedoria-Geral que trata do Estagio Probatdrio, quais sejam:

I - a presteza, que engloba a dedicagao; prontidao no cumprimento das atribuicdes,
mormente dos prazos processuais, levando-se em consideragdo o niimero de feitos e procedimentos
pendentes de manifestagdo e a seguranca nas manifestagdes processuais; a entrega de relatdrios,
trabalhos trimestrais e do plano de atuacdo a Corregedoria-Geral do Ministério Ptblico;

II - a produtividade, que engloba o volume de trabalho, observada a relagao entre o
numero de feitos recebidos e a quantidade despachada, a partir dos dados do SIAMP; os atos juridicos
praticados pelo membro no exercicio profissional; as pegas juridicas produzidas no exercicio
profissional;

III - a seguranga e a qualidade técnica dos trabalhos;

IV - o plano de atuagdo, que sera avaliado mediante as informagdes constantes no
SEAPA, de acordo com a execugao do plano de atuacao das Promotorias em que atuou durante a
vigéncia do PA; e

V - as anotagOes resultantes da inspegao e correigao realizadas pela Corregedoria-
Geral, constantes na Conclusao do Relatorio de Inspegao e Correigao (Ordindria ou Extraordindria)
sobre os servigos dos membros em estagio probatdrio.

Art. 55. Para efeito de avaliagdo, o Promotor de Justica em estagio probatorio
remetera a Corregedoria-Geral do Ministério Ptiblico, até dez dias apds o vencimento de cada trimestre,
improrrogaveis, salvo se finalizar em dias facultados e feriados, relatério com cdpia de um trabalho
juridico produzido no periodo, no exercicio das suas atribuigdes legais, e de outras pecas produzidas
que possam influir na avaliagao do merecimento funcional, conforme disciplinado em norma legal.

Paragrafo tiico. O trabalho juridico sera examinado pelos Promotores de Justica
Assessores da Corregedoria-Geral e, por ultimo, pelo Corregedor-Geral, que atribuirao nota entre zero a
dez pontos, observados os critérios de avaliagdo previstos em norma legal.

Art. 56. Até o final do periodo de estagio probatdrio, o Promotor de Justica recebera
visita de orientagdo da Corregedoria-Geral, ocasido em que também sera aferida a adaptacdao do
membro do Ministério Publico ao cargo.

Art. 57. Para fins de orientagdo quanto a atuagdo funcional, a Corregedoria-Geral
podera proceder a inspecao e corregao nas Promotorias de Justigas tituladas por Promotor de Justica em
estagio probatdrio, elaborando relatdrio circunstanciado do que observar quanto ao servigo e a atuagao
extrajudicial.
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Art. 58. O Corregedor-Geral, sempre que julgar conveniente ou necessario podera
determinar que o Promotor de Justica em estagio probatério participe de atividades de orientagdo na
Corregedoria-Geral do Ministério Pablico.

Art. 59. Para efeito do artigo anterior, os Promotores de Justica Assessores da
Corregedoria-Geral atuardao como orientadores as atividades funcionais dos membros do Ministério
Publico em estagio probatdrio.

Art. 60. Para obtencdo de dados necessarios a orientagdo da atuagdo funcional e
emissao de conceitos, a Corregedoria-Geral solicitara, quando necessario, informagdes a qualquer
membro do Ministério Publico que tenha sido substituido ou auxiliado por Promotor de Justica em
estagio probatodrio.

Art. 61. O acompanhamento do estdgio probatorio serd registrado em procedimento
proprio, individual, disciplinado em ato pelo Corregedor-Geral.

Paragrafo inico. Encerrado o estagio probatorio, o procedimento serd arquivado na
pasta funcional do membro do Ministério Publico, apos as anotacdes devidas.

Art. 62. Todos os documentos referentes ao estagio probatorio serdo de carater
reservado e o assentamento funcional respectivo devera ser mantido em regime confidencial na
Corregedoria-Geral.

Art. 63. O Corregedor-Geral, dois meses antes de decorrido o biénio, fara relatério
circunstanciado acerca da atuagdao pessoal e funcional do membro do Ministério Publico em estagio
probatorio, concluindo, fundamentadamente, pelo vitaliciamento ou nao, no intuito de remeté-lo ao
Conselho Superior do Ministério Publico, nos moldes previstos no art. 84 da Lei Complementar n° 057,
de 2006.

TITULO V
DA FISCALIZACAO DA ATIVIDADE FUNCIONAL
E DA CONDUTA PESSOAL

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 64. A Corregedoria-Geral, por todos os meios previstos em lei e neste
Regimento Interno, exercera a fiscalizacao da atividade funcional e da conduta pessoal do membro do
Ministério Publico, a fim de assegurar a observancia dos dispositivos constitucionais e legais aos quais
esta submetido.

Paragrafo tnico. Qualquer interessado podera levar formalmente ao conhecimento
do Corregedor-Geral, atos ou fatos acerca de cometimentos de abusos de poder, erros, grave omissao
dos seus deveres legais ou conduta incompativel de membro do Ministério Publico.
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Art. 65. A fiscalizagao da regularidade e eficiéncia da atividade funcional e da
conduta dos membros do Ministério Publico, de competéncias da Corregedoria-Geral, sera realizada
por meio de

I - inspecao ordinaria;

IT - inspecao extraordinaria;
III - correi¢do ordinéria; e

IV — correigao extraordinaria.

Paragrafo tiinico. As inspecdes e correi¢des ordinarias sao determinadas de oficio, em
cumprimento ao cronograma anual previamente estabelecido pelo Corregedor-Geral, e as
extraordindrias, de oficio ou por provocacdo dos demais 6rgaos da Administragdo Superior ou de
qualquer interessado.

Art. 66. O Corregedor-Geral estabelecera anualmente, consoante determina a
Resolugao n® 61, do Conselho Nacional do Ministério Pablico, de 07 de julho de 2010, cronograma para
a realizacdo das correigdes e inspeg¢des ordinarias, contendo os periodos e os respectivos locais, e o
divulgara com antecedéncia minima de trinta dias de sua entrada em vigor, por intermédio da internet,
intranet e da imprensa oficial, com observancia das cautelas devidas.

Paragrafo tnico. O Corregedor-Geral, visando atender as necessidades do servigo,
podera alterar o cronograma ja definido.

CAPITULO II
DAS INSPECOES

SECAO1
Da Inspecao nas Promotorias de Justiga

Art. 67. A inspecao nas Promotorias de Justica consiste no comparecimento pessoal
do Corregedor-Geral, ou, quando por este delegado, do Subcorregedor-Geral ou de um dos Promotores
de Justica Assessores da Corregedoria-Geral, no drgao sob inspe¢ao, com a finalidade de verificar a
organizacdo administrativa, as condi¢des de trabalho, a conduta pessoal do Promotor de Justica que
estiver no exercicio do cargo, seja titular ou designado, e o desempenho qualitativo e quantitativo,
judicial e extrajudicial, de suas fungoes.

Paragrafo tinico. As inspegdes serao realizadas a cada trés anos, pelo menos.

Art. 68. O Corregedor-Geral designara servidores lotados na Corregedoria-Geral
para auxiliarem nos trabalhos das inspecoes e correigdes ordinarias e extraordindrias a serem realizadas.
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Art. 69. A inspecao sera realizada a critério do Corregedor-Geral, devendo ser
comunicada ao membro do Ministério Ptblico sujeito a inspecao e a Coordenadoria a que o cargo esteja
vinculado com antecedéncia minima de cinco dias da data do inicio dos trabalhos.

Paragrafo tnico — Deverdo estar presentes, obrigatoriamente, o membro do
Ministério Publico sujeito a inspecdo e os demais membros que, a qualquer titulo, estejam no exercicio
no cargo inspecionado, bem como os estagiarios e servidores que a ele estejam vinculados.

Art. 70. As inspegdes serdo comunicadas as seguintes autoridades do Municipio:

I - juiz de direito, diretor do férum;

II - prefeito;

III - delegado de policia civil;

IV - defensor publico do Estado; e

V - representante da Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 71. Concluida a inspegao, a Corregedoria-Geral elaborara relatério
circunstanciado, de carater reservado, mencionando os fatos observados, as providéncias adotadas e as
possiveis recomendacdes geradas, sem carater vinculativo, que julgar convenientes ao membro do
Ministério Publico, visando a corregdo de erros, omissdes ou abusos e a regularidade dos servigos,
dando-lhe ciéncia formal de eventuais elogios.

Paragrafo tunico. O relatorio de que trata o caput deste artigo, contendo as
observagdes, recomendagdes e demais medidas adotadas pelo o6rgao correicional, serd levado ao
conhecimento do Procurador-Geral de Justica e dos demais 6rgdos da Administracdo Superior do
Ministério Publico (art. 164, § 4° da Lei Complementar Estadual n°® 057, de 2006), pelos meios previstos
no Provimento da CGMP que trata das inspegdes e correigdes, ou via correio eletronico, preservado o
carater sigiloso.

Art. 72. Constatadas irregularidades, abusos, ineficiéncia, impontualidade, nao
cumprimento das obriga¢Oes legais e das determinagdes decorrentes do exercicio do cargo ou funcao
pelo membro inspecionado, e ainda nado atendimento das recomendacdes da Corregedoria-Geral e dos
demais 6rgaos da Administracdo Superior, serd determinada de oficio, pelo Corregedor-Geral, a
realizacao de correicao.

Art. 73. Devera ser lavrado um Auto de Inspecao correspondente a cada cargo
inspecionado.

SECAOII
Da Inspecao nas Procuradorias de Justica
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Art. 74. O Corregedor-Geral realizara pessoalmente, inspe¢ao nas Procuradorias de
Justica, remetendo o respectivo relatério ao Colégio de Procuradores de Justica e ao Conselho Superior
do Ministério Pablico (art. 37, inciso III, e art. 164, § 2° da Lei Complementar Estadual n°® 057, de 2006).

Paragrafo tinico. Se entender necessario para o melhor andamento das inspegdes,
podera o Corregedor-Geral fazer-se acompanhar de um dos Subcorregedores-Gerais ou de um dos
Promotores de Justica Assessores.

Art. 75. Aplica-se a inspegao ordindria nas Procuradorias de Justi¢a, no que couber, o
disposto para a inspec¢ao ordinaria nas Promotorias de Justica.

CAPITULO III
DA CORREICAO ORDINARIA

Art. 76. A correigdo ordindria sera efetuada de oficio pelo Corregedor-Geral,
destinando-se a verificar a regularidade dos servi¢os, a metodologia adotada, a eficiéncia e
pontualidade do membro do Ministério Publico no exercicio de suas fun¢des, o cumprimento de suas
obrigacdes legais e das determinagdes e recomendacdes da Procuradoria-Geral de Justica, da
Corregedoria-Geral e dos demais 6rgaos da Administracdo Superior, bem como sua participacao nas
atividades da Promotoria ou Procuradoria de Justica a que pertenca, o cumprimento das metas
estabelecidas nos planos ou programas de atuacdo da Promotoria ou Procuradoria de Justi¢ga, como
também a colaboragao para a execugao dos programas ou projetos especiais instituidos pelo Ministério
Publico.

§ 1° Nas corre¢des das Promotorias de Justica, o Corregedor-Geral sera auxiliado
pelos Promotores de Justica Assessores da Corregedoria-Geral, podendo delegar-lhes poderes para que
a realizem, e contara com o acompanhamento de um dos Subcorregedores-Gerais ou de um dos
Promotores de Justiga Assessores nas correi¢des nas Procuradorias de Justiga.

§ 22 A correigao ordindria serd realizada a critério do Corregedor-Geral, devendo ser
comunicada ao membro do Ministério Publico sujeito a correi¢do e a Coordenadoria a que o cargo esteja
vinculado com antecedéncia minima de cinco dias da data do inicio dos trabalhos, mediante oficio que
indicara a Promotoria ou Procuradoria de Justica a ser correcionada, o dia, a hora e o local do inicio da
correigao, e contera convocagao dos estagiarios e servidores que deverao estar presentes, mencionando
ainda que, por ocasido da correigao, serao recebidas informagoes de outros 6rgaos acerca das atividades
funcionais e conduta do membro correicionado.

§ 3% As correicoes ordindrias serdo realizadas a cada trés anos, pelo menos.
§ 4° Deverao estar presentes, obrigatoriamente, o0 membro do Ministério Publico

sujeito a correi¢do e os demais membros que, a qualquer titulo, estejam no exercicio do cargo em
correi¢do, bem assim os estagiarios e servidores que a ele estejam vinculados;
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Art. 77. Aplica-se a Correi¢ao o disposto no artigo 75 deste Regimento Interno.

Art. 78. Na correi¢do, o Corregedor-Geral ou o Promotor de Justica Assessor com
delegacao procedera ao exame minucioso de autos judiciais e extrajudiciais de qualquer natureza,
livros, pastas fisicas e eletronicas e expedientes diversos para verificar o cumprimento das finalidades
apontadas no art. 2° deste Provimento, coletando informagdes a respeito do membro correcionado, no
que se refere aos aspectos intelectual, funcional ou de conduta, examinara as instalagdes da Promotoria
ou Procuradoria de Justiga, inteirando-se de problemas que afetem as atividades do Ministério Publico,
e realizard todos os demais atos necessarios a fiscalizacdo da atividade funcional do membro do
Ministério Publico.

Paragrafo tnico. O Corregedor-Geral podera determinar a realizagdo de audiéncia
publica com o objetivo de ouvir noticias, sugestdes ou reclamagdes de autoridades, representantes da
comunidade ou de qualquer cidaddo comum acerca do funcionamento da unidade do Ministério
Publico, visando ao aperfeicoamento dos seus servigos.

Art. 79. Concluida a correicdio, o Corregedor-Geral elaborard relatorio
circunstanciado, de carater reservado, apontando as boas praticas observadas, as eventuais
irregularidades constatadas, bem como as conclusdes e medidas necessarias a correcao de erros,
omissOes ou abusos e ao aprimoramento dos servigos desenvolvidos pelo érgao.

Paragrafo tnico. O relatdrio final da correi¢do sera levado ao conhecimento do
Conselho Superior e Colégio de Procuradores do Ministério Publico Estadual, para adogdes de
providéncias que se fizerem necessarias.

CAPITULO IV
DA CORREICAO EXTRAORDINARIA

Art. 80. A correicdo extraordindria sera realizada, sempre que houver necessidade,
pelo Corregedor-Geral, de oficio ou por deliberacao do Conselho Nacional do Ministério Pablico, dos
demais orgaos da Administracdo Superior do Ministério Publico ou por provocagao de qualquer
interessado (art. 164, §1°, da Lei Complementar Estadual n® 057, de 2006), para a imediata apuragao de:

L. abusos, erros ou omissdes que incompatibilizem o membro do Ministério
Publico para o exercicio do cargo ou fungéo;

II. atos que comprometam o prestigio ou a dignidade da Instituigao; e

III. descumprimento de dever funcional ou procedimento incorreto, por sua
conduta pessoal ou no exercicio da funcao.

Art. 81. A correicao extraordindria sera comunicada previamente, por oficio, ao
membro do Ministério Publico a ser correcionado.
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Art. 82. Concluida a correicdo extraordinaria, o Corregedor-Geral elaborara relatério
circunstanciado, mencionando as boas praticas observadas, as eventuais irregularidades constatadas,
bem como as conclusdes e medidas necessarias a correcdo de erros, omissdes ou abusos e ao
aprimoramento dos servigos desenvolvidos pelo érgao.

Paragrafo tnico. O relatério mencionado no caput deste artigo sera levado ao
conhecimento do Procurador-Geral de Justica e dos 6rgaos da Administracdo Superior do Ministério
Publico (art. 164, §4° da Lei Complementar Estadual n® 057, de 2006), podendo ser via correio
eletronico, preservado o carater sigiloso.

Art. 83. Aplica-se a correicdo extraordindria, no que couber, o disposto para a
correi¢do ordindria.

TITULO VI
DO DEVIDO PROCESSO LEGAL DISCIPLINAR

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 84. A apuragao das infragdes disciplinares imputadas a membros do Ministério
Publico e a aplicagao da respectiva pena disciplinar serdo feitas por intermédio do devido processo legal
disciplinar, constituido por:

I - procedimento disciplinar preliminar, de carater sigiloso, instaurado pelo
Corregedor-Geral, tem origem com a representacgao, reclamacao, pedido de providéncia ou qualquer
noticia ou comunicacao escrita referente a atividade funcional ou a conduta do membro do Ministério
Publico. Podendo também resultar de sindicancia, de carater investigatério, instaurada mediante
portaria do Corregedor-Geral do Ministério Publico, quando o ato ou fato a ser apurado for, de inicio,
indeterminado, ou quando deles a autoridade correicional tomar conhecimento oficiosamente.

II - processo administrativo disciplinar, de carater sigiloso, instaurado pelo
Corregedor-Geral mediante portaria propria, tem origem com a decisdo, proferida no respectivo
procedimento disciplinar preliminar (PDP), que concluir pela existéncia de indicios da pratica de
infragao disciplinar.

Art. 85. O Corregedor-Geral do Ministério Publico instaurara o devido processo
legal disciplinar de oficio ou por provocagao dos demais 6rgaos da Administragdo Superior do
Ministério Publico ou de qualquer interessado.

Art. 86. Evidenciando-se, no procedimento disciplinar preliminar (PDP) ou no
processo administrativo disciplinar (PAD), que a infragao disciplinar investigada também ¢ tipificada
como infracdo penal, o Corregedor-Geral do Ministério Publico determinard, desde logo, a extragao e
remessa de copia dos autos ao Procurador-Geral de Justiga, para as providéncias na esfera criminal que
lhe competirem. Da mesma forma, se demonstrado que a infragao disciplinar investigada € tipificada
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como ato de improbidade administrativa, o Corregedor-Geral do Ministério Publico determinara, de
imediato, a extracdo e remessa de copia dos autos a Promotoria de Justica com atribui¢des para as
providéncias legais cabiveis.

Art. 87. Para efeito de contagem dos prazos, sera excluido o dia do comeco e
incluido o do vencimento, obedecendo também, no que couberem, as disposi¢des contidas no Coédigo
de Processo Penal e Civil, nessa ordem.

Art. 88. Configura grave omissdo dos deveres do cargo, passivel de destituigao de
quem o ocupa, a inobservancia, pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, dos prazos maximos
previstos na Lei Complementar Estadual n® 057, de 2006, para a conclusdo do devido processo legal
disciplinar, quando resultar em extingdo da punibilidade pela prescrigao.

Art. 89. Findos os autos do devido processo legal disciplinar, serao eles arquivados
na Corregedoria-Geral do Ministério Publico, na forma prevista em norma legal.

Art. 90. O Procedimento Disciplinar Preliminar — PDP e o Processo Administrativo
Disciplinar — PAD observarao o disposto nos arts. 196 a 220 da Lei Complementar Estadual n.® 057, de
2006.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 91. E ato de atribuicdo exclusiva de o Corregedor-Geral prestar qualquer
informagao acerca dos procedimentos existentes no érgao ao publico ou a membro da Instituigao, sendo
vedado aos integrantes da Corregedoria-Geral do Ministério Publico fazé-lo, salvo quando
expressamente autorizados.

Art. 92. Para a execucao de suas atividades, a Corregedoria Geral do Ministério
Publico contara com veiculos, maquinas e equipamentos que necessitar para o fiel desempenho de suas

fungdes.

Art. 93. O Corregedor Geral editard os atos complementares necessarios ao
cumprimento deste Regimento Interno.

Art. 94. Este Regimento Interno entrard em vigor na data da sua publicagdo no
Diario Oficial do Estado.

Art. 95. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se e Cumpra-se

Belém (PA), 04 de dezembro de 2012.
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RAIMUNDO DE MENDONCA RIBEIRO ALVES
Procurador de Justica
Corregedor-Geral do Ministério Publico
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