GABINETE DA GOVERNADORA
LEI COMPLEMENTAR N° 057, DE 6 DE JULHO DE 2006*

Institui a Lei Organica do Ministério Publico do Estado do Paréa e da outras providéncias.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:
LIVRO |
DAS DISPOSICOES GERAIS, DA AUTONOMIA, DA ORGANIZAGCAO
E DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E DE EXECUCAO
TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS E DA AUTONOMIA DO MINISTERIO PUBLICO
CAPITULO |
Das disposicdes gerais
Art. 1° O Ministério Publico é instituicdo permanente, essencial a fun¢éo jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e
individuais indisponiveis.
Paragrafo Unico. Sao principios institucionais do Ministério Piblico a unidade, a indivisibilidade e a
independéncia funcional.
CAPITULO Il
Da autonomia do Ministério Publico
Art. 2° Ao Ministério Publico é assegurada autonomia funcional, administrativa e financeira,
dispondo de dotacao orgamentaria propria, cabendo-lhe, especialmente:
| - praticar atos proprios de gestéo;
Il - decidir sobre a situacdo funcional e administrativa do pessoal, ativo e inativo, da carreira e dos
servigos auxiliares, organizados em quadros proprios;
Il - elaborar suas folhas de pagamentos e expedir os competentes demonstrativos;
IV - adquirir bens e contratar servicos, efetuando a respectiva contabilizagéo;

V - propor ao Poder Legislativo a criacdo e a extingdo de seus cargos e de seus servi¢cos
auxiliares, bem como a fixagéo e o reajuste do subsidio de seus membros e da remuneracao de
seus servidores;

VI - prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos auxiliares, bem como nos casos de
remocgé&o, promog¢do e progresséao funcional,

VII - instituir, organizar e prover os seus 6rgaos de administracdo e de apoio administrativo, suas
secretarias e 0s servicos auxiliares das Procuradorias de Justica e das Promotorias de Justica;
VIII - elaborar seus regimentos internos;

IX - exercer outras competéncias decorrentes de sua autonomia.

§ 1° O Ministério Publico obedecera, no plano administrativo, aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, que regem a administragdo publica em geral.
§ 2° As decisdes do Ministério Publico fundadas em sua autonomia funcional, administrativa e
financeira, obedecidas as formalidades legais, s@o auto-executaveis e de eficacia plena,
ressalvada a competéncia constitucional do Poder Judiciario, do Tribunal de Contas do Estado e
do Conselho Nacional do Ministério Puablico.

§ 3° O Ministério Publico instalara seus 6rgaos de administracéo, de execuc¢do e dos servigos
auxiliares em prédios proprios e em dependéncias a ele destinadas nos prédios do Poder
Judiciario, cabendo-lhe a respectiva administracéo.

§ 4° Na construcao dos edificios dos féruns, bem como em prédios destinados ao funcionamento
de Varas Agrarias, Juizados Especiais ou similares, em que o Ministério Publico tenha, por forca de
lei, de exercer suas atribuigBes constitucionais junto ao Poder Judiciario, ser-lhe-&o reservadas
instalacdes adequadas.

Art. 3° O Ministério Publico elaborara sua proposta orcamentaria dentro dos limites estabelecidos
na Lei de Diretrizes Orcamentarias, encaminhando-a, diretamente, ao Governador do Estado, que
a submetera ao Poder Legislativo.

§ 1° Os recursos correspondentes as suas dotac¢des orcamentérias proprias e globais,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, ser-lhes-do postos a disposicdo em



duodécimos, até o dia vinte de cada més, sem vinculacao a qualquer tipo de despesa, em cotas
estabelecidas na programacao financeira, com participacao percentual nunca inferior a
estabelecida pelo Poder Executivo para seus préprios 6rgaos.
§ 2° Os recursos proprios, ndo originarios do Tesouro Estadual, serdo recolhidos diretamente a
conta do Ministério Publico e vinculados aos fins da instituicdo.

§ 3° A fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Ministério
Publico, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacéo de dotagfes e recursos
proprios e rendncia de receitas, serd exercida, mediante controle externo, pelo Poder Legislativo,
e, mediante controle interno, pelo sistema instituido por ato do Procurador-Geral de Justica,
aprovado pelo Colégio de Procuradores de Justica, sem prejuizo da competéncia fiscalizadora
deste.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO
CAPITULO |
Da estrutura do Ministério Publico
SECAO |
Dos Orgéos do Ministério Publico
Art. 4° O Ministério Publico compreende:
| - os Orgéos de Administrago;

Il - os Orgédos de Execucéo;

Il - os Org&os Auxiliares.

SECAO I
Dos Orgéos de Administragéo
Art. 5° Sao 6rgéos da Administracao Superior do Ministério Publico:
| - a Procuradoria-Geral de Justica;

Il - o Colégio de Procuradores de Justica;

Il - o Conselho Superior do Ministério Publico;

IV - a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Art. 6° Sdo também 6rgaos de Administragdo do Ministério Publico:
| - as Procuradorias de Justica;

Il - as Promotorias de Justica.

SECAO IlI
Dos Orgéos de Execucdo
Art. 7° S80 6rgdos de execuc¢éo do Ministério Publico:
| - o Procurador-Geral de Justica;

Il - o Conselho Superior do Ministério Publico;

Il - os Procuradores de Justica;

IV - os Promotores de Justica.

SECAO IV
Dos Orgéos Auxiliares
Art. 8° S&o érgaos auxiliares do Ministério Publico:
| - 0s Subprocuradores-Gerais de Justica;

Il - os Centros de Apoio Operacional;

Il - a Comissdo de Concurso;

IV - o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;

V - 0s O6rgdos e servicos de apoio administrativo;

VI - as Coordenadorias de Procuradorias de Justicas e de Promotorias de Justica;

VII - os estagiarios.

CAPITULO Il
Dos Orgéos da Administracdo Superior do Ministério Publico
SECAO |
Da Procuradoria-Geral de Justica
SUBSECAO |
Das disposicdes gerais
Art. 9° A Procuradoria-Geral de Justica, 6rgdo da Administracdo Superior do Ministério Pablico, tem
por chefe o Procurador-Geral de Justica.



§ 1° O Procurador-Geral de Justica serd substituido nos seus impedimentos, auséncias, férias ou
licencas, por um dos Subprocuradores-Gerais de Justica designados, observada a ordem da
designacéo, e, na falta destes, pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 2° Vagando o cargo de Procurador-Geral de Justica antes do término do mandato, exercera
interinamente o mesmo o Procurador de Justica mais antigo na carreira do Ministério Publico, até a
posse do Procurador-Geral de Justica eleito para novo mandato, que ocorrera no prazo maximo de

noventa dias a contar da vacancia, observado, no que couber, o disposto no art. 10, desta Lei

Complementar.
SUBSECAOQ II
Da escolha, nomeacéo e posse do Procurador-Geral de Justica
Art. 10. O Procurador-Geral de Justica € nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, dentre os
integrantes do Colégio de Procuradores de Justica com mais de trinta e cinco anos de idade,
mediante lista triplice elaborada na forma desta Lei Complementar, para mandato de dois anos,
permitida uma reconducéo, observado o mesmo procedimento.
§ 1° A lista triplice a que se refere este artigo sera formada por membros do Colégio de

Procuradores de Justica mais votados em eleicdo realizada para esse fim, mediante voto secreto

dos integrantes da carreira do Ministério Publico, em até trés candidatos.

§ 2° A eleigcdo de que trata o paragrafo anterior obedecera as seguintes regras e procedimentos:

| - a elei¢éo é realizada na primeira quinzena do més de dezembro do ano anterior ao do término

do mandato do Procurador-Geral de Justica ou, no caso do § 2° do artigo anterior, dentro do prazo

de sessenta dias, a contar da vacancia,;

Il - trinta dias, pelo menos, antes da realizacdo do pleito, o Procurador-Geral de Justica publicara,

na Imprensa Oficial do Estado, edital informando a data da eleigdo, bem como encaminharé aos
eleitores correspondéncia com cOpia do edital e a transcrigcéo literal do art. 10 desta Lei
Complementar;
Il - a votacao transcorrera no edificio-sede do Ministério Publico, na capital do Estado, no horario
das 08:00 as 16:00 horas, ressalvado o disposto no inciso XV deste artigo;

IV - a elei¢do serd presidida por Comisséo Eleitoral formada pelos dois Procuradores de Justica
mais antigos na carreira do Ministério Publico e pelo Promotor de Justica mais antigo na terceira
entrancia, que aceitarem o encargo;

V - a Comisséo Eleitoral é presidida pelo mais antigo dos Procuradores de Justica que a integrar,
cabendo & mesma escolher, dentre seus demais membros, o que exercerd as funcdes de
secretério;

VI - a Comisséo Eleitoral instala-se nas quarenta e oito horas seguintes a publicacdo do edital a
que se refere o inciso |l;

VII - o integrante da carreira que preencha os requisitos do caput deste artigo e demais
disposi¢des desta Lei Complementar, podera requerer o registro de sua candidatura, mediante

peticdo escrita enderecada a Comissao Eleitoral e apresentada no protocolo-geral do Ministério

Publico, no prazo de dez dias corridos, a contar da publicacao do Edital a que se refere o inciso |;
VIl - encerrado o prazo previsto no inciso anterior, a Comisséo Eleitoral decidira sobre o pedido de
registro de candidato, nos trés dias seguintes;

IX - contra a decisdo da Comisséo Eleitoral que deferir o registro de candidato inelegivel ou que
nao preencha os requisitos do caput do art. 10, qualquer integrante da carreira em atividade, desde
que nao esteja afastado da carreira, podera interpor recurso, com as devidas razdes, ao Colégio

de Procuradores de Justica, mediante peticdo escrita enderecada a Comisséo Eleitoral e
apresentada no protocolo-geral do Ministério Publico, no prazo de trés dias corridos, a contar da

publicacdo da deciséo;

X - o integrante da carreira que tiver seu pedido de registro de candidatura indeferido pela
Comissao Eleitoral, podera interpor recurso ao Colégio de Procuradores de Justi¢ca, na forma e no

prazo previstos no inciso anterior;

Xl - o Colégio de Procuradores de Justica julgara o recurso interposto contra a deciséo da

Comissao Eleitoral referente a registro de candidatura, em sessao extraordinéria especialmente
convocada para esse fim, dentro dos cinco dias seguintes ao término do prazo previsto nos incisos
IXeX;

XIlI - é inelegivel e ndo podera compor a lista triplice destinada a nomeacao de Procurador-Geral
de Justica, o membro do Ministério Publico que:



a) afastado da carreira, ndo reassumir as fun¢des do seu cargo até cento e oitenta dias antes da
data da eleicéo;

b) ndo se desincompatibilizar, até sessenta dias antes da eleicdo, mediante licenca devidamente

comprovada por ocasido do pedido de registro da candidatura, se ocupante de cargo de
representacao classista ou de cargo eletivo ou de confianca nos 6rgdos da Administracdo Superior
do Ministério Publico;

XIll - a desincompatibilizacado do Procurador-Geral de Justica, se candidato a reconducéo, dar-se-a
mediante licenca do cargo até sessenta dias ante da elei¢cao, caso em que sera substituido pelo
Procurador de Justica mais antigo na carreira, até a proclamacao do resultado da elei¢do ou o
julgamento do recurso contra este interposto;

X1V - a votagéo é feita por escrutinio secreto, cabendo a Comisséo Eleitoral decidir sobre a
utilizacdo de cédulas de papel, de urna eletrdnica ou de outro método de coleta de votos, divulgar
o calendario eleitoral, bem como tomar todas as providéncias para assegurar a lisura da votacao, o
sigilo do voto e a transparéncia da apuragéo;

XV - o integrante da carreira do Ministério PUblico lotado em comarca do interior ou 0 que estiver
em gozo de férias ou de licenga, excetuado o que se encontrar afastado da carreira, podera
remeter o seu voto, sob registro postal, de onde estiver, a Comisséo Eleitoral, em dupla sobrecarta,
contendo a maior e externa o0 nome legivel e a assinatura do eleitor, e a menor e interna, branca,
opaca e tamanho comercial, sem qualquer identificacdo, contendo apenas o voto;

XVI - os votos enviados sob registro postal deverdo dar entrada no protocolo-geral do Ministério
Puablico até a hora do encerramento da votacéo, sob pena de serem desconsiderados;

XVII - no curso da votacdo, a Comissao Eleitoral verificara a regularidade dos votos enviados sob
registro postal, depositando a sobrecarta menor com o voto na urna, assegurado o devido sigilo,
nao se admitindo, em hipétese alguma, o voto enviado sob registro postal em desacordo com o
estipulado nos incisos anteriores;

XVIII - no caso de utiliza¢@o de urna eletrénica, a Comisséo Eleitoral disponibilizar4 urna
apropriada para cumprimento do inciso anterior;

XIX - ressalvado o disposto nos incisos anteriores, o direito de voto é exercido pessoalmente pelo
eleitor, ndo se admitindo voto por procuragao;

XX - terminada a votacdo, a Comissao Eleitoral se transforma automaticamente em Junta
Apuradora e fard a contagem e a apuracao dos votos, resolvendo os incidentes e proclamando o
resultado, lavrando-se ata de todo o ocorrido;

XXI - € nula a cédula que indicar mais de trés nomes, bem como o voto dado a candidato ndo
registrado, inelegivel ou que ndo preencha os requisitos previstos no caput do art. 10;

XXII - é assegurado ao candidato regularmente registrado o direito de fiscalizar pessoalmente os
atos preparatérios, a votagéo e a apuragao;

XXIII - contra decisdo da Comisséo Eleitoral proferida no curso da votacdo ou da apuracgéo, o
candidato interessado podera interpor recurso, com efeito suspensivo, no prazo de dois dias
corridos, a contar da data da eleicédo, ao Colégio de Procuradores de Justica, que decidira, em
sessao extraordinaria, dentro dos cinco dias seguintes o término do prazo para a interposigdo do
recurso;

XXIV - todos os documentos e o material relativo a eleicdo ficardo sob a guarda e responsabilidade

da Comisséo Eleitoral até o término do prazo para o julgamento do recurso previsto no inciso
anterior, findo o qual as cédulas serdo incineradas ou de outra forma destruidas;

XXV - proclamado, pela Comisséo Eleitoral, o resultado final da elei¢édo, e ndo sendo interposto
recurso, o Procurador-Geral de Justica em exercicio remetera, no primeiro dia Gtil seguinte o
término do prazo recursal, a lista triplice ao Governador do Estado;

XXVI - se 0 Colégio de Procuradores de Justica negar provimento ao recurso previsto no inciso

XXIIl, o Procurador-Geral de Justica em exercicio remetera, no primeiro dia Util seguinte a deciséo,

a lista triplice ao Governador do Estado;
XXVII - ndo sera declarada nulidade da qual ndo resultar evidente prejuizo;
XXVIII - a decisao do Colégio de Procuradores de Justica sobre recurso eleitoral é terminativa na
esfera administrativa e insuscetivel de reconsideracao pelo mesmo colegiado;
XXIX - o desempate na votacdo sera resolvido em favor do candidato que, sucessivamente:
a) for mais antigo na carreira do Ministério Publico;
b) tiver maior tempo de servico publico;



¢) for o mais idoso;

XXX - 0s prazos previstos nos incisos anteriores séo todos continuos, peremptérios e preclusivos,
nao se interrompem aos sabados, domingos e feriados, e serdo computados excluindo o dia do
comeco e incluindo o do vencimento, e, para os efeitos deste artigo, o protocolo-geral do Ministério
Publico funcionara diariamente das 08:00 as 18:00 horas, ressalvado o disposto no inciso XVI;
XXXI - séo vedados, nos dois meses anteriores a eleicao de que trata este artigo, a fim de garantir
a igualdade de oportunidade entre os candidatos:

a) a promocao, a realiza¢do ou o patrocinio, por qualquer 6rgao do Ministério Publico, de
congressos, Seminarios, cursos e outros eventos similares abertos a participagdo dos membros e
servidores da instituicao;

b) a cessao ou a utilizagdo de bens moveis ou iméveis pertencentes ao Ministério Pablico, para fins
de propaganda;

c) a cessao ou a utilizacdo de materiais, equipamentos ou servicos pertencentes ao Ministério
Publico, para fins de propaganda;

d) a utilizacéo do site oficial do Ministério Piblico na internet para fins de propaganda, ressalvada a
divulgacao de matéria jornalistica imparcial sobre a eleicéo;

e) a edicdo de jornais, boletins informativos e ou qualquer outra publicacéo oficial do Ministério
Publico;

f) a cessdo ou a utilizagdo de servidor do Ministério Publico para comité de campanha ou para a
realizacdo de qualquer forma de propaganda;

g) a concessédo de passagens e/ou diarias, salvo no caso de estrita necessidade do servico;

h) a nomeacao para cargo de confianca e a designacdo para fun¢cfes comissionadas, sob pena de
nulidade do ato de nomeacao ou designacao;

i) a inauguracao de obras do Ministério Publico em qualquer comarca;

j) a utilizacdo de recursos ou instrumentos promocionais ou publicitarios externos, tais como
outdoors, faixas, cartazes, trios-elétricos, alto-falantes, propaganda volante e similares;
XXXII - A infringéncia das vedacg6es contidas no inciso anterior configura grave violacéo dos
deveres do cargo e dos deveres funcionais, sujeitando o infrator, se membro do Ministério Publico,
as sancoes previstas nesta Lei Complementar, e, em se tratando de servidor, as san¢des
disciplinares previstas na Lei do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do
Para, sem prejuizo da responsabilizacao por improbidade administrativa,;

XXXIII - A Comisséo Eleitoral, mediante resolucdo, regulamentard as formas de propaganda de
candidaturas no ambito interno do Ministério Publico para a eleicdo de que trata este artigo.
Art. 11. O Procurador-Geral de Justica tomara posse e entrara no exercicio do cargo em sesséo
solene do Colégio de Procuradores de Justica na data do encerramento do mandato do seu
antecessor, ou no primeiro dia Gtil seguinte, salvo se a vacancia decorrer de renincia, morte ou
destituicao, casos em que o novo Procurador-Geral de Justica tomara posse e entrard no exercicio
do cargo dentro de trinta dias contados da sua nomeacéo. (NR)

§ 1° Caso o Governador do Estado nédo efetive a nomeacéo do Procurador-Geral de Justi¢ca nos
quinze dias que se seguirem ao recebimento da lista triplice, sera investido automaticamente no
cargo, para o exercicio do mandato, o membro do Ministério Publico mais votado indicado na lista
triplice, em sesséo solene do Colégio de Procuradores de Justica na data de encerramento do
mandato do seu antecessor, ou no primeiro dia til seguinte, salvo se a vacancia decorrer de
renlincia, morte ou destituicdo, casos em que a investidura de que trata este paragrafo ocorrera
dentro de trinta dias contados do fim do prazo para a nomeacéo. (NR)

§ 2° No caso de reconducéo do Procurador-Geral de Justica, a sessdo do Colégio de Procuradores
de Justica a que se refere este artigo sera presidida pelo Procurador de Justica mais antigo na
carreira do Ministério Publico que se fizer presente.

Art. 12. O Procurador-Geral de Justica apresentara a sua declaragao de bens ao Colégio de
Procuradores de Justica, no ato da posse e ao término do mandato, e, ao Tribunal de Contas do
Estado, no prazo de dez dias, contados da posse ou do fim do mandato.
SUBSECAOQ llI
Da destituicdo do Procurador-Geral de Justica
Art. 13. O Procurador-Geral de Justica sera destituido do cargo em caso de abuso de poder,
conduta incompativel ou grave omissao dos seus deveres legais.

Art. 14. A destituicdo do Procurador-Geral de Justica sera proposta por iniciativa da maioria



absoluta do Colégio de Procuradores de Justica, em peticdo escrita e devidamente instruida com
provas dos fatos, e dependera da aprovacao de dois tercos de seus integrantes, mediante voto
secreto, assegurada ampla defesa.

§ 1° Apresentada a proposta de destituicdo do Procurador-Geral de Justica, o Colégio de
Procuradores de Justica sorteard, nas setenta e duas horas seguintes, um relator, que natificara,
pessoalmente, o Procurador-Geral de Justica, fazendo-lhe a entrega de cépia integral do
requerimento, e procedera a instrugdo do processo, se necessaria.

§ 2° No prazo de dez dias, contados do recebimento da notificacdo, o Procurador-Geral de Justica
podera oferecer contestacao e requerer producao de provas.

§ 3° Encerrada a instrucdo, o Colégio de Procuradores de Justi¢a reunir-se-a em sessao
extraordinaria e exclusiva para o julgamento da proposta de destituicdo, facultando-se ao
Procurador-Geral de Justica fazer sustentacéo oral, finda a qual o relator proferird seu voto, apds o
gue o Presidente do Colégio colocara a proposta em discussao e procedera a votagao por
escrutinio secreto.

§ 4° As sessdes do Colégio de Procuradores para o sorteio do relator a que se refere 0 § 1° e para
0 julgamento da proposta de destituicdo do Procurador-Geral de Justica ser&o presididas pelo

Procurador de Justica mais antigo na carreira do Ministério Publico, que se fizer presente.

§ 5° O presidente do Colégio de Procuradores de Justica a que se refere o paragrafo anterior
encaminhard ao presidente da Assembléia Legislativa a proposta de destituicdo do Procurador-
Geral de Justica, se aprovada pelo referido 6rgédo do Ministério Publico, juntamente com os autos
do respectivo processo, no prazo de quarenta e oito horas a contar da deciséo.

§ 6° Se a proposta de destituicdo do Procurador-Geral de Justica for rejeitada pelo Colégio de
Procuradores de Justi¢a, 0s autos do processo respectivo serdo arquivados.

Art. 15. Aprovada, pelo Colégio de Procuradores de Justica, a proposta de destitui¢do, o
Procurador-Geral de Justica fica desde logo provisoriamente afastado do cargo, sem prejuizo de
seu subsidio, e sera substituido por um dos Subprocuradores-Gerais de Justi¢ca, na forma desta

Lei Complementar, até a deliberacéo final da Assembléia Legislativa.

Paragrafo Unico. Cessara o afastamento provisorio previsto no caput deste artigo se a Assembléia
Legislativa ndo deliberar sobre a destituicdo do Procurador-Geral de Justica até noventa dias a
contar da data do recebimento da proposta aprovada pelo Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 16. A destituicdo do Procurador-Geral de Justica dependera da deliberacdo da maioria
absoluta dos membros da Assembléia Legislativa, conforme dispuser seu Regimento Interno.

Art. 17. Ao receber a comunicac¢ao da destituicdo do Procurador-Geral de Justica pela Assembléia
Legislativa, o Colégio de Procuradores de Justi¢a, reunido sob a presidéncia do Procurador de

Justica mais antigo na carreira, que se fizer presente, declarara o cargo vago, observando-se, no

que couber, o disposto no § 2° do art. 9° desta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. Se a Assembléia Legislativa ndo aprovar a destituicdo do Procurador-Geral de

Justica, este reassumira imediatamente o cargo, se dele estiver afastado.
SUBSECAO IV
Das atribui¢cdes do Procurador-Geral de Justica
Art. 18. Ao Procurador-Geral de Justica compete:

| - exercer a chefia do Ministério Publico, representando-o judicial e extrajudicialmente;

Il - integrar e presidir o Colégio de Procuradores de Justica e o seu Orgéo Especial, o Conselho

Superior do Ministério Publico e os demais érgaos conforme o previsto nesta Lei Complementar;

Il - submeter ao Colégio de Procuradores de Justica as propostas de criagcdo e extingdo de cargos
e servicos auxiliares e do orcamento anual do Ministério Publico;
IV - encaminhar ao Poder Legislativo os projetos de lei de iniciativa do Ministério Publico,
especialmente sobre:
a) a criacao, a extingcao, a modificagdo ou a organizacao de 6rgaos e cargos do Ministério Piblico
e dos servicos auxiliares, bem como de suas funcdes e atividades;
b) a fixacao e o reajuste do subsidio mensal e dos proventos de seus membros e da remuneracgao
dos servidores do Ministério Publico;

C) a organizacdao, as atribui¢cdes e o estatuto do Ministério Publico, por meio de lei complementar;
V - praticar atos e decidir questdes relativos a administracédo geral e & execucdo orcamentaria do
Ministério Publico;

VI - expedir os atos de provimento dos cargos iniciais da carreira e dos servi¢cos auxiliares, bem



como nos casos de remocéo, promocédo, convocacao e demais formas de provimento derivado;

VII - editar atos de aposentadoria, exoneracdo e outros que importem em vacancia de cargos da
carreira ou dos servicos auxiliares e atos de disponibilidade de membros do Ministério Publico e de

seus servidores;
VIII - delegar suas fun¢des administrativas;
IX - designar membros do Ministério Publico para:
a) exercer as atribuic6es de dirigente dos Centros de Apoio Operacional e do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional,
b) ocupar cargo ou funcao de confiancga junto aos érgdos da Administragdo Superior;
c) integrar organismos estatais afetos a area de atuacgéo do Ministério Publico;

d) oferecer dendncia ou propor acao civil publica nas hipéteses de nao confirmacéo de
arquivamento de inquérito policial ou civil, bem como de quaisquer pecas de informacdes,
observado o disposto nesta Lei Complementar;
€) acompanhar inquérito policial ou diligéncia investigatéria, devendo recair a escolha sobre o
membro do Ministério Pablico com atribuicao para, em tese, oficiar no feito, segundo as regras
ordinarias de distribuicdo de servigos;

f) assegurar a continuidade dos servigos, em caso de vacancia, afastamento temporario, auséncia,
impedimento ou suspei¢do do titular do cargo, ou com o expresso consentimento deste;

g) por ato excepcional e fundamentado, exercer as fun¢des processuais afetas a outro 6rgao de
execucao, submetendo sua decisédo previamente ao Conselho Superior do Ministério Publico;

h) oficiar perante a Justica Eleitoral de primeira instancia, ou junto ao Procurador Regional
Eleitoral, quando por este solicitado;

X - dirimir conflitos de atribuicBes entre membros do Ministério Publico, designando quem deva
oficiar no feito;

XI - julgar o processo administrativo disciplinar (PAD) instaurado contra membro do Ministério
Publico e aplicar as penalidades cabiveis;

XIl - expedir recomendag¢des, sem carater vinculativo, aos 6rgaos do Ministério Publico, para o
desempenho de suas fun¢des;

XIII - encaminhar aos Presidentes dos Tribunais as listas séxtuplas a que se referem os arts. 94,
caput, e 104, paragrafo Unico, inciso Il, da Constituicdo Federal;

X1V - encaminhar ao Governador a proposta orgamentaria do Ministério Publico para incluséo no
projeto de lei orgamentéria a ser submetido ao Poder Legislativo;

XV - comparecer a Assembléia Legislativa ou suas comissdes, espontaneamente ou quando
regularmente convocado, em dia e hora ajustados com antecedéncia, para prestar esclarecimentos
sobre assunto relacionado ao Ministério Publico, previamente determinado;

XVI - prestar informagdes, por iniciativa propria ou quando solicitadas pela Assembléia Legislativa,
sobre assunto relacionado ao Ministério Publico;

XVII - firmar convénios de interesse do Ministério Publico;

XVIII - quanto & administracéo de pessoal, além do previsto nos incisos anteriores:

a) dar posse e exercicio aos membros e servidores do Ministério Publico, nos termos da lei;

b) nomear e exonerar os ocupantes de cargos em comissao, bem como designar e dispensar 0s
ocupantes de funcdo de confianca no Ministério Publico;
c¢) conceder e decidir sobre aposentadoria voluntaria ou compulsoéria, por invalidez ou por idade;
d) exonerar, a pedido, titular de cargo;

e) decidir sobre a situacao funcional do pessoal ativo e inativo da carreira;

f) decidir sobre a situacdo funcional dos servigcos auxiliares, organizados em quadros préprios, bem
como homologar o processo de promocéao dos servidores, nos termos de resolucao do Colégio de
Procuradores de Justica;

g) homologar os resultados de concursos publicos e processos seletivos executados pelo
Ministério Publico;

h) submeter a aprovacao do Colégio de Procuradores de Justica o procedimento administrativo
para verificacdo da incapacidade fisica ou mental dos membros e servidores do Ministério Publico,
assegurada a ampla defesa ao interessado;

i) autorizar:

1. o afastamento de membros e servidores do Ministério Publico, observado o disposto na
legislacdo pertinente;



2. 0 gozo de férias e licencas regulamentares aos servidores e membros do Ministério Pablico,
exceto ao Corregedor-Geral;
3. a concessao de diaria para viagem, indenizacdo de transporte, ajuda de custo e demais
vantagens pecuniarias previstas em lei;

j) investir e dispensar os estagiarios do Ministério Publico, observado o Regulamento do Estagio;
XIX - quanto a matéria disciplinar, além do previsto relativamente aos membros do Ministério
Publico no capitulo préprio desta Lei Complementar:

a) aplicar as penas de repreenséo, de suspensdo e de demisséo a servidor;

b) converter em multa a suspenséo aplicada a servidor, nos termos da lei;

XX - quanto a obras, servigos, compras, locacdes e concessdes, determinar:

a) a realizacao de licitacéo, obedecidos os principios legais pertinentes;

b) a organizacdo e a manutencédo de cadastros de contratados, indicativos de sua capacidade
financeira e operacional, bem assim de sua atuacdo relativamente ao Ministério Publico;

) a aquisicdo de bens e servicos, providenciada a devida contabilizacéo;

XXI - quanto a administracao financeira e orgamentaria, além do previsto nos incisos anteriores:
a) elaborar proposta de orgamento de custeio e investimento, bem como de programacéo
financeira, consoante normas legais aplicaveis, submetendo-as a aprovacéo prévia do Colégio de
Procuradores de Justica;

b) adotar medidas contébeis e de apuracdo de custos, de forma a permitir a analise da situacéo
econdmica, orcamentéria, financeira e operacional do Ministério Publico, em seus varios setores,
bem como a formulacdo de programas de atividades e de seus desdobramentos;
¢) dispor sobre a aplicagéo e a execugdo do orcamento anual;

d) aprovar as propostas orgcamentéarias elaboradas por unidade orgcamentéria ou de despesa;
e) autorizar a distribuicdo de recursos or¢gamentdrios para as unidades de despesas;

f) baixar, no ambito do Ministério Publico, normas relativas a administragao financeira e
or¢camentéria, de acordo com as disposic¢des legais pertinentes;

g) manter contato com os 6rgaos centrais de administracao financeira e orgamentaria;

h) exercer atos de gestédo dos fundos e recursos préprios, ndo originarios do Tesouro Estadual;
i) autorizar liberagéo, restituicdo ou substituicdo de caucéo geral e de fianca, quando dadas em
garantia de execucao de contrato;

XXII - quanto a administragdo de material e patrimonio:

a) expedir normas para aplicacdo das multas de acordo com a legislacéo vigente;

b) autorizar:

1. transferéncia de bens méveis, inclusive para outras unidades do Ministério Publico;

2. recebimento de doac¢des de bens moveis, sem encargo;

3. locacao de imoveis;

c) decidir sobre assuntos referentes a licitagbes, podendo:

1. autorizar sua abertura ou dispensa;

2. designar a comissao julgadora;

3. exigir, quando julgar conveniente, a prestacdo de garantia;

4. homologar a adjudicacao;

5. anular ou revogar a licitagé@o e decidir os recursos;

6. autorizar a substituicdo, a liberacao e a restituicdo de garantia;

7. autorizar a alteracao de contrato, inclusive a prorrogacao de prazo;

8. designar funcionario, servidor ou comisséo para recebimento do objeto de contrato ou controle
de sua execucao;

9. autorizar a rescisao administrativa ou amigavel do contrato;

10. aplicar penalidades legais ou contratuais;

11. decidir sobre a utilizagcao de bens proprios do Estado, destinados ao Ministério Publico, e
autorizar, fundamentadamente, a alteragdo de destinacdo das salas, gabinetes e locais de trabalho
do Ministério Publico em qualquer edificio, ouvido previamente o membro do Ministério Publico
interessado;

12. autorizar, por ato especifico, aos que lhe forem subordinados, a requisitar transporte de
material;

XXIII - convocar, por necessidade do servico, Promotor de Justica de entrancia inferior para
substituir Promotor de Justica de entrancia imediatamente superior;



XXIV - convocar, nos casos de urgéncia e ad referendum do Conselho Superior do Ministério
Publico, a fim de assegurar a continuidade dos servicos, Promotor de Justica da mais elevada
entrancia para substituir Procurador de Justica nas hip6teses previstas nesta Lei Complementar;
XXV - exercer outras atribuicées previstas em lei ou em ato normativo do Colégio de Procuradores
de Justica.
Art. 19. O Procurador-Geral de Justica tera em seu gabinete, no exercicio da funcéo de confianca
de assessoria, Procuradores de Justica ou Promotores de Justica da mais elevada entrancia por
ele designados.
Paragrafo Gnico. O Colégio de Procuradores de Justica fixard, mediante resolugdo, por proposta do
Procurador-Geral de Justi¢a, 0 nUmero maximo de assessores a que se refere este artigo.
SECAO I
Do Colégio de Procuradores de Justica
Art. 20. O Colégio de Procuradores de Justica, 6rgdo da Administracdo Superior e de Execucédo do
Ministério Publico, € integrado por todos os Procuradores de Justica em atividade e presidido pelo
Procurador-Geral de Justica, ressalvado o disposto nesta Lei Complementar.
SUBSECAOQ |
Da competéncia do Colégio de Procuradores de Justica
Art. 21. Compete ao Colégio de Procuradores de Justica:
| - opinar, por solicitagdo do Procurador-Geral de Justica ou de um quarto de seus integrantes,
sobre matéria relativa a autonomia do Ministério Publico, bem como sobre outras de interesse
institucional;
Il - propor ao Procurador-Geral de Justica a criagdo de cargos e servigos auxiliares, modificagbes
na Lei Organica e providéncias relacionadas ao desempenho das fun¢des institucionais;
Il - aprovar a proposta orgamentaria anual do Ministério Pablico, bem como os projetos de criacéo
e extingao de cargos e servicos auxiliares e os relativos a fixagao e reajuste do respectivo subsidio
ou remuneragdo, nos termos desta Lei Complementar;
IV - propor ao Poder Legislativo a destituicdo do Procurador-Geral de Justi¢a, na forma prevista
nesta Lei Complementar;
V - eleger o Corregedor-Geral do Ministério Publico e os Subcorregedores-Gerais;
VI - destituir o Corregedor-Geral do Ministério Publico e os Subcorregedores-Gerais, na forma
prevista nesta Lei Complementar;
VIl - aprovar, mediante proposta do Procurador-Geral de Justi¢a, ou da maioria de seus membros,
medidas a propdsito de matéria, direitos ou questéo de estrito interesse do Ministério Publico;
VIII - propor ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a instauragdo do devido processo legal
disciplinar contra membro do Ministério Publico;
IX - propor ao Procurador-Geral de Justica a responsabilizacéo penal do membro do Ministério
Publico a quem for atribuida a pratica de crime;
X - julgar recurso contra decisao:
a) do Conselho Superior do Ministério Publico, sobre o vitaliciamento, ou ndo, de Promotor de
Justica em estagio probatorio;
b) do Conselho Superior do Ministério Publico, que recusar a indicacdo de membro do Ministério
Puablico para promocé&o ou remogéao por antiguidade;
¢) do Corregedor-Geral do Ministério Publico, que determinar o arquivamento de procedimento
disciplinar preliminar (PDP);
d) do Procurador-Geral de Justica, que julgar processo administrativo disciplinar (PAD);
e) proferida em reclamacé&o sobre o quadro geral de antigliidade;
f) que importar em disponibilidade ou remogdo compulséria, por motivo de interesse publico, de
membro do Ministério Publico;
g) da Comisséo Eleitoral, nas hipéteses previstas nesta Lei Complementar;
h) outros recursos previstos nesta Lei Complementar, em outro diploma legal ou em ato normativo
do Colégio de Procuradores de Justica;
XI - decidir sobre pedido de reviséo de processo administrativo disciplinar (PAD);
XII - deliberar, por iniciativa de um quarto de seus integrantes ou do Procurador-Geral de Justica,
gue este ajuize acéo civil de decretacdo de perda do cargo ou de cassacdo de aposentadoria de
membro vitalicio do Ministério Publico nos casos previstos nesta Lei Complementar;
XIII - rever, mediante requerimento de legitimo interessado, nos termos desta Lei Complementar,



decisdo de arquivamento de inquérito policial ou pecas de informacéo determinado pelo
Procurador-Geral de Justica, nos casos de sua atribuicdo originaria;

XIV - sugerir, por iniciativa de qualquer de seus integrantes, ao Procurador-Geral de Justica ou ao
Corregedor-Geral do Ministério Publico, providéncias ou medidas relativas ao aperfeicoamento e
aos interesses institucionais, bem como para melhorar a eficiéncia e a eficacia do Ministério
Publico na defesa dos interesses sociais e individuais indisponiveis ou homogéneos;

XV - elaborar o seu regimento interno;

XVI - dar posse, em sessdo solene, ao Procurador-Geral de Justica, ao Corregedor-Geral do
Ministério PUblico, aos Subcorregedores-Gerais, aos titulares e suplentes do Conselho Superior do
Ministério PUblico, aos Procuradores de Justica e aos Promotores de Justica no caso de primeira
investidura;

XVII - aprovar o Regulamento do Concurso Publico de Ingresso na Carreira do Ministério Publico e
suas modificacdes posteriores;

XVIII - aprovar a proposta de abertura de concurso de ingresso na carreira, fixando o nimero de
cargos a serem providos;

XIX - aprovar o Regulamento do Estagio no Ministério Publico, disciplinando a selecao, investidura,
atribuicbes, vedacdes e dispensa de estagiarios alunos dos ultimos trés anos dos cursos de
bacharelado em Direito e outras areas afins as de atuacao do Ministério Publico;

XX - fixar a estrutura das Procuradorias de Justica, a distribuicdo, a redistribuicdo e as atribui¢cdes
dos respectivos cargos de Procurador de Justica que as integram;
| - aprovar, por maioria absoluta de seus membros, mediante proposta do Procurador-Geral de
Justica ou da maioria absoluta dos integrantes da Procuradoria de Justica interessada, a exclusao,
inclusdo ou outra modificac@o na estrutura das Procuradorias de Justica e nas atribuicdes dos
respectivos cargos de Procurador de Justica que as integram;

XXII - definir critérios objetivos para a divisdo interna dos servigos das Procuradorias de Justica,
visando a distribuicdo eqlitativa dos processos entre seus integrantes mediante sorteio,
observadas as regras de proporcionalidade, especialmente a alternancia em funcéo da natureza,
volume, espécie e complexidade dos feitos, ressalvado aos Procuradores de Justica disporem de
outro modo, consensualmente, conforme critérios proprios, sobre a divisdo interna dos servigos nas
respectivas Procuradorias de Justica;

XXIII - fixar, por proposta do Procurador-Geral de Justi¢a, a estrutura das Promotorias de Justica, a
distribuicdo, a redistribuicao e as atribuicdes dos respectivos cargos de Promotor de Justica que as
integram;

XXIV - definir, por proposta do Procurador-Geral de Justi¢ca, critérios objetivos para a diviséo
interna dos servigos das Promotorias de Justi¢a, visando a distribuigdo equitativa dos processos
entre seus integrantes, mediante sorteio, observadas as regras de proporcionalidade,
especialmente a alternancia em fungéo da natureza, volume, espécie e complexidade dos feitos;
XXV - aprovar, por maioria absoluta de seus membros, mediante proposta do Procurador-Geral de
Justica, a excluséo, inclusdo ou outra modificacdo na estrutura das Promotorias de Justica e nas
atribuicbes dos respectivos cargos de Promotor de Justica que as integram;

XXVI - conceder férias, licencas e afastamentos ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-
Geral do Ministério Publico;

XXVII - recomendar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a realizacdo de inspec¢éo nas
Procuradorias de Justica e de inspecao ou correicdo nas Promotorias de Justica;

XXVIII - conhecer os relatdrios de inspec¢éo e correicdo realizadas pela Corregedoria-Geral do
Ministério Publico, deliberando, quando for o caso, sobre as providéncias que devam ser tomadas;
XXIX - opinar sobre os projetos de lei de iniciativa do Ministério Publico;

XXX - aprovar a constituicdo de Grupos de Atuacéo Especial (GAE), compostos por membros do
Ministério Piblico, respeitados os principios do Promotor natural e da independéncia funcional;
XXXI - aprovar a outorga do “Colar do Mérito Institucional do Ministério Publico” e da “Medalha do
Meérito Institucional do Ministério Publico”, observado o disposto nesta Lei Complementar;
XXXII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas por lei ou por ato normativo que editar.
SUBSECAO I
Do regimento interno do Colégio de Procuradores de Justica
Art. 22. O regimento interno do Colégio de Procuradores de Justica contera, dentre outras, as
seguintes normas:



| - o Colégio de Procuradores de Justica elegera, dentre seus integrantes, um secretario, para
mandato de dois anos, vedada a reeleicédo para o periodo imediatamente subsequente, salvo se
nao houver outro concorrente a funcéo;
Il - o Colégio de Procuradores de Justica podera instituir comissdes tematicas, permanentes ou
tempordrias, compostas por trés de seus membros, sob a presidéncia do mais antigo deles na
carreira do Ministério Publico, com a atribuicdo de selecionar, organizar e opinar previamente sobre
as matérias a serem submetidas a deliberagéo do colegiado;
Il - o Colégio de Procuradores de Justiga relne-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, por convocacéo do Procurador-Geral de Justica ou por iniciativa de um sexto
de seus membros;
IV - é obrigatério o comparecimento do Procurador de Justiga as reunides ou sessdes do Colégio
de Procuradores de Justica, para as quais tenha sido regularmente convocado;

V - a falta injustificada do Procurador de Justica, em cada exercicio, a trés sessfes consecutivas
ou a cinco sess0es alternadas, incluindo as solenes, importa na suspenséo automatica de suas
atribui¢cdes perante o colegiado, pelo periodo trinta dias, a contar da Ultima falta;

VI - o Procurador de Justica em gozo de férias e licenga, ou que, por qualguer outro motivo,
encontrar-se afastado da fungéo ou da carreira, ndo podera participar das sessoes e deliberacdes
do Colégio de Procuradores de Justi¢ca, devendo ser substituido, quando for o caso, na forma
regimental;

VIl - as sessdes do Colégio de Procuradores de Justica instalam-se com a presenc¢a da maioria
absoluta de seus membros, ndo considerados, para o efeito de quorum, 0s que estiverem em gozo
de férias, licenca, ou, por qualquer outro motivo, afastados das funcdes ou da carreira;
VIII - respeitado o quorum previsto no inciso anterior, as decisGes do Colégio de Procuradores de
Justica sdo tomadas por maioria simples de votos, salvo quando a maioria qualificada for exigida
por esta Lei Complementar ou por outro diploma legal, ou por ato normativo do Ministério Publico,
cabendo ao Presidente, além do voto unitario, o voto de desempate;

IX - as sessdes do Colégio de Procuradores de Justica serdo publicas e as suas decisdes serdo
motivadas e publicadas por extrato no Diario Oficial do Estado, salvo nas hipéteses legais de sigilo
ou deliberacdo da maioria dos presentes no interesse institucional.

SUBSECAOQ Il
Do Org&o Especial do Colégio de Procuradores de Justica

Art. 23. Se o Colégio de Procuradores de Justica tiver mais de quarenta integrantes, este podera
constituir, mediante resolucéo, Orgédo Especial para o exercicio de suas atribuicdes delegadas,
observado o seguinte:
| - o Orgéo Especial terd o minimo de onze e o maximo de vinte e um membros;
Il - o Procurador-Geral de Justica e o Corregedor-Geral do Ministério Publico integram o Orgéo
Especial como membros natos;
Il - as demais vagas do Orgéo Especial sdo providas:
a) metade, por Procuradores de Justica, pelo critério de antigiidade na instancia;

b) metade, por Procuradores de Justica, eleitos pelo Colégio de Procuradores de Justica, para
mandato de dois anos, vedada a reeleicdo para o periodo imediatamente subsequente, salvo se
nao houver outros concorrentes as vagas, considerando-se, como suplentes dos eleitos, os que se
seguirem na ordem da votacao;
¢) no caso da metade das vagas de que tratam as alineas anteriores representarem nimero
fracionario, a fracdo sera desprezada para a obtencdo do nimero de vagas a serem providas pelo
critério de antiguidade, e arredondada para o inteiro, para o calculo das vagas a serem

preenchidas pelo critério de eleigao;
IV - 0 Orgéo Especial é presidido pelo Procurador-Geral de Justica, que sera substituido, em suas
faltas ou impedimentos, nos termos desta Lei Complementar;
V - os Procuradores de Justica que integram o Org&o Especial pelo critério de antiguidade s&o
substituidos, nos seus impedimentos, e sucedidos, no caso de vacancia, pelos demais integrantes
do Colégio de Procuradores de Justica, ainda que eleitos para o Orgéo Especial, observada a
ordem decrescente de antiguidade na instancia;
VI - os Procuradores de Justica que integram o Orgéo Especial pelo critério de eleicéo sdo
substituidos, nos seus impedimentos, e sucedidos, no caso de vacancia, pelos suplentes,
observada a ordem da respectiva votacao;



VIl - as atribuicdes do Colégio de Procuradores de Justica delegadas ao Orgdo Especial serdo
especificadas no ato de sua constituicao, ndo podendo ser objeto de delegacéo as atribuicbes
previstas nos incisos |, IV, V e VI, do art. 21 desta Lei Complementar, bem como outras atribuicGes
deferidas a totalidade do Colégio de Procuradores de Justica por este ou por outro diploma legal;
VIl - o Org&o Especial retine-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, por
convocacao do Procurador-Geral de Justica ou por iniciativa de um terco de seus membros, em
data e hora nédo coincidentes com as sessdes do Colégio de Procuradores de Justica, quando
houver;

IX - as sessdes do Orgdo Especial instalam-se com a presenca da maioria absoluta dos seus
membros e a elas se aplicam, no que couber, o disposto nos incisos VIl e IX do art. 22 desta Lei
Complementar.

SECAO IlI
Do Conselho Superior do Ministério Publico
Art. 24. O Conselho Superior, 6rgdo da Administragdo Superior e de Execucgao do Ministério
Publico, é constituido pelo Procurador-Geral de Justica e pelo Corregedor-Geral do Ministério
Publico, como membros natos, e por mais um sexto dos Procuradores de Justica, como membros
efetivos, eleitos na forma desta Lei Complementar.

SUBSECAO |
Da eleicdo dos membros efetivos do Conselho Superior
Art. 25. Os membros efetivos do Conselho Superior do Ministério Publico s&o eleitos pelo voto de
todos os integrantes da carreira em atividade, observado, no que couber, o previsto no § 2° do art.
10 desta Lei Complementar, respeitado mais o seguinte:
| - para a determinac¢é@o do nimero de vagas correspondente a um sexto do total dos Procuradores
de Justica, desprezar-se-4 a fracao, se inferior a meio, e arredondar-se-a para o inteiro, se igual ou
superior;

Il - na eleicdo de que trata este artigo, serdo observados, no que couber, os impedimentos,
inelegibilidades e vedacdes previstos nesta Lei Complementar;

Il - todos os Procuradores de Justica que n&o incidam nos impedimentos, inelegibilidades ou
vedacdes a que alude o inciso anterior, sédo naturalmente candidatos as vagas de membro efetivo
do Conselho Superior do Ministério, independentemente de pedido ou processo de registro de
candidatura, ndo se admitindo renancia a elegibilidade;

IV - a eleicdo de que trata este artigo € realizada na primeira quinzena de dezembro do ano do
encerramento do mandato, devendo coincidir, sempre que possivel, com a eleicdo para
Procurador-Geral de Justica;

V - o eleitor podera indicar tantos nomes de candidatos quantos forem as vagas a serem

preenchidas;
VI - serdo proclamados eleitos os mais votados, até o nimero de vagas em disputa, e 0s que se
seguirem na ordem de votagdo serdo considerados suplentes, até 0 maximo de cinco;
VII - os eleitos sé@o obrigados a exercer o mandato ou a supléncia;

VIl - o mandato dos membros efetivos do Conselho Superior do Ministério Publico é de dois anos,
vedada a reeleicdo para o periodo imediatamente subsequente, salvo quando ndo houver outros
concorrentes em nimero igual ou superior ao de cargos em disputa;

IX - 0 mandato dos membros efetivos do Conselho Superior do Ministério Publico inicia-se em 1°
de janeiro do ano seguinte ao da eleicéo e encerra-se em 31 de dezembro do exercicio
subsequente ao do seu inicio;

X - 0os membros efetivos do Conselho Superior e 0s cinco primeiros suplentes tomam posse,
juntamente com o Corregedor-Geral do Ministério Publico, em sesséo solene do Colégio de
Procuradores de Justica, no primeiro dia Util do més de janeiro do ano seguinte ao da elei¢ao;
Xl - o Procurador-Geral de Justica e o Corregedor-Geral do Ministério Publico sao substituidos, no
Conselho Superior do Ministério Publico, por seus respectivos substitutos, conforme o estabelecido
nesta Lei Complementar;

XIl - os membros efetivos do Conselho Superior do Ministério Publico sdo substituidos, em casos
de impedimento, auséncia ou afastamento, e sucedidos, no caso de vacéncia, pelos suplentes,
observada a ordem da votacao.

SUBSECAO I

Da competéncia do Conselho Superior



Art. 26. S&o da competéncia do Conselho Superior do Ministério Publico, além de outras previstas
nesta Lei Complementar, em outros diplomas legais ou em ato normativo do Ministério Publico:
| - elaborar as listas séxtuplas a que se referem os artigos 94, caput, e 104, paragrafo Unico, Il, da
Constituicdo Federal, observado o disposto no art. 230 desta Lei Complementar;
Il - indicar ao Procurador-Geral de Justica, em lista triplice, e em sesséo publica e votagao nominal,
aberta e fundamentada, os candidatos a remo¢ao ou promogao por merecimento;
Il - indicar o nome do mais antigo membro do Ministério Piblico, na entrancia ou categoria, para
remoc¢ao ou promocdo por antigtidade;

IV - recusar, no caso de remogao ou promogao voluntaria pelo critério de antigliidade, o candidato
mais antigo, em votacdo nominal e aberta e por deciséo fundamentada de dois ter¢os de seus
integrantes, assegurada ampla defesa, conforme procedimento proprio previsto em seu regimento
interno;

V - indicar ao Procurador-Geral de Justica Promotores de Justica para substituicdo por
convocacao, propor a sua desconvocagao por interesse institucional ou quando cessados 0s
motivos da convocacéo, e deliberar sobre a convocagéo ad referendum do Conselho Superior, feita
pelo Procurador-Geral de Justi¢a, nos termos desta Lei Complementar;

VI - aprovar os pedidos de remog¢é&o por permuta entre membros do Ministério Publico;

VII - decidir sobre o vitaliciamento de membros do Ministério Publico em estagio probatorio;

VIII - determinar a remog&o compulséria de membro do Ministério Publico, nos termos desta Lei
Complementar;

IX - aprovar o Quadro Geral de Antiglidade do Ministério Pablico e decidir, até 15 de dezembro de
cada ano, as reclamacdes formuladas a esse respeito;

X - sugerir ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a edicdo de
recomendagfes, sem carater vinculativo, aos 6rgdos do Ministério Publico, para o desempenho de
suas fun¢Bes e a adogdo de medidas convenientes ao aprimoramento dos servicos;

XI - autorizar o afastamento de membro do Ministério Publico para freglientar curso ou seminario
de aperfeicoamento e estudo, no Pais ou no exterior, nos termos desta Lei Complementar;

XII - elaborar o seu regimento interno;

XIII - fixar, mediante resolucao, os critérios objetivos de produtividade e presteza no exercicio das
atribuicbes, bem como a valoracdo objetiva desses critérios, da freqiiéncia e aproveitamento em
cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento, e outros, para a afericdo do merecimento do
membro do Ministério Publico para fins de promocao ou remocéo;

XIV - solicitar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico informacdes sobre a conduta e a atuag¢ao
funcional dos Procuradores de Justica e Promotores de Justica, resguardado, quando for o caso, o
sigilo legal,

XV - propor ao Corregedor-Geral do Ministério Piblico a instauragao do devido processo legal
disciplinar contra membro do Ministério Publico;

XVI - propor ao Procurador-Geral de Justica a responsabilizagao penal do membro do Ministério
Publico a quem for atribuida a pratica de crime;

XVII - recomendar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a realizagao de inspegdo nas
Procuradorias de Justica e de inspecao ou correicdo nas Promotorias de Justica;

XVIII - conhecer os relatdrios de inspec¢éo ou correicdo realizadas pela Corregedoria-Geral do
Ministério Publico, recomendando, quando for o caso, as providéncias que devam ser tomadas;
XIX - opinar sobre o afastamento da carreira de membro do Ministério Publico, que tenha exercido
a opcao de que trata o art. 29, 8§ 3°, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias da
Constituicdo de 1988, para exercer cargo, emprego ou funcao de nivel equivalente ou maior na
Administracdo Direta ou Indireta;

XX - opinar sobre o ato do Procurador-Geral de Justica que designar membro do Ministério Publico
para exercer as fungdes processuais afetas a outro 6rgédo de execugéo;

XXI - opinar sobre pedido de reverséo e reintegracao de membro do Ministério Publico;

XXII - indicar, para aproveitamento, membro do Ministério Publico em disponibilidade;

XXIII - editar simulas, provimentos, resolucdes e outros atos de carater normativo em matéria de
suas atribuicdes;

XXIV - sugerir, por iniciativa de qualquer de seus membros efetivos, ao Procurador-Geral de
Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Pablico, providéncias ou medidas relativas ao
aperfeicoamento e aos interesses institucionais, bem como para melhorar a eficiéncia e a eficacia



na defesa pelo Ministério PUblico dos interesses sociais e individuais indisponiveis ou
homogéneos;

XXV - eleger, dentre seus membros efetivos, 0 seu secretario, que servira durante o mandato do

Conselho Superior;
XXVI - eleger Procuradores de Justica e Promotores de Justica para integrarem a Comissao de
Concurso de ingresso na carreira, nos termos desta Lei Complementar;

XXVII - definir, mediante ato normativo, para os fins previstos nesta Lei Complementar, as

comarcas gue apresentem particular dificuldade para o exercicio das fungdes institucionais;

XXVIII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas por lei ou por ato normativo do

Ministério Publico.
SUBSECAOQ Il
Das reunides e sessdes do Conselho Superior
Art. 27. O Conselho Superior do Ministério Publico reline-se, ordinariamente, duas vezes por més,
em datas e horario pré-estabelecidos, e, extraordinariamente, por convocag¢éo do Procurador-Geral
de Justica ou por iniciativa de um terco de seus membros, em data e hora ndo coincidentes com as
sessdes do Colégio de Procuradores de Justica ou do Orgéo Especial.

Art. 28. As sessfes do Conselho Superior do Ministério Publico instalam-se com a presenca da
maioria absoluta de seus membros, e as suas decisfes sdo tomadas por maioria simples de votos,
salvo quando maioria qualificada for exigida por esta Lei Complementar ou outro diploma legal, ou

por ato normativo do Ministério Publico, cabendo ao Presidente, além do voto unitério, o voto de

gualidade em caso de empate, se de outro modo ndo dispuser esta Lei Complementar.
Art. 29. Aplica-se, no que couber, ao Conselho Superior do Ministério Publico, o disposto no inciso
IX do art. 22 desta Lei Complementar.
SECAO IV
Da Corregedoria-Geral do Ministério Publico
SUBSECAO |
Das disposicdes gerais
Art. 30. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico é o 6rgdo orientador e fiscalizador das
atividades funcionais e da conduta dos membros do Ministério Publico.
§ 1° As atribuigBes da Corregedoria-Geral do Ministério Publico sdo exercidas, em todo o territério
do Estado, pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 2° O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera substituido, no caso de auséncia do Estado ou
em seus impedimentos, férias ou licencas, pelo 1° ou pelo 2° Subcorregedor-Geral, nesta ordem.
§ 3° Ocorrendo a vacancia do cargo de Corregedor-Geral do Ministério Publico na primeira metade
do mandato, o Colégio de Procuradores de Justica, observado, no que couber, 0 mesmo
procedimento previsto nesta Lei Complementar, elegera novo Corregedor-Geral para completar o
mandato vago, respondendo pelos servigos da Corregedoria-Geral, até a posse do novo titular, o
1° ou 0 2° Subcorregedor-Geral, nesta ordem.

§ 4° Ocorrendo a vacancia do cargo de Corregedor-Geral do Ministério Publico na segunda metade
do mandato, sera aquele sucedido, para a complementacéo do mandato, pelo 1° ou pelo 2°
Subcorregedor-Geral, nesta ordem, ou, na falta destes, por Procurador de Justi¢a indicado pelo
Colégio de Procuradores de Justica, respeitadas as disposi¢cdes desta Lei Complementar.

§ 5° O 2° Subcorregedor-Geral do Ministério Publico sucedera o 1° Subcorregedor-Geral, no caso
de vacéncia, a qualquer tempo, e, se ambos os cargos ficarem vagos, o Colégio de Procuradores
de Justica indicara outros dois Subcorregedores-Gerais para a complementacdo do mandato
aplicando-se, no que couber, as disposi¢cdes dos paragrafos anteriores.

§ 6° A Corregedoria-Geral do Ministério Publico tera servidores do quadro permanente do
Ministério Publico, que poderao ser indicados pelo Corregedor-Geral e serao designados pelo
Procurador -Geral de Justica, cujo nimero sera estabelecido pelo Colégio de Procuradores de
Justica, de acordo com a necessidade de servigos, em tudo observados os artigos 10, lll e VI, e
12, 1ll, da Lei Federal n° 8.625/93.

§ 7° O Corregedor-Geral sera assessorado por Promotores de Justica da mais elevada entrancia,
por ele indicados e designados pelo Procurador-Geral de Justica, cujo nUmero sera estabelecido,
de acordo com a necessidade de servico, pelo Colégio de Procuradores.

§ 8° Recusando-se o Procurador-Geral de Justica a designar os assessores Promotores de
Justica, podera o Corregedor-Geral submeter a indicacao a deliberacéo do Colégio de



Procuradores de Justica.
SUBSECAO I
Da eleicao e posse do Corregedor-Geral e dos Subcorregedores-Gerais
Art. 31. O Corregedor-Geral e os dois Subcorregedores-Gerais do Ministério Pablico séo eleitos
pelo Colégio de Procuradores de Justica, no primeiro dia Util do més de dezembro dos anos pares,
em sessao especial, com inicio as 16:00 horas, independentemente de convocacao, para mandato
de dois anos, permitida uma reconducéo, observado, neste caso, 0 mesmo procedimento.

§ 1° N&o se realizando, por qualquer motivo, na data prevista, a eleicdo de que trata este artigo,
outra sessao especial sera convocada, no mesmo més, e para 0 mesmo fim, com a antecedéncia
minima de quarenta e oito horas.

§ 2° Aberta a sessdo, sera facultada a palavra para a apresentacéo dos candidatos, observada a
ordem de inscricao.

§ 3° Encerrada a apresentacgdo dos candidatos, e antes de iniciada a votagéo, qualquer Procurador
de Justica podera argliir a falta de requisitos ou a inelegibilidade de qualquer candidato, caso em
gue o Colégio de Procuradores de Justica decidira pelo voto da maioria dos presentes.

§ 4° A votacgéo far-se-a mediante voto secreto e uninominal.

§ 5° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples dos votos dos presentes,
ndo considerados os brancos nem os nulos.

§ 6° Em caso de empate na votacdo, observar-se-4 o disposto no inciso XXIX do § 2° do art. 10
desta Lei Complementar.

§ 7° Apéds a proclamacéo do eleito para o cargo de Corregedor-Geral do Ministério Pablico,
proceder-se-a, pelo mesmo método, e sucessivamente, a elei¢cdo para os cargos de 1° e 2°
Subcorregedores-Gerais.

§ 8° Nao havendo candidatos a qualquer dos cargos de que trata este artigo, neles serédo
investidos, observada a respectiva ordem, os Procuradores de Justica mais antigos na carreira que
aceitarem a investidura.

Art. 32. Somente podera concorrer a elei¢cdo para o cargo de Corregedor-Geral ou de
Subcorregedor-Geral do Ministério Publico Procurador de Justica com mais de trés anos de efetivo
exercicio no Colégio de Procuradores de Justica, e que se inscrever, mediante requerimento
dirigido ao presidente desse colegiado, durante a primeira quinzena do més de novembro do ano
da eleicao.

Art. 33. Aplicam-se, no que couber, a elei¢cdo do Corregedor-Geral e dos Subcorregedores-Gerais
do Ministério Publico, as regras de inelegibilidade, impedimento e desincompatibilizacédo previstas
nesta Lei Complementar para a eleicdo do Procurador-Geral de Justica.

Art. 34. O mandato do Corregedor-Geral e dos Subcorregedores-Gerais do Ministério Publico
inicia-se em 1° de janeiro do ano seguinte ao da elei¢cdo e encerra-se em 31 de dezembro do
exercicio subseqiiente ao do seu inicio.

Art. 35. O Corregedor-Geral e os Subcorregedores-Gerais do Ministério PUblico tomam posse,
juntamente com os membros efetivos e suplentes do Conselho Superior do Ministério Publico, em
sessdo solene do Colégio de Procuradores de Justica, no primeiro dia util do més de janeiro do
ano seguinte ao da eleicéo.

SUBSECAOQ Il
Da destituicdo do Corregedor-Geral e dos Subcorregedores-Gerais
Art. 36. O Corregedor-Geral e os Subcorregedores-Gerais do Ministério Publico poderao ser
destituidos do respectivo mandato pelo voto de dois tercos dos membros do Colégio de
Procuradores de Justica, em caso de abuso de poder, conduta incompativel ou grave omisséo dos
seus deveres legais.

Paragrafo Unico. A destituicdo do Corregedor-Geral ou dos Subcorregedores-Gerais do Ministério
Publico dependera de representacéo do Procurador-Geral de Justica ou de um terco dos
integrantes do Colégio de Procuradores de Justica, assegurada ampla defesa e observado, no que
couber, o procedimento previsto nesta lei para a destituicdo do Procurador-Geral de Justica.
SUBSECAO IV
Das atribuicdes do Corregedor-Geral do Ministério Publico
Art. 37. Sao atribuicdes do Corregedor-Geral do Ministério Publico, dentre outras:
| - integrar, como membro nato, o Colégio de Procuradores de Justica, o Orgdo Especial e 0
Conselho Superior do Ministério Publico e os demais 6rgéos conforme o previsto nesta Lei



Complementar;
Il - realizar correicéo e inspecao nas Promotorias de Justicas, remetendo relatério ao Colégio de
Procuradores de Justica e ao Conselho Superior do Ministério Publico;
Il - realizar inspecédo nas Procuradorias de Justica, remetendo relatério ao Colégio de
Procuradores de Justica e ao Conselho Superior do Ministério Publico;

IV - acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas pelas Procuradorias de Justica,
Promotorias de Justica e respectivas Coordenadorias, em seus planos ou programas de atuacgao;
V - instaurar e presidir, de oficio ou por provocacdo dos demais 6rgaos da Administracdo Superior
do Ministério Publico ou de qualquer interessado, o procedimento disciplinar preliminar (PDP), bem

como o processo administrativo disciplinar (PAD), contra membro do Ministério Publico;

VI - arquivar o procedimento disciplinar preliminar (PDP), nos termos desta Lei Complementar;

VII - propor ao Procurador-Geral de Justica, em relatério conclusivo de processo administrativo

disciplinar (PAD) instaurado contra membro do Ministério Publico, a absolvicdo do acusado ou a

aplicagdo da sancdo disciplinar que entender cabivel;

VIII - solicitar ao Colégio de Procuradores de Justica a constituicdo de Comisséo Especial, formada
por Procuradores de Justica e/ou Promotores de Justi¢a, indicando os homes dos respectivos
integrantes, com a finalidade de auxiliar, eventualmente, no desempenho de atribuicdo de carater
orientador da Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

IX - propor ao Conselho Superior do Ministério Publico o vitaliciamento, ou ndo, de Promotor de
Justica em estagio probatério, mediante relatério circunstanciado sobre a atividade funcional e a
conduta do vitaliciando;

X - opinar sobre pedido de promog¢&o ou remog&o, informando ao Conselho Superior do Ministério
Puablico sobre a atividade funcional e a conduta dos inscritos no respectivo certame;

XI - propor ao Procurador-Geral de Justi¢a, ressalvada a iniciativa deste, a designagéo de membro
do Ministério Publico para o exercicio de atribui¢cdes funcionais em substituicdo e/ou em carater
cumulativo;

XIlI - expedir recomendacgéo, sem carater vinculativo, aos orgaos de execucao;

XIII - determinar, organizar e supervisionar os assentamentos relativos as atividades funcionais e a
conduta dos membros do Ministério Publico, coligindo todos os elementos necessarios a apuragao
de seu merecimento;

XIV - expedir simulas, provimentos, resolu¢des e outros atos normativos, visando a regularidade e
o aperfeicoamento dos servicos do Ministério Publico, nos limites de suas atribui¢des;

XV - apresentar ao Procurador-Geral de Justica e ao Colégio de Procuradores de Justi¢a, até o
Ultimo dia atil do més de marco de cada ano, relatério circunstanciado com dados estatisticos
sobre a atividade das Procuradorias de Justica e Promotorias de Justica, relativas ao exercicio
anterior, propondo as medidas que entender necessarias ao aprimoramento das atividades do
Ministério Publico;

XVI - prestar aos demais 6rgdos da Administragdo Superior do Ministério Publico, de oficio ou a
pedido destes, nos limites das atribuicdes da Corregedoria-Geral do Ministério Puablico, as
informacdes necessérias ao desempenho das atribuicdes conferidas aos referidos érgéos,
resguardado, quando for o caso, o sigilo legal;

XVII - dirigir e distribuir os servigos administrativos da Corregedoria-Geral do Ministério Publico;
XVIII - organizar o servico de estatistica das atividades funcionais do Ministério Publico, e, para
esse fim, aprovar o modelo e a periodicidade do relatério de atividades dos membros do Ministério
Puablico a ser apresentado a Corregedoria-Geral,

XIX - requisitar das Secretarias do Tribunal de Justica e da Justica Militar, dos cartérios judiciais e
extrajudiciais ou de qualquer reparticdo judiciaria, copia de pecas referentes a feito judicial, bem
como certiddo ou informacdao referente a atividade funcional ou a conduta de membro do Ministério
Publico;

XX - desempenhar outras atribuigcdes que lhe forem conferidas por lei ou por ato normativo do
Ministério Publico.

§ 1° Dos assentamentos de que trata o inciso Xlll deste artigo, deverdo constar os registros de:
a) fatos e conceitos relativos a conduta pessoal do membro do Ministério Publico na sua vida
publica ou particular;

b) documentos e trabalhos dos membros do Ministério Publico relativos ao exercicio de suas
atribuicdes;



¢) comprovantes das referéncias constantes de pedido de inscricdo do interessado em concurso de
ingresso na carreira;
d) anotac@es resultantes da inspecao permanente dos Procuradores de Justica sobre os servicos
dos Promotores de Justica;
e) anotac@es das referéncias em julgados dos tribunais sobre a atuacdo dos membros do
Ministério Publico;
f) anotacéo das observacBes e/ou recomendacdes feitas em correi¢cdes ou visitas de inspecao;

g) atuacdo em comarca que apresente particular dificuldade para o exercicio das funcdes
institucionais, conforme definido em ato normativo do Conselho Superior do Ministério Publico;
h) contribuicdo a melhoria dos servicos do Ministério Publico;

i) frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento;

j) aprovacgéo de teses apresentadas em congressos nacionais ou estaduais do Ministério Publico;
) publicac@o de artigos, monografias ou livros relacionados as fun¢des institucionais do Ministério
Publico;

m) obtencéo de prémio, diploma, titulo, medalha e outras distin¢gdes de relevancia, relacionados ao
exercicio das fungdes institucionais do Ministério Publico;

n) participagdo em lista triplice para remog¢ao ou promog¢&o por merecimento;

0) outras informacdes pertinentes.

§ 2° Das anotacgbes a que se refere o paragrafo anterior, quando importarem em demérito, serd
dada, preliminarmente, ciéncia ao membro do Ministério Publico interessado, que podera
apresentar justificativa no prazo de quinze dias.

§ 3° Se a justificativa ndo for aceita pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, o interessado
podera recorrer ao Conselho Superior no prazo de dez dias, contados da ciéncia da decisao, e,
somente se improvido o recurso, sera langada a anotacao no respectivo prontuario.
CAPITULO llI
Dos Org&os de Administragéo do Ministério Pablico
SECAO |
Das Procuradorias de Justica
Art. 38. As Procuradorias de Justica séo 6rgdos de Administracdo do Ministério Publico, com
cargos de Procurador de Justica e servi¢os auxiliares necessarios ao desempenho das atribuicbes
que Ihe forem cometidas por lei ou por ato normativo do Ministério Publico.

Art. 39. As Procuradorias de Justica serdo instituidas por ato normativo do Colégio de
Procuradores de Justica, mediante proposta do Procurador-Geral de Justi¢ca, que deveréa conter,
pelo menos:
| - a denominacéo das Procuradorias de Justica, de acordo com as respectivas areas de atuacgao;
Il - o nimero de cargos de Procurador de Justica que as integraréo;

[l - as normas para sua organizagao e funcionamento, observado o disposto nesta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico. Qualquer alteracdo na estrutura das Procuradorias de Justica ou nas atribuicdes
dos cargos de Procurador de Justica que as integram, dependera da aprovacao da maioria
absoluta dos membros do Colégio de Procuradores e da iniciativa do Procurador-Geral de Justica
ou da maioria absoluta dos integrantes da Procuradoria de Justica interessada, respeitada, quando
for o caso, a garantia da inamovibilidade, salvo expressa concordancia do interessado.

Art. 40. E obrigatéria a presenca de Procurador de Justica nas sessdes de julgamento, pelo
Tribunal de Justica, dos processos da respectiva Procuradoria de Justica, de acordo com a escala
previamente fixada.

Art. 41. O exercicio de mandato no Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, se
houver, ou no Conselho Superior do Ministério Publico, bem como o exercicio de func¢éo de
Coordenador ou de qualquer outra funcao de confianca junto a Administracdo Superior do
Ministério Publico, ndo desobriga o Procurador de Justica das atribui¢cdes do cargo do qual for
titular ou pelo qual estiver respondendo.

Paragrafo unico. Néo se aplica o disposto neste artigo aos Subprocuradores-Gerais de Justica, ao
Chefe de Gabinete do Procurador-Geral de Justica e aos Coordenadores dos Centros de Apoio
Operacional.

Art. 42. Os Procuradores de Justica exercerdo inspec¢do permanente sobre os servicos dos



Promotores de Justica nos autos em que oficiem, remetendo seus relatérios, com as observacdes
e recomendac@es pertinentes, a Corregedoria-Geral do Ministério Pablico.

Art. 43. Os integrantes de cada Procuradoria de Justica escolherdao, consensualmente, ou, nao
havendo consenso, mediante sorteio, dois Procuradores de Justica para exercerem, durante o
periodo de um ano, as funcbes de Coordenador e Vice-Coordenador, com a incumbéncia de
responder pelos servicos administrativos da Procuradoria de Justica.

Art. 44. Os integrantes de cada Procuradoria de Justica realizardo, sob a presidéncia de seu
Coordenador, reunifes trimestrais, ou sempre que necessario, para tratar de assunto de seu
peculiar interesse, especialmente para:
| - fixar as orientaces juridicas para, sempre que possivel, e ressalvado o principio da
independéncia funcional, uniformizar as manifestag8es processuais de seus membros, bem como
para efeito de interposicdo de recursos aos Tribunais, dando ciéncia das diretrizes fixadas ao
Procurador-Geral de Justica;

Il - organizar a escala de férias individuais de seus integrantes a ser apresentada ao Procurador-
Geral de Justica para os fins previstos nesta lei complementar ou em ato normativo do Colégio de
Procuradores de Justica;

Il - propor ao Procurador-Geral de Justica, em caso de férias, licengca de Procurador de Justica ou
afastamento de suas fungdes junto a Procuradoria de Justica por periodo superior a trinta dias, a
convocacao de Promotor de Justica da mais elevada entrancia ou categoria, para substitui-lo,
inclusive ad referendum do Conselho Superior nos termos desta Lei Complementar;

IV - aprovar os programas ou planos de atuacao da respectiva Procuradoria de Justica e outras
propostas para inclusdo nos instrumentos do planejamento estratégico e operacional do Ministério
Puablico previstos nesta Lei Complementar, encaminhando-os ao Procurador-Geral de Justica;

V - estabelecer, mediante sorteio e observada a rotatividade, a escala da presenca obrigatdria dos
Procuradores de Justica nas sessoes de julgamento, pelo Tribunal de Justi¢ca, dos processos da
respectiva Procuradoria de Justica;

VI - disciplinar a inspecéo permanente dos Procuradores de Justica sobre os servigos dos
Promotores de Justica;

VII - dispor sobre o acompanhamento sistematico e permanente dos recursos interpostos pelo
Ministério Publico nos processos da respectiva Procuradoria de Justica.

Paragrafo Unico. Das reunifes previstas neste artigo, serdo lavradas atas cujas cOpias serédo
remetidas ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico.

Art. 45. Em suas manifesta¢gBes processuais, 0os Procuradores de Justica observardo os prazos
estabelecidos em lei.

Paragrafo unico. Os Procuradores de Justica indicardo, ao fim de suas manifesta¢bes processuais,
0 motivo de for¢ca maior que, eventualmente, tenha gerado a inobservancia dos prazos legais.
Art. 46. Os servicos auxiliares das Procuradorias de Justi¢a, destinados a dar o suporte
administrativo, técnico, juridico e, se for o caso, investigativo, necessario ao seu funcionamento e
ao desempenho das atribuicdes dos Procuradores de Justi¢ca, seréo instituidos por ato normativo
do Colégio de Procuradores de Justica, por proposta do Procurador-Geral de Justica ou da maioria
absoluta dos integrantes da respectiva Procuradoria de Justica, observadas as leis que dispuserem
sobre os 6rgédos e servicos auxiliares do Ministério Publico.

SECAO I
Das Promotorias de Justica
Art. 47. As Promotorias de Justica sdo 6rgdos de Administracdo do Ministério Publico, com pelo
menos um cargo de Promotor de Justica e servicos auxiliares necessarios ao desempenho das
atribuicdes que lhe forem cometidas por lei ou por ato normativo do Ministério Publico.

Art. 48. As Promotorias de Justica serao instituidas por ato normativo do Colégio de Procuradores
de Justica, mediante proposta do Procurador-Geral de Justi¢a, que devera conter, pelo menos:
| - a denominagédo das Promotorias de Justica, de acordo com as respectivas areas de atuacao;
Il - o nmero de cargos de Promotor de Justica que as integraréo;

lIl - as normas para sua organizacao e funcionamento, observado o disposto nesta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico. Qualquer alteracdo na estrutura das Promotorias de Justica ou nas atribuicdo dos
cargos de Promotor de Justica que as integram, dependera da aprovacao da maioria absoluta dos
membros do Colégio de Procuradores de Justica e da iniciativa do Procurador-Geral de Justica,



respeitada, quando for o caso, a garantia da inamovibilidade, salvo expressa concordancia do
interessado.

Art. 49. As Promotorias de Justica poderdo ser judiciais ou extrajudiciais, especiais, gerais ou
cumulativas, nos termos do ato normativo do Colégio de Procuradores de Justica que as instituir.
Art. 50. O Colégio de Procuradores de Justica, por proposta do Procurador-Geral de Justica,
podera instituir Coordenadorias de Promotorias de Justica, de acordo com as respectivas areas de
atuacao.

Paréagrafo Unico. O ato normativo do Colégio de Procuradores de Justi¢a que instituir
Coordenadoria de Promotoria de Justica dispora sobre a escolha do Coordenador e definira suas
atribuicfes, vedada a instituicdo de Coordenadoria em Promotoria de Justica com menos de trés

cargos de Promotor de Justiga.

Art. 51. O exercicio da funcdo de Coordenador ou de qualquer outra funcao de confianca junto a
Administracao Superior do Ministério Publico, ndo desobriga o Promotor de Justica das atribuicdes
do cargo do qual for titular ou pelo qual estiver respondendo.

§ 1° N&o se aplica o disposto neste artigo ao Chefe de Gabinete do Procurador-Geral de
Justica e aos Coordenadores dos Centros de Apoio Operacional.
§ 2° A excecdao prevista no paragrafo anterior tera a dura¢éo de dois anos consecutivos,
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo.
CAPITULO IV
Das funcdes e atribuicdes dos Orgdos de Execucgio
SECAO |
Das func¢des institucionais gerais
Art. 52. Aos 6rgdos de execucao do Ministério Pablico, nos limites de suas atribuices, observados
0s atos normativos sobre a distribuicdo interna dos servicos, e além das fungfes previstas nas
Constituicbes Federal e Estadual, na Lei Organica Nacional do Ministério Publico dos Estados,
nesta Lei Complementar ou em qualquer outro diploma legal, incumbe:
| - promover a defesa do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis;
Il - promover, privativamente, a agédo penal publica, na forma da lei;
Il - propor acéo direta de inconstitucionalidade de leis ou atos normativos estaduais e municipais,
em face da Constituicdo Estadual;
IV - arglir, incidenter tantum, em qualquer feito, a inconstitucionalidade de lei ou ato normativo, em
face das Constituicdes Federal e Estadual;

V - zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica aos
direitos assegurados nas Constituicdes Federal e Estadual, promovendo as medidas necessarias a
sua garantia;

VI - promover o inquérito civil (IC) e a agédo civil publica (ACP), na forma fixada em lei ou em ato
normativo do Colégio de Procuradores de Justica:

a) para a protecao, a prevencao e a reparacdo dos danos causados ao meio ambiente, ao
consumidor, aos bens e direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico, e a
outros interesses difusos, coletivos e individuais indisponiveis ou homogéneos;

b) para a anulacéo ou declara¢éo de nulidade de atos lesivos ao patrimdnio publico ou a
moralidade administrativa do Estado ou de Municipio, de suas administracfes indiretas ou
fundacionais, ou de entidades privadas de que participem;

VII - manifestar-se nos processos em que sua presenca seja obrigatdria por lei, e, ainda, sempre
que cabivel a intervencéo, para assegurar o exercicio de suas func¢des institucionais, nao
importando a fase ou grau de jurisdicdo em que se encontrem 0S processos;

VIII - exercer a fiscalizacdo dos estabelecimentos prisionais e dos que abriguem idosos, menores,
incapazes ou pessoas portadoras de deficiéncia;

IX - exercer o controle externo da atividade policial civil ou militar do Estado, por meio de medidas
administrativas e judiciais, podendo, para isso, entre outras atribuicdes que Ihes forem conferidas
por lei ou ato normativo:

a) ingressar livremente em reparticdes policiais ou estabelecimentos prisionais e as suas
dependéncias;

b) ter acesso a quaisquer procedimentos ou documentos relativos a atividade da policia judiciaria;
) representar a autoridade competente para a adocao de providéncias a fim de sanar omisséo,
prevenir ou corrigir ilegalidade ou abuso de poder de autoridade policial;



d) requisitar a autoridade competente a realizacdo de diligéncias investigatérias e a instauracéo de
inquérito policial sobre omisséo ou fato ilicito ocorridos no exercicio da atividade policial;

e) requisitar informacdes sobre a prisdo de qualquer pessoa por parte da autoridade policial,
inclusive sobre a indicacao do lugar onde se encontra o preso e cOpia dos documentos
comprobatérios da legalidade da priséo;

f) acompanhar inquéritos policiais civis ou militares, quando assim considerar conveniente a
apuracéo de infracfes penais;

g) requisitar copias de relatério elaborado por autoridade policial quanto a prevengéo e repressao a
criminalidade;

h) requisitar copia de relatério ou boletim de ocorréncia lavrados pelas policias civil ou militar;

i) requisitar diligéncias a autoridade policial, para instruir procedimento administrativo instaurado
pelo Ministério Publico no exercicio do controle externo referido neste artigo;

j) requisitar a autoridade policial informacdes sobre inquérito policial ndo ultimado no prazo legal,
bem como a imediata remessa do mesmo;

) oficiar em regime de plantdo, observados os atos normativos do Ministério Publico;

X - deliberar sobre a participacao do Ministério Publico em organismos estatais de defesa do meio
ambiente, neste compreendido o do trabalho, do consumidor, de politica penal e penitenciaria e
outros afetos a sua érea de atuacgéo;

Xl - ingressar em juizo, de oficio ou por provocagéo de qualquer pessoa ou entidade publica ou
privada, para responsabilizar os gestores do dinheiro publico condenados pelos Tribunais de
Contas do Estado e dos Municipios;

XIl - interpor recursos ao Supremo Tribunal Federal, ao Superior Tribunal de Justica e ao Tribunal
de Justica do Estado.

Art. 53. E vedado o exercicio das fungées do Ministério Publico a pessoas a ele estranhas, sob
pena de nulidade do ato praticado.

Art. 54. No exercicio de suas fun¢des institucionais, respeitado o disposto no caput do artigo
anterior, os orgaos de execucdo do Ministério Publico poderéo:
| - instaurar inquérito civil (IC) ou procedimento administrativo preliminar (PAP), na forma
estabelecida em lei ou em ato normativo do Colégio de Procuradores de Justi¢a, e, para instrui-los:
a) expedir notificacBes para colher depoimentos ou esclarecimentos e, em caso de ndo
comparecimento injustificado, requisitar a condu¢ao coercitiva, inclusive por meio da policia civil ou
militar, ressalvadas as prerrogativas previstas em lei;

b) requisitar informacdes, exames periciais e documentos de autoridades federais, estaduais e
municipais, bem como dos érgaos e entidades da administracao direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios;
c¢) promover inspec¢des e diligéncias investigatdrias junto as autoridades, 6rgdos e entidades a que
se refere a alinea anterior;

d) ter acesso a qualquer banco de dados de carater publico ou relativo a servico de relevancia
publica, resguardado o sigilo legal;

Il - requisitar informacg6es e documentos a entidades privadas, para instruir procedimento
administrativo ou processo judicial em que oficie;

Il - requisitar & autoridade competente a instauracdo de sindicancia ou procedimento
administrativo cabivel;

IV - requisitar diligéncias investigatérias e a instauracéo de inquérito policial civil ou militar,
observado o disposto no art. 129, inciso VIlI, da Constituicao Federal, podendo acompanha-los e
requerer producdo de provas;

V - praticar atos administrativos executorios, de carater preparatorio;

VI - dar publicidade dos procedimentos administrativos que instaurar e das medidas que adotar,
observadas as hipéteses legais do sigilo;

VII - sugerir ao Poder competente a edicdo de normas e a alteracdo da legislacdo em vigor, bem
como a adogao de medidas propostas, destinadas a prevengéo e controle da criminalidade;
VIII - manifestar-se em qualquer fase dos processos, por solicitacdo do juiz ou da parte, ou por sua
iniciativa, quando entender existente interesse em causa que justifique a intervencao.

§ 1° As notificagfes e requisi¢des previstas neste artigo, quando tiverem como destinatario o
Governador do Estado, os membros do Poder Legislativo e os desembargadores do Tribunal de
Justica, serdo encaminhadas através da Procuradoria-Geral de Justica.



§ 2° O membro do Ministério Publico é responsével pelo uso indevido das informagfes e
documentos que requisitar, inclusive nas hipéteses legais de sigilo.
§ 3° A publicidade a que se refere o inciso VI deste artigo ser feita exclusivamente mediante a
publicacéo no Diario Oficial do Estado.

§ 4° Serao cumpridas gratuitamente as requisicdes feitas pelo Ministério Publico as autoridades,
Orgéaos e entidades da Administracdo Publica direta, indireta ou fundacional ou concessionarias de
Servigos Publicos de qualquer dos Poderes da Uniédo, do Estado e dos Municipios.

§ 5° A falta ao trabalho, em virtude de atendimento a notificagdo ou requisi¢céo na forma do inciso |
deste artigo, ndo autoriza o desconto de subsidio ou salario, considerando-se de efetivo exercicio,
para todos os efeitos, mediante comprovacéao escrita do 6rgéo do Ministério Publico.

8 6° Toda representacgédo ou petigdo apresentada ao Ministério Publico sera previamente distribuida
entre os membros da instituicdo que tenham atribuicdes para aprecia-la, observados os critérios
fixados em ato normativo do Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 55. Cabe ao Ministério Publico exercer a defesa dos direitos assegurados nas Constituicées
Federal e Estadual, sempre que se cuidar de garantir-lhes o respeito:
| - pelos Poderes estadual e municipais;
Il - pelos 6rgéos da Administracao Publica estadual ou municipal, direta, indireta ou fundacional;
Il - pelos concessionarios e permissionarios de servigo publico estadual ou municipal;
IV - por entidades que exer¢am outra funcao delegada do Estado ou do Municipio ou executem
servi¢o de relevancia publica.
Paragrafo Unico. No exercicio das atribuicdes a que se refere este artigo, cabe ao Ministério
Publico, entre outras providéncias:

| - receber noticias de irregularidades, peticdes ou reclamacdes de qualquer natureza, promover as

apuracdes cabiveis que lhes sejam préprias e dar-lhes as solu¢des adequadas conforme a lei;

Il - zelar pela celeridade e racionalizacdo dos procedimentos administrativos;
Il - dar andamento, no prazo de trinta dias, as noticias de irregularidades, peticdes e reclamacdes
referidas no inciso | deste paragrafo;

IV - promover audiéncias publicas e emitir relatérios, anual ou especiais, e recomendacdes
dirigidas aos 6rgaos e entidades mencionadas nos incisos do caput deste artigo, requisitando ao
destinatério sua divulgacéo adequada e imediata, assim como resposta por escrito.
SECAO I
Das atribuicdes do Procurador-Geral de Justica
Art. 56. Além de outras atribuigdes previstas nas Constituicdes Federal e Estadual, na Lei Organica
Nacional do Ministério Publico dos Estados, nesta Lei Complementar e em outros diplomas legais,
compete privativamente ao Procurador-Geral de Justica, como 6rgao de execucao:
| - propor ao Tribunal de Justi¢ca ag&o direta de inconstitucionalidade de leis ou atos normativos
estaduais ou municipais, em face da Constituicdo Estadual;

Il - representar ao Tribunal de Justica para fins de intervencdo do Estado no Municipio, com o
objetivo de assegurar a observancia de principios indicados da Constituicao Estadual ou prover a
execucao de lei, de ordem ou de deciséo judicial;

Il - representar o Ministério Publico nas sessdes plenérias do Tribunal de Justica ou de seu Orgéo
Especial, se houver;

IV - ajuizar acdo penal de competéncia originaria do Tribunal de Justica;

V - oficiar nos demais processos de competéncia originaria do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial e
do Conselho da Magistratura;

VI - determinar o arquivamento de representacao, noticia de crime, pecas de informacéo,
conclusdes de comissfes parlamentares de inquéritos ou inquérito policial, nas hip6teses de suas
atribuicbes legais;

VII - exercer as atribui¢cdes do art. 129, Il e Ill, da Constituicdo Federal, quando a autoridade
reclamada for o Governador do Estado, o Presidente da Assembléia Legislativa ou o Presidente do
Tribunal de Justica, bem como quando contra estes, por ato praticado em raz&o de suas fungdes,
deva ser ajuizada a competente acao;

VIII - interpor e contra-arrazoar recurso nos feitos que oficiar;

IX - delegar a membro do Ministério Publico suas fungdes de érgéo de execucao.

SECAO IlI



Das atribuicdes do Conselho Superior do Ministério Publico
Art. 57. Ao Conselho Superior do Ministério Publico, como 6rgao de execucao, cabe rever o
arquivamento de inquérito civil (IC) ou de procedimento administrativo preliminar (PAP), ou de
pecas de informacao, na forma da lei e de seu regimento interno.
Paragrafo Unico. Na hipétese de nao confirmacao do arquivamento referido no caput deste artigo, o
Conselho Superior indicara ao Procurador-Geral de Justica outro membro do Ministério Publico a
ser designado para tomar as providéncias cabiveis, respeitado o disposto nesta Lei Complementar.
SECAO IV
Das atribui¢cdes dos Procuradores de Justica
Art. 58. Os Procuradores de Justica, respeitada a competéncia privativa do Procurador-Geral de
Justica, e observados 0s atos normativos sobre a distribuicéo interna dos servigcos, exercem as
atribuic6es do Ministério Publico perante os érgaos fracionarios do Tribunal de Justica do Estado,
cabendo-lhes, especialmente:
| - oficiar nos feitos de competéncia das Camaras ou Turmas do Tribunal de Justica;
Il - interpor e contra-arrazoar recurso, inclusive especial e extraordinario, nos feitos em que oficiar,
apos intimacgéo pessoal de deciséo ou acérdéo.
Art. 59. Sem prejuizo das atribui¢Bes previstas no artigo anterior, os Procuradores de Justica
poderdo ser designados pelo Procurador-Geral de Justica para coordenar e/ou supervisionar
Grupo de Atuacgdo Especial (GAE) criado por ato do Colégio de Procuradores de Justica nos
termos desta Lei Complementar.
SECAO V
Da atribuicbes dos Promotores de Justica
Art. 60. Os Promotores de Justica, observados os atos normativos sobre a distribuicéo interna dos
servigos, exercem as atribuigcdes do Ministério Publico perante o juizo de primeira instancia,
competindo-lhes, além de outras atribui¢cdes que lhes forem conferidas nas Constituigfes, nesta
Lei Complementar e em outros diplomas legais:
| - impetrar habeas-corpus e mandado de seguranca e requerer correi¢cdo parcial, inclusive perante
o Tribunal de Justica;
Il - atender a qualquer do povo, tomando as providéncias cabiveis;
Il - oficiar perante a Justica Eleitoral de primeira instancia, com as atribuicdes previstas na Lei
Orgéanica do Ministério Publico da Unido que forem pertinentes, além de outras estabelecidas na
legislacéo eleitoral e partidaria.
CAPITULO V
Dos Org&os Auxiliares do Ministério Publico
SECAO |
Dos Subprocuradores-Gerais de Justica
Art. 61. O Procurador-Geral de Justica designara, dentre os integrantes do Colégio de
Procuradores de Justica, um Subprocurador-Geral de Justica para area juridico-institucional, e
outro, para a area técnico-administrativa.
Paragrafo Unico. Os Subprocuradores-Gerais de Justi¢ca, além da substituicdo do Procurador-Geral
de Justica, exercerdo as funcdes e atribuicbes que este lhes delegar, nos termos desta Lei
Complementar.
SECAO I
Dos Centros de Apoio Operacional
Art. 62. Os Centros de Apoio Operacional (CAO) séo érgaos auxiliares da atividade funcional do
Ministério Publico, instituidos, mediante proposta do Procurador-Geral de Justica, por ato do
Colégio de Procuradores de Justica que definira sua organizacéo, atribuicdes e funcionamento,
observado o seguinte:
| - em cada Centro de Apoio Operacional (CAO) poderdo ser criados nucleos para areas
especificas;
Il - cada Centro de Apoio Operacional (CAO) sera dirigido por um coordenador, designado pelo
Procurador-Geral de Justica dentre os integrantes do Colégio de Procuradores de Justica ou
dentre os Promotores de Justica da mais elevada entrancia;
Il - sdo, dentre outras, atribuicdes do Centro de Apoio Operacional (CAO), na respectiva area de
atuacao:
a) estimular a integracdo e o intercambio entre os 6rgéos de execucao do Ministério Publico que



atuem na mesma area de atividade e que tenham atribuicdes comuns;

b) remeter informacdes técnico-juridicas, sem carater vinculativo, aos 6rgaos de execucéo ligados

as suas areas de atividade;

c) estabelecer intercambio permanente com entidades ou érgaos publicos ou privados que atuem
em areas afins, para obtencao de elementos técnicos especializados necessarios ao desempenho
das atribuices dos érgaos de execucdo ligados as suas areas de atuacao;

d) remeter ao Procurador-Geral de Justica relatério anual de suas atividades;

e) exercer outras fungBes compativeis com suas finalidades, definidas em ato do Colégio de
Procuradores de Justica.

Paragrafo Unico. E vedado ao Centro de Apoio Operacional (CAO) o exercicio de qualquer funcéo
ou atividade de érgéo de execucgédo, bem como a edicdo de atos normativos a estes dirigidos.
SECAO IlI
Da Comisséo de Concurso
Art. 63. A Comisséo de Concurso, 6rgéo auxiliar de natureza transitéria, incumbe realizar a selecéo
de candidatos ao ingresso na carreira do Ministério Publico, na forma prevista na Constituicdo
Federal.

§ 1° A Comisséo de Concurso € constituida por cinco membros efetivos, a saber:
| - o Procurador-Geral de Justica, que a preside;

Il - dois Procuradores de Justica, indicados pelo Conselho Superior do Ministério Publico, em
escrutinio secreto;

Il - um Promotor de Justica da mais elevada entrancia, indicado pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, em escrutinio secreto;

IV - um representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Se¢éo do Paré.

§ 2° Em suas faltas e impedimentos, os membros efetivos da Comissédo de Concurso serdo
substituidos:
| - o Procurador-Geral de Justica, pelos seus substitutos, conforme o disposto nesta Lei
Complementar;

Il - os referidos nos incisos Il e Il do paragrafo anterior, pelos respectivos suplentes também
indicados pelo Conselho Superior do Ministério Publico, observada a ordem da votacao por
escrutinio secreto;

Il - o representante da Ordem dos Advogados do Brasil, pelo respectivo suplente, também
indicado pela Secéo do Para.

§ 3° Os membros da Comisséo de Concurso indicados pelo Conselho Superior do Ministério
Publico e pela Ordem dos Advogados do Brasil, e seus respectivos suplentes, deverao,
preferencialmente, ser detentores de titulo de especialista, mestre ou doutor em Direito.

§ 4° Nao poderéo integrar a mesma Comissdo de Concurso os que forem, entre si ou em relacdo
a qualquer candidato inscrito no processo seletivo, parentes por adog¢édo ou consangiliineos, na
linha reta ou colateral até o terceiro grau, inclusive, ou por afinidade até o terceiro grau na linha
reta ou até o segundo grau na linha colateral.

§ 5° Apoés as indicagdes dos membros da Comissdo de Concurso pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, o Procurador-Geral de Justica informara a sua composicéo a Seccional da
Ordem dos Advogados do Brasil, a qual serdo informadas, na mesma ocasido, as matérias do
programa do respectivo concurso, e solicitara a indicacdo, no prazo de quinze dias, do
representante da Ordem.

8§ 6° As decisdes da Comissao de Concurso serdo tomadas por maioria absoluta de votos,
cabendo ao presidente, além do voto unitario, também o voto de desempate.
SECAO IV

Do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
Art. 64. O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF) é o 6rgao auxiliar do Ministério
Publico destinado a realizar os cursos, semindrios, congressos, simposios, pesquisas, atividades,
estudos e publicagbes, visando ao aprimoramento cultural, profissional e funcional dos membros e
servidores da instituicdo, bem como a melhor execucéo de seus servigos e a otimizacéo,
disponibilizacdo, utilizacédo e operacionalidade dos recursos materiais, tecnoldgicos, humanos e
financeiros do Ministério Publico, para o melhor desempenho das fungdes institucionais.
Paragrafo Unico. A organizacao, atribuicdes e funcionamento do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional (CEAF) serdo definidos em ato do Colégio de Procuradores de Justica,



por proposta do Procurador-Geral de Justica.
SECAO V
Dos érgaos e servicos de apoio técnico e administrativo
Art. 65. Lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justica dispora sobre a criacao, estrutura,
organizacéo, atribuicdes e funcionamento dos 6rgéos e servigos auxiliares de apoio técnico e
administrativo do Ministério Publico, observadas, dentre outras, as seguintes normas:
| - os 6rgédos e servigos auxiliares de apoio técnico e administrativo contardo com quadro proprio de
cargos criados por lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justi¢a, de provimento efetivo ou em
comisséo;
Il - os ocupantes dos cargos a que se refere o inciso anterior séo regidos pela Lei do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Paré;
Il - as remuneracdes dos servidores do quadro do Ministério Publico seréo fixadas e reajustadas
por lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justica;

IV - os 6rgéos e servigos auxiliares atenderdo exclusivamente as peculiaridades institucionais e as
necessidades técnicas e administrativas dos 6rgaos de gestao e das atividades fins dos 6rgéos de
execucao do Ministério Publico;

V - os 6rgaos de apoio técnico e administrativo serédo dirigidos e supervisionados pelo
Subprocurador-Geral de Justica da &rea técnico-administrativa;

VI - os diretores de departamento e os chefes de divisdo ou servigo serdo designados pelo
Procurador-Geral de Justica, dentre os servidores efetivos do quadro permanente do Ministério
Publico.

SECAO VI
Das Coordenadorias dos Orgédos de Administracio
Art. 66. As coordenadorias de Procuradorias de Justica e de Promotorias de Justica serédo
instituidas por ato normativo do Colégio de Procuradores de Justica, que dispora sobre sua
organizacéo e funcionamento, bem como sobre as atribuicdes do coordenador, observados os
preceitos desta lei complementar e os atos normativos internos do Ministério Pablico.
SECAO VI
Dos Estagiarios
Art. 67. O Ministério Publico oferecera estagio a alunos dos Ultimos trés anos ou semestres
equivalentes do curso de bacharelado em Direito e outras éreas afins as fun¢des institucionais do
Ministério Publico, de estabelecimentos oficiais ou reconhecidos.

§ 1° O estagio a que se refere este artigo ndo podera ser por tempo superior a trés anos.

§ 2° A selecdo, a investidura, as vedacdes, as atribuicbes e a dispensa dos estagiarios serdo
definidas no Regulamento do Estagio do Ministério PUblico estabelecido em ato normativo do
Colégio de Procuradores de Justica, por proposta do Procurador-Geral de Justica.

§ 3° O estagio, ainda que remunerado, ndo configura vinculo empregaticio com o Ministério
Publico, sendo vedado estender aos estagiarios os direitos e vantagens assegurados aos
servidores publicos.

CAPITULO VI
Do planejamento estratégico e operacional do Ministério Publico
Art. 68. Toda atividade do Ministério Publico obedecera aos principios do planejamento estratégico
e operacional que possibilite a obtencao do melhor resultado social da execucédo de suas fungdes
institucionais, o permanente aprimoramento da prestacéo dos seus servi¢cos e a racionalidade da
disposicéo e utilizacdo dos seus recursos materiais, humanos, tecnolégicos e financeiros.

Art. 69. Sao instrumentos do planejamento estratégico e operacional do Ministério Publico:
| - o Plano Geral de Atuagdo do Ministério Publico (PGA-MP/PA);

Il - o Plano Plurianual do Ministério Publico (PPA-MP/PA);

Il - outros instrumentos, previstos em lei ou em ato normativo.

Art. 70. Os 6rgaos de administracéo e de execucao do Ministério Publico levardo obrigatoriamente
em conta as diretrizes e 0s objetivos institucionais estabelecidos nos seus instrumentos de
planejamento estratégico e operacional, destinados a viabilizar a interagdo das atividades e a
consecucao das metas prioritarias da instituicdo nas suas diversas areas de atuacao.

Art. 71. O Plano Geral de Atuacéo (PGA) e o Plano Plurianual (PPA) do Ministério Publico serao
aprovados pelo Colégio de Procuradores de Justica e elaborados com a participacao efetiva dos
representantes dos 6rgdos da Administracéo Superior, das Procuradorias de Justica, das



Promotorias de Justica das trés entrancias, dos Centros de Apoio Operacional, do Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional e dos servidores do Ministério Publico.
§ 1° Os planos referidos neste artigo levardo em conta:
| - as diretrizes estabelecidas no Plano Plurianual do Estado do Para (PPA-PA);
Il - os Programas ou Planos de Atuacédo (PA) das Procuradorias e das Promotorias de Justica, por
estas elaborados;
Il - os Programas ou Projetos Especiais (PE) do Ministério Publico.

§ 2° Os Programas ou Planos de Atuacao (PA) das Procuradorias de Justica e das Promotorias de
Justica especificardo as providéncias judiciais e extrajudiciais necessarias ao desempenho das
atribuicGes dos seus 6rgaos de execucao, a forma da participagdo dos demais 6rgédos do Ministério
Publico neles envolvidos e 0os meios, recursos e controle para as suas execugoes.

§ 3° Os Programas e Projetos Especiais (PE), aprovados pelo Colégio de Procuradores de Justica,
mediante proposta do Procurador-Geral de Justica, visardo atender situacdes especiais ou
emergenciais relacionadas com as fungdes institucionais ou areas de atuagao do Ministério Publico
e dependeréo de suas disponibilidades orgamentéria e financeira.

Art. 72. A elaboracgéo e o controle da execucéo dos instrumentos de planejamento estratégico e
operacional contardo com o suporte técnico da Assessoria de Planejamento do Ministério Publico
ou 6rgéo correspondente.

LIVRO I
DA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO
TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 73. Os cargos do Ministério Publico sdo organizados em carreira e classificados em categorias
e entrancias.

Art. 74. As classes ou categorias dos cargos do Ministério Publico séo os Procuradores de Justica
e os Promotores de Justica, sendo a mais elevada a daqueles.

Art. 75. Os cargos de Promotor de Justica sé@o classificados em entréncias, a saber:
| - primeira entrancia, que constitui a entrancia inicial, correspondente as Promotorias de Justica
dos Municipios ou comarcas de menor ou médio porte populacional e demanda de servicos,
conforme o quadro constante do Anexo lll e IV desta Lei Complementar, e aos Promotores de
Justica Substitutos;

Il - segunda entrancia, que constitui a entrancia intermediéria, correspondente as Promotorias de
Justica dos Municipios ou comarcas de maior porte populacional e demanda de servicos, conforme
0 quadro do Anexo Il desta Lei Complementar;

Il - terceira entrancia, que constitui a entrancia mais elevada, correspondente as Promotorias de
Justica da comarca de Belém.

§ 1° Os cargos de Procurador de Justica e de Promotor de Justi¢a serdo criados, transformados ou
extintos somente mediante lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justica, e distribuidos ou
redistribuidos por ato do Colégio de Procuradores de Justica, por proposta do Procurador-Geral de
Justica, observadas as disposi¢des desta Lei Complementar.

§ 2° A classificagdo das Promotorias de Justica em entrancias, constantes dos anexos desta Lei
Complementar, somente poderé ser alterada mediante lei de iniciativa do Procurador-Geral de
Justica, observadas o disposto nesta Lei Complementar.

Art. 76. O ingresso na carreira do Ministério Publico dar-se-4 no cargo inicial de Promotor de
Justica de primeira entrancia ou de Promotor de Justica Substituto de primeira entrancia, nos
termos desta Lei Complementar.

Art. 77. A progressao ou ascensao na carreira do Ministério Piblico dar-se-a por promocao dos
Promotores de Justica da primeira para a segunda entrancia e desta para a terceira, bem como por
acesso, mediante promocao, dos Promotores de Justica da entrdncia mais elevada para a
categoria dos Procuradores de Justica, nos termos desta Lei Complementar.

TITULO Il
DO CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO
Art. 78. O ingresso na carreira do Ministério Publico dar-se-& por concurso publico de provas e
titulos, com a participacao da Ordem dos Advogados do Brasil, Secédo do Para, organizado e
realizado pela Procuradoria-Geral de Justica.

§ 1° E obrigatéria a abertura do concurso de ingresso sempre que o nimero de vagas alcangar um



quinto dos cargos de Promotor de Justica de primeira entrancia, incluindo os de Promotor de
Justica Substituto de primeira entrancia.
§ 2° S&o requisitos para o ingresso na carreira do Ministério Publico:
| - ser brasileiro;
Il - ser bacharel em Direito, com, no minimo, trés anos de atividade juridica;
Il - estar em pleno gozo dos direitos politicos;
IV - estar quite com o servi¢o militar;
V - ter aptidao fisica e psiquica, comprovada por laudo médico de 6rgéo oficial, realizado por
requisicdo do Ministério Publico;

VI - ter boa conduta social e idoneidade moral, atestadas por, pelo menos, dois membros vitalicios
do Ministério Publico ou do Poder Judiciario, sem prejuizo das informacgdes circunstanciadas
colhidas pela Comisséo de Concurso sobre a conduta pessoal, social, familiar e profissional do
candidato;

VIl - ndo registrar antecedentes criminais, comprovando tal requisito por certiddo negativa ou folha
corrida expedida pelo Poder Judiciario dos Estados, da Justica Federal, da Justica Militar e da
Justica Eleitoral do local ou dos locais em que o candidato tiver residido nos ultimos cinco anos.
Art. 79. O concurso a que se refere este titulo sera realizado nos termos do regulamento aprovado
pelo Colégio de Procuradores de Justica, observando-se, dentre outras, as seguintes normas:
| - reserva de, pelo menos, cinco por cento das vagas ofertadas no edital, para candidatos
portadores de deficiéncia;

Il - comprovacao dos requisitos previstos no artigo anterior por ocasiao da inscricdo e da posse,
exceto quanto ao tempo da atividade juridica, que devera ser completado e comprovado até a data
da posse;

Il - validade do concurso pelo prazo de dois anos contados da data da publicagéo da sua
homologacéo no Diario Oficial do Estado, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo;
IV - a nomeacéo dos aprovados rigorosamente de acordo com a ordem de classificacéo no
CONCUrso;

V - ao candidato aprovado sera assegurado o direito de opcao para lotagdo em qualquer dos
cargos ofertados, de acordo com a ordem de classificagdo no concurso, em sessao publica e
Unica, convocada, mediante edital, pelo Procurador-Geral de Justica;

VI - a opcéo de que trata o inciso anterior é irretratavel e, se ndo exercida na ocasido e na forma
do mesmo inciso, importa em perda do direito de op¢éo, devendo, neste caso, a lotacéo ser feita
ex officio pelo Procurador-Geral de Justica, respeitados os direitos dos demais optantes;

VII - apés o provimento inicial, as vagas que ocorrerem nha primeira entrancia serdo providas por
concurso de remocéo aberto a todos os Promotores de Justica de primeira entrancia e Promotores
de Justica Substitutos de primeira entrancia, nos termos desta lei complementar, sem prejuizo da
realizacéo de novo concurso publico de ingresso na carreira quando se fizer necessario;

VIII - ampla divulgacéo das condi¢c6es do concurso, e das suas alteragcfes posteriores, mediante
publicacao de edital no Diario Oficial do Estado;

IX - 0 concurso de ingresso na carreira do Ministério Publico, ou qualquer de suas fases, podera
ser realizado ou executado, sob a supervisdo da Comisséo do Concurso, por estabelecimento
publico ou privado de notéria experiéncia e idoneidade, mediante contrato ou convénio que
assegure a absoluta transparéncia e lisura do certame, respeitadas, quando for o caso, as
disposicdes legais em vigor.

TiTULO 1Nl
DA POSSE E DO EXERCICIO
Art. 80. A posse no cargo inicial da carreira e no cargo de Procurador de Justica sera dada pelo
Colégio de Procuradores de Justica, em sessédo solene, na forma regimental, dentro dos trinta dias
seguintes a nomeagdo ou promocao.

Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado, a requerimento do
interessado, por até trinta dias, caso em que a posse sera dada pelo Procurador-Geral de Justica,
em seu gabinete, ndo se admitindo nova prorrogacao.

Art. 81. Ndo sera empossado no cargo inicial da carreira, 0 nomeado que, antes da posse, nao
apresentar cOpia auténtica da declaracdo de bens constante da sua declaracao anual para o
imposto de renda.

Paragrafo Unico. Se isento de prestar declaracdo anual para o imposto de renda, o interessado



apresentara declaracao de bens por escrito ou, se for o caso, declaracao escrita de que n&do possui
bens.
Art. 82. Os empossados deverdo entrar em exercicio do respectivo cargo no prazo maximo e
improrrogavel de trinta dias, a contar da data da posse, fazendo a devida comunicacédo ao
Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico.
Paragrafo Unico. O empossado que, até cinco dias da data da posse, entrar no exercicio do cargo,
terd contado, para todos os fins de direito, seu tempo de efetivo exercicio a partir da data da posse.
TITULO IV
DO VITALICIAMENTO OU CONFIRMACAO NA CARREIRA
Art. 83. No prazo previsto na Constituicdo Federal para o estagio probatério, o membro do
Ministério Plblico tera suas atividades funcionais e sua conduta avaliadas pela Corregedoria-Geral
do Ministério Publico, para efeito de vitaliciamento ou confirmacéo na carreira.
Paragrafo Unico. A avaliacdo a que se refere este artigo, levara em conta:
| - os assentamentos funcionais do vitaliciando, de que tratam o inciso Xlll e o 8 1° do art. 37 desta
Lei Complementar;

Il - os critérios objetivos de produtividade e presteza no exercicio das atribui¢des e freqiiéncia e
aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento, bem como a valoragéo
objetiva desses e de outros critérios, conforme fixados, para a afericdo do merecimento para
promog¢é&o ou remogao, por ato do Conselho Superior do Ministério Publico, nos termos desta Lei
Complementar;

Il - outros elementos confidveis de informacédo de que dispuser a Corregedoria-Geral do
Ministério Publico.

Art. 84. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, dois meses, pelo menos, antes do término do
estagio probatério, remetera ao Conselho Superior do Ministério Publico relatério circunstanciado e
individualizado sobre a atividade funcional e a conduta do vitaliciando, propondo, motivadamente, o

seu vitaliciamento ou o seu néo vitaliciamento.

Art. 85. O Conselho Superior do Ministério Publico editara ato normativo, disciplinando o processo
de vitaliciamento ou confirmagao na carreira do membro do Ministério Publico em estagio
probatério, observado o seguinte:
| - se a proposta do Corregedor-Geral do Ministério Publico for contra o vitaliciamento, suspende-
se, até definitivo julgamento, o exercicio funcional do membro do Ministério Puablico em estagio
probatério, sem prejuizo do seu subsidio;

Il - qualquer membro do Ministério Publico podera impugnar, em peticdo escrita, individualizada e

fundamentada, dirigida ao presidente do Conselho Superior, a proposta de vitaliciamento
apresentada pelo Corregedor-Geral, no prazo de dez dias Uteis, contados da publicacdo do
recebimento da proposta no Diario Oficial do Estado;
lIl - o membro do Ministério Publico que tiver contra si proposta de nao vitaliciamento ou que tiver
sua proposta de vitaliciamento impugnada, terd assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa;

IV - somente pelo voto de dois tergcos dos membros do Conselho Superior, em sesséo publica e
votacao aberta, nominal e fundamentada, podera ser negado o vitaliciamento ao membro do
Ministério Publico em estagio probatorio;

V - da deciséo que negar o vitaliciamento, cabera recurso do interessado ao Colégio de
Procuradores de Justica, no prazo de dez dias Uteis, contados da ciéncia inequivoca da deciséo;
VI - o término do prazo do estégio probatdrio, sem que o vitaliciando seja avaliado pela
Corregedoria-Geral e/ou sem que o Conselho Superior ou 0 Colégio de Procuradores de Justica
decidam a respeito, nos termos desta lei, importa na concessao automatica do vitaliciamento, sem
prejuizo das sanc¢8es cabiveis pela omissao dos referidos érgéaos.

Art. 86. Deferido o vitaliciamento, o Conselho Superior expedird o ato de confirmacéo do

vitaliciando na carreira do Ministério Publico, e, se negada a proposta de vitaliciamento, o Promotor
de Justica, ap0s transitar em julgado a decisdo, sera exonerado por ato do Procurador-Geral de
Justica.
TiTULO V
DAS FORMAS DE PROVIMENTO DERIVADO
CAPITULO |
Das disposicdes gerais



Art. 87. Sao formas de provimento derivado dos cargos da carreira do Ministério Publico:
| - 0 concurso publico de promocao;
Il - o concurso publico de remocao;
lll - a reintegracao;
IV - a reversao;
V - 0 aproveitamento.
CAPITULO Il
Do concurso publico de promocgao
SECAO |
Das disposicdes gerais
Art. 88. A promocao é sempre voluntéria e far-se-4, mediante concurso publico, nos termos desta
Lei Complementar, alternadamente, por antigliidade e merecimento, de uma entrancia para a outra
imediatamente superior, a requerimento do interessado.

§ 1° Para cada vaga destinada ao preenchimento por promocéao, expedir-se-a edital distinto,
sucessivamente, com a indicagao do cargo correspondente a vaga a ser preenchida e o critério da
promocéao, correndo, da data da sua publicacéo no Diério Oficial do Estado, o prazo de dez dias
para o requerimento ou inscricdo dos membros do Ministério Pablico interessados.

§ 2° Verificada a vaga para a promogé&o, o Conselho Superior do Ministério Publico expedira o
edital a que se refere o paragrafo anterior no prazo méximo de sessenta dias, salvo se o cargo a
ser provido por promogéo ainda néo tiver sido instalado, caso em que esse prazo comega a correr
da data da instalacéo.

§ 3° Ocorrendo situagBes especiais, em funcdo do niUmero de vagas existentes, 0 prazo previsto no
paragrafo anterior podera ser prorrogado por mais trinta dias.

§ 4° O Conselho Superior do Ministério Publico publicard no Diario Oficial do Estado a relagéo dos
candidatos inscritos no concurso publico de promocgao para cada vaga.

§ 5° Qualquer interessado podera impugnar o requerimento ou inscricdo a promog¢ao, em peticao
fundamentada dirigida ao Conselho Superior do Ministério Publico, no prazo de trés dias a contar
da publicacéo de que trata o paragrafo anterior.

§ 6° As impugnacdes serdo decididas, como preliminar, caso a caso, pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, na sessdo em que julgar os requerimentos ou inscricdes dos interessados.

§ 7° As decisdes a que se refere o paragrafo anterior sdo irrecorriveis na esfera administrativa.
Art. 89. S8o pressupostos objetivos para a promogédo, por antigliidade ou merecimento, que o
membro do Ministério Publico:
| - ndo esteja respondendo a agao penal por crime sancionado com pena de reclusdo, assim
declarado pelo requerente no pedido de promogéo, sob pena de indeferimento e sem prejuizo das
sancdes penais e disciplinares cabiveis em caso de falsidade;

Il - ndo esteja respondendo a processo administrativo disciplinar (PAD) por infracdo sujeita a perda
do cargo;

Il - ndo tenha sofrido qualquer penalidade disciplinar nos doze meses anteriores ao pedido de
promocao;

IV - tenha retornado a carreira, se dela tiver se afastado, no minimo seis meses antes do pedido de
promocgao;

V - nao ter dado causa, injustificadamente, a adiamento de audiéncia ou de ato processual,
administrativo ou judicial, nos doze meses anteriores ao pedido de promogao;

VI - estar com 0s servigos de seu cargo em dia;

VII - ndo ter retido em seu poder, injustificadamente, autos de processo em que oficie, além do
prazo legal, e ndo té-los restituido ao cartério ou serventia sem a devida manifestacéo;

VIII - ndo tenha sido promovido ou removido nos seis meses anteriores ao pedido de promocao.
§ 1° O requerimento de promogé&o sera obrigatoriamente instruido com prova cabal dos
pressupostos objetivos referidos nos incisos V, VI e VII, deste artigo, sob pena de indeferimento.
§ 2° O candidato a promocéo s6 podera desistir do pedido até setenta e duas horas antes da
sessdo do Conselho Superior do Ministério Publico em que se der a votagéo, sob pena de ficar
impedido de postular nova promocéo pelo prazo de um ano.

SECAO I
Da promog¢&o por merecimento
Art. 90. Além da observancia do disposto na se¢éo anterior, a promog¢ao por merecimento



pressupde, ainda, dois anos de efetivo exercicio na respectiva entrancia e, pelo menos, seis meses
no efetivo exercicio do cargo de Promotor de Justica do qual o candidato for titular, respeitadas as
exigéncias constitucionais ou legais quanto a posicéo do candidato na lista de antiguidade, salvo
se ndo houver, com tais requisitos, quem aceite o lugar vago, ou quando o nimero limitado de
inscritos, com os mencionados requisitos, inviabilizar a formacéao de lista triplice.

Art. 91. O merecimento sera aferido de acordo com os critérios objetivos de produtividade e
presteza no exercicio das atribuicdes e pela freqiiéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou
reconhecidos de aperfeicoamento, de acordo com a valoragdo objetiva desses e outros
critérios, conforme estabelecido em ato normativo do Conselho Superior do Ministério Pablico, e
considerados, ainda, 0s registros constantes dos assentamentos funcionais do candidato.

Art. 92. A lista triplice para a promogédo por merecimento sera formada pelos trés nomes mais
votados pelo Conselho Superior, desde que obtida a maioria absoluta de seus membros,
realizando-se, para alcanca-la, tantas votacdes quantas necessarias, examinando-se em primeiro
lugar os homes remanescentes da votag&o anterior.

Paragrafo tnico. Ocorrendo empate na votacao, aplicam-se, no que couber, os critérios de
desempate previstos no inciso XXIX do § 2° do art. 10 desta Lei Cmplementar, salvo se o Conselho
Superior preferir delegar ao Procurador-Geral de Justica o desempate.

Art. 93. E obrigatoria a promogéo do Promotor de Justica indicado por trés vezes consecutivas ou
cinco alternadas em lista de merecimento.

§ 1° Consideram-se distintas as indicacdes feitas na mesma sessao do Conselho Superior do
Ministério Publico.

§ 2° A superveniéncia de promog¢&o ou remogao, seja qual for o critério, interrompe a
consecutividade e a alternancia a que alude o caput deste artigo.

§ 3° A consecutividade e a alternancia também se interrompem se o candidato der causa, direta ou
indiretamente, a sua ndo-indicagao.

Art. 94. Ndo sendo caso de promogéo obrigatdria, a escolha recaira no membro do Ministério
Publico mais votado, observada a ordem dos escrutinios.

Art. 95. O membro do Ministério Publico promovido por merecimento entrara no exercicio do novo
cargo no prazo de quinze dias, contados da publicagdo do ato de promocao no Diério Oficial do
Estado.

SECAO IlI
Da promogé&o por antiguidade
Art. 96. Além da observancia do disposto na sec¢do | deste capitulo, a promoc¢éo por antiguidade
levard ainda em conta o Quadro Geral de Antiguidade (QGA) dos membros do Ministério Publico
até a data do encerramento do prazo para o requerimento da promogéo.

§ 1° Para a apuragdo da antiguidade, considerar-se-a o tempo de efetivo exercicio na entrancia,
deduzidas as interrupcdes, exceto as autorizadas por lei e as decorrentes de afastamento cautelar
em acao penal ou processo administrativo disciplinar (PAD) dos quais nédo tenha resultado
condenacéo ou imposicdo de penalidade.

§ 2° Ocorrendo empate na classificagdo por antiglidade, aplicam-se, no que couber, os critérios de
desempate previstos no inciso XXIX do § 2° do art. 10 desta Lei Complementar, ressalvado o
disposto no paragrafo seguinte.

§ 3° O desempate entre Promotores de Justica de primeira entrancia com o mesmo tempo de
efetivo exercicio far-se-4, em primeiro lugar, segundo a ordem de classificacao obtida no respectivo
concurso de ingresso na carreira, e, se persistir o empate, pelos critérios sucessivamente previstos

nas alineas “d” e “e” do inciso XXIX do § 2° do art. 10 desta Lei Complementar.

§ 4° A promogao por antiguidade somente podera ser recusada pelo Conselho Superior do
Ministério Publico pelo voto de dois tercos dos seus membros, nos termos desta Lei
Complementar.

§ 5° A recusa da promocéo por antiguidade suspende exclusivamente o preenchimento da
respectiva vaga, que soO podera ser provida mediante novo edital, observados a mesma
modalidade e 0 mesmo critério de provimento, apds o transito em julgado da decisédo do Conselho
Superior do Ministério Publico.

§ 6° Da decisédo do Conselho Superior do Ministério Publico que recusar a promogao por
antiguidade cabera recurso do interessado ao Colégio de Procuradores de Justica, no prazo de
cinco dias Uteis, contados da data da sesséo.



§ 7° Se o Colégio de Procuradores de Justica der provimento ao recurso previsto no paragrafo
anterior, o recorrente sera imediatamente promovido por ato do Procurador-Geral de Justica.
§ 8° N&o se dard promogéo por antiguidade ao membro do Ministério Publico que tiver sido
removido por permuta nos Ultimos vinte e quatro meses.
§ 9° Aplica-se ao candidato promovido por antiguidade o disposto no art. 95 desta Lei
Complementar.
SECAO IV
Do concurso publico de acesso ao cargo de Procurador de Justica
Art. 97. O acesso ao cargo de Procurador de Justica far-se-a por promoc¢éo de Promotor de Justica
de terceira entréncia, aplicando-se, no que couber, as normas constantes das sec¢des anteriores
deste capitulo, exceto quanto ao prazo para o requerimento da promocao, que sera de cinco dias
Uteis, a contar da publicacdo do edital.
CAPITULO IlI
Do concurso publico de remogéo voluntaria
Art. 98. A remocdao voluntaria dar-se-a sempre de um para outro cargo de igual entrancia ou
categoria, aplicavel, no que couber, o disposto no capitulo anterior.
§ 1° N&o se dard remocéao voluntéria a candidato que tiver sido promovido ou removido ha menos
de seis meses.
§ 2° N&o se dara remocéo por antiguidade ao membro do Ministério Publico que tiver sido
removido por permuta nos ultimos vinte e quatro meses.

§ 3° A primeira investidura no cargo inicial da carreira do Ministério Publico, e a promocéo pelo
critério de merecimento, serdo precedidas de concurso publico de remog¢é&o voluntéria para cada
um dos cargos vagos.

§4°REVOGADO
§ 5° As vagas decorrentes de remocao voluntaria ndo poderdo ser objeto de novo concurso de
remocao voluntaria, devendo ser, desde logo, disponibilizadas para provimento por promogéo, nos
termos desta Lei Complementar.

CAPITULO IV
Da remocao compulsdria e da remogéao por permuta
Art. 99. Além da remocéo voluntaria, o Conselho Superior do Ministério Publico podera impor a
remoc¢ao compulséria e deferir a remocao por permuta.

SECAO |
Da remocao compulsoria
Art. 100. A remoc&o compulséria poderéa ser determinada pelo voto de dois tergos dos membros do
Conselho Superior do Ministério Pablico, por representacdo do Procurador-Geral de Justica ou do
Corregedor-Geral do Ministério Publico, fundamentada exclusivamente em motivo de imperiosa
necessidade do servico ou do interesse publico, assegurados ao interessado o contraditério e a
ampla defesa na forma regimental.

Paragrafo Unico. A remocao compulsdria nao tem carater disciplinar, mas o membro do Ministério
Publico removido compulsoriamente fica impedido, pelo prazo de dois anos, de postular remogao
voluntaria ou por permuta.

SECAO Il
Da remogao por permuta
Art. 101. E permitida a remog&o por permuta entre membros do Ministério Pdblico da mesma
entrancia ou categoria, mediante pedido escrito, formulado por ambos os pretendentes, dirigido ao
Conselho Superior do Ministério Publico, observado o disposto nos paragrafos seguintes.

§ 1° N&o se dara remogao por permuta a quem tenha sido removido da mesma forma nos vinte e
guatro meses anteriores ao pedido.

§ 2° O Conselho Superior do Ministério Publico podera indeferir, fundamentadamente, por motivo
de relevante interesse publico ou institucional, e pelo voto de dois ter¢os dos seus membros, o
pedido de remocéo por permuta.

CAPITULO V
Da remocao dos Procuradores de Justica
Art. 102. Aplica-se, no que couber, a remocéo dos Procuradores de Justica, o disposto nos
capitulos anteriores deste titulo desta Lei Complementar.

CAPITULO VI



Da reintegracéo, da reverséo e do aproveitamento
Art. 103. O reingresso do membro do Ministério Publico a carreira dar-se-a por reintegracao,
reversao ou aproveitamento.

Art. 104. A reintegracao, que decorrera de sentenca transitada em julgado, é o retorno do membro
do Ministério Publico ao cargo que anteriormente ocupava, ou no cargo decorrente de sua
transformacédo, com ressarcimento dos subsidios e vantagens deixados de perceber em razédo do
afastamento, inclusive a contagem do tempo de servi¢co, observadas as seguintes normas:
| - se o cargo em que deva se dar a reintegracao tiver sido extinto, o reintegrado sera colocado em
disponibilidade;

Il - achando-se provido o cargo no qual deva ser reintegrado o membro do Ministério Publico, o seu
ocupante sera colocado em disponibilidade;

Il - o membro do Ministério Publico reintegrado podera ser submetido a inspecao médica, e, se
considerado incapaz, sera aposentado compulsoriamente, com as vantagens a que teria direito se
efetivada a reintegragéo.

Art. 105. A reversao é o retorno do membro do Ministério Publico ao cargo em que anteriormente
ocupava, ou no cargo decorrente de sua transformacéo, no caso de:
| - aposentadoria por invalidez, quando, por laudo de junta médica oficial, forem declarados
insubsistentes 0s motivos da aposentadoria;

Il - aposentadoria voluntéria por tempo de servi¢o deferida h4 menos de seis meses;

Il - cassacao da promocao ou da remocao.

§ 1° Aplicam-se a reversédo o disposto nos incisos | e Il do artigo anterior.

§ 2° Nao podera reverter o aposentado que tiver alcangado a idade limite para a aposentadoria
compulséria.

Art. 106. O aproveitamento € o reingresso na carreira do membro do Ministério Publico posto em
disponibilidade, em cargo de natureza e padrao remuneratério correspondente ao que
anteriormente ocupava.

Paragrafo Unico. O aproveitamento é obrigatério:
| - quando for restabelecido o cargo de cuja extingdo decorreu a disponibilidade;

Il - guando ocorrer a primeira vaga de cargo de natureza e padrdao remuneratdrio equivalente ao
cargo de cuja extingdo decorreu a disponibilidade, caso em que o aproveitamento prevalecera
sobre qualquer outra forma de provimento derivado.

CAPITULO VII
Da elevacao da entrancia e do direito de opcao
Art. 107. A elevacédo da entrancia do cargo de Promotor de Justica ndo importa em promog¢éao do
respectivo titular.

§ 1° Quando promovido, o Promotor de Justica titular de cargo cuja entrancia tenha sido elevada
poderd optar, no prazo de dez dias, contados da publicacao do ato no Diéario Oficial do Estado,
pela efetivacdo da sua promoc¢ao na comarca onde se encontre, se nela houver vaga, ouvido,
previamente, o0 Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 2° A opc¢ao podera ser motivadamente indeferida pelo Conselho Superior do Ministério Publico,
se contraria aos interesses do servico, cabendo recurso do interessado, ao Colégio de
Procuradores de Justi¢ca, no prazo de dez dias, contados da ciéncia da deciséo.

§ 3° Deferida a opc¢éo, o Procurador-Geral de Justica expedira novo ato de promocgao e tornara
sem efeito o anterior, contando-se da publicacdo da promocéao revogada a antigliidade do optante
na entrancia, seguindo-se, se for o caso, novo concurso de promocéo para o preenchimento do
cargo vago em decorréncia da opcao aqui referida.

TITULO VI
DA DISPONIBILIDADE, DA EXONERACAO E DA APOSENTADORIA
Art. 108. No caso de extin¢céo do cargo de Procurador de Justica ou de Promotor de Justica, seu
ocupante sera colocado em disponibilidade, sem prejuizo do subsidio mensal e da contagem do
tempo de servico, respeitado o disposto nesta Lei Complementar.

Paragrafo tnico. O membro do Ministério Publico em disponibilidade remunerada continuara a
gozar das prerrogativas e a se sujeitar aos deveres e vedacdes impostos aos membros do
Ministério Publico em atividade, devendo ser aproveitado nos termos do disposto nesta Lei
Complementar.

Art. 109. A exoneracdo do membro do Ministério Publico dar-se-a:



| - a pedido do interessado;
Il - ex officio, no caso de néo vitaliciamento ou ndo confirmacéo na carreira.
Paragrafo Unico. A exoneracéo do membro do Ministério Publico ndo o isenta da responsabilidade
civil ou criminal por atos praticados no exercicio do cargo ou funcdo antes da exoneracao.

Art. 110. O membro do Ministério Publico do Para sera aposentado, com proventos integrais ou
proporcionais, nos termos do disposto nas Constituicées Federal e Estadual e nas leis em vigor.
TiTULO VI
DOS IMPEDIMENTOS, DA SUSPEICAO E DAS SUBSTITUICOES
Art. 111. Aos membros do Ministério Publico aplicam-se, no que couber, os motivos de
impedimento e suspeigdo previstos na legislagéo processual civil e penal ou nesta Lei
Complementar.

Art. 112. As substituicdes no ambito do Ministério Publico, em razdo de impedimento, suspeicéo,
faltas, auséncias, férias, licencas ou afastamentos, far-se-&o de acordo com o estipulado em ato
normativo do Colégio de Procuradores de Justica, por proposta do Procurador-Geral de Justica,
respeitado o disposto no Capitulo 11l do Titulo | do Livro Il desta Lei Complementar.

§ 1° Na falta de ato normativo ou se este for omisso, cabera ao Procurador-Geral de Justica decidir
sobre a substituicdo e designar o substituto.

§ 2° Os Promotores de Justica Substitutos de primeira entrancia poderdo ser designados pelo
Procurador-Geral de Justica para substituir outros Promotores de Justi¢ca de primeira entrancia.
Art. 113. O membro do Ministério Publico podera ser substituido por convocacdo, em caso de
licenca do titular de cargo da carreira ou de afastamento de suas func¢des junto a Procuradoria de
Justica ou Promotoria de Justica de Justica por periodo superior a dois meses.

§ 1° A convocagédo a que alude este artigo far-se-a:
| - de Promotor de Justica de primeira entrancia ou de Promotor de Justica Substituto de primeira
entrancia para substituir Promotor de Justica de segunda entrancia;

Il - de Promotor de Justica de segunda entrancia para substituir Promotor de Justica de terceira
entrancia;

Il - de Promotor de Justica de terceira entrancia para substituir Procurador de Justica.

§ 2° O ato de convocacéao especificara o cargo em que se dara a substituicdo, bem como o motivo
desta, e, sendo possivel, a sua duracao.

§ 3° Nas hipéteses dos incisos | e Il do § 1°, a convocacao far-se-a por ato de designacao do
Procurador-Geral de Justica.

§ 4° Na hipotese do inciso Il do § 1°, a convocacao far-se-a por ato do Procurador-Geral de
Justi¢a, ap0s a indicacdo do Conselho Superior do Ministério Publico, nos termos desta Lei
Complementar.

§ 5° Em caso de manifesta urgéncia e para assegurar a continuidade dos servicos, o Procurador-
Geral de Justica poderd efetivar a convocacao a que se refere o paragrafo anterior ad referendum
do Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 6° O membro do Ministério Publico, enquanto convocado, percebera o subsidio do cargo em que
se der a substituicéo.

§ 7° Cessados os motivos da convocacao, esta cessa automaticamente, devendo o convocado
retornar imediatamente ao seu cargo de origem.

TITULO VIII
DOS DIREITOS, DAS GARANTIAS E DAS PRERROGATIVAS
DOS MEMBROS DO MINISTERIO PUBLICO
CAPITULO |
Dos direitos dos membros do Ministério Publico
SECAO |
Do subsidio mensal dos membros do Ministério Publico
Art. 114. Os membros do Ministério Piblico sdo remunerados exclusivamente por subsidio mensal,
fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacéo, adicional, abono, prémio,
verba de representacdo ou qualquer outra espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o
limite remunerat6rio fixado na Constituicdo Federal.

§ 1° O subsidio mensal dos membros do Ministério Publico seré fixado e reajustado pela
Assembléia Legislativa, mediante lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justica.
§ 2° Na fixagéo e reajuste do subsidio mensal dos membros do Ministério Publico seré respeitado o



disposto no art. 93, V, combinado com o art. 129, § 4°, da Constituicdo Federal, observando-se,
quanto ao escalonamento, a diferenca de dez por cento de uma para outra categoria ou entrancia.
§ 3° O subsidio mensal de que trata este artigo absorve todas as parcelas e vantagens de carater
individual incorporadas a remuneracdo do membro do Ministério PUblico, observado o disposto na
Constituicdo Federal, na Constituicao Estadual, na Lei Organica Nacional do Ministério Pablico dos
Estados, em outras leis estaduais e federais e em atos normativos do Conselho Nacional do
Ministério Publico.
SECAO I
Das parcelas de carater indenizatério
Art. 115. Nao sdo computadas no subsidio dos membros do Ministério Publico, nem para efeito dos
limites remuneratérios estabelecidos na Constituicdo Federal, as parcelas de carater indenizatério
previstas na lei a que se refere 0 § 11 do seu art. 37.

Art. 116. Enquanto nao for editada a lei a que se refere o artigo 115 desta Lei Complementar,
considera-se de carater indenizatério em consonancia com o art. 4° da Emenda Constitucional n°
47, de 05 de julho de 2005, quaisquer parcelas assim definidas pela legislagéo em vigor na data de
publicacdo da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, observado o disposto na
Constituicdo Federal, na Constituicdo Estadual, na Lei Organica Nacional do Ministério Pablico dos
Estados, em outras leis estaduais e federais e em atos normativos do Conselho Nacional do
Ministério Publico:
| - a diaria para viagem;

Il - a indenizacéo de transporte;

Il - a ajuda de custo;

IV - o salério-familia;

V - 0 décimo-terceiro salario;

VI - o adicional de férias, a que se refere o art. 7°, inciso XVII, combinado com o art. 39, § 3°, da
Constituicdo Federal;

VIl - a indenizacao de férias ndo gozadas por necessidade de servi¢o;

VIl - a indenizacéo de remuneragéo, subsidio ou provento ndo recebido ou recebido a menor;
IX - as restituicdes de contribui¢cdes previdenciarias e do imposto de renda;

X - 0 abono de permanéncia, a que se referem o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, e os arts.
20,8 5° e 39, § 1° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003;

XI - a converséo da licenca-prémio em pecunia, nos termos desta lei;

Xll - o0 pagamento de hora-aula ministrada em curso de aperfeicoamento cultural, profissional e
funcional ou similares realizados ou patrocinados pelo Ministério Publico, nos termos desta lei.
Art. 117. Ao membro do Ministério Publico poderao ser concedidas diarias para viagem e
passagem ou indenizacgdo de transporte, vedada a sua concessdo para congresso, Seminario ou
evento similar de carater estadual, nacional ou internacional, salvo se no interesse da institui¢ao.
§ 1° N&o serédo concedidas diarias para viagem, passagem ou indenizagéo de transporte quando o
deslocamento do membro do Ministério Publico constituir exigéncia permanente do cargo.

§ 2° O Ministério Publico podera disponibilizar transporte coletivo e hospedagem aos seus
membros para a participacdo em curso ou evento similar de aperfeicoamento cultural, profissional
ou funcional realizado ou patrocinado pela instituicdo no territério do Estado.

§ 3° O valor da diaria sera fixado e atualizado por ato normativo do Colégio de Procuradores de
Justica e proposta do Procurador-Geral de Justica, levando em consideracéo o local para o qual se
fara o deslocamento e nunca excedera o valor da diaria paga pelo Poder Judiciario.

§ 4° O Colégio de Procuradores de Justica estabelecera em ato normativo, por proposta do
Procurador-Geral de Justica ou de um quarto de seus membros, mecanismos de controle interno
da concesséo e de prestagdo de contas da diaria para viagem, passagem ou indenizacao de
transporte concedidas.

§ 5° Aplica-se aos servidores do Ministério Publico, no que couber, o disposto no caput deste artigo
e nos paragrafos anteriores.

Art. 118. Ao membro do Ministério Publico serd concedida ajuda de custo:
| - por ocasido da investidura no cargo inicial da carreira;

Il - em caso de remoc¢éo nas primeira e segunda entrancias, quando importar em mudanca de
domicilio;

lIl - em caso de promocéo da primeira para a segunda entréncia e da segunda para a terceira



entrancia, quando importar em mudanca de domicilio.
§ 1° A ajuda de custo a que se refere o inciso | deste artigo corresponde a vinte e cinco por cento
do subsidio do cargo inicial da carreira e se destina as despesas de deslocamento e instalacdo no
Municipio ou comarca-sede da Promotoria de Justica, ndo podendo ser cumulada com diaria para
viagem, passagem ou indenizacdo de transporte.
§ 2° A ajuda de custo a que se refere o inciso |l deste artigo destina-se exclusivamente ao
reembolso de despesas devidamente comprovadas de mudanca de domicilio em caso de
remocao, até o limite de vinte e cinco por cento do subsidio mensal do Promotor de Justica
removido.
§ 3° A ajuda de custo a que se refere o inciso Il deste artigo destina-se exclusivamente ao
reembolso de despesas devidamente comprovadas de mudanca de domicilio em caso de

promocéo, até o limite de vinte e cinco por cento do subsidio mensal do cargo para o qual se deu a

promocgao.

§ 4° N&o sera concedida ajuda de custo em caso de remocao na terceira entrancia ou na segunda

instancia, nem em caso de acesso, por promocao, ao cargo de Procurador de Justica.

Art. 119. Observar-se-a quanto ao salario-familia o disposto na legislacéo federal especifica.
Art. 120. O décimo-terceiro salario dos membros do Ministério PUblico corresponde ao subsidio ou
proventos vigentes no més de dezembro de cada ano.

Art. 121. O adicional de férias do membro do Ministério Publico, observado o disposto na
Constituicdo Federal, sera pago juntamente com o subsidio dos meses anteriores aos dos
periodos de gozo.

SECAO IlI
Da revisdo da aposentadoria e da penséo por morte
Art. 122. Os proventos da aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢éo e na mesma data,
sempre que se modificar o subsidio dos membros do Ministério Publico em atividade, sendo

também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aqueles, inclusive quando decorrentes de transformacao ou reclassificagcdo do cargo ou fungdo em
que se deu a aposentadoria.

§ 1° Sera devida a penséo por morte aos dependentes do membro do Ministério Pablico falecido
na atividade ou na inatividade, de acordo com o disposto na Constituicdo Federal e nas leis da
previdéncia social.

§ 2° Os proventos dos membros aposentados e pensionistas do Ministério Publico seréo pagos na

mesma ocasido em que o for o subsidio dos membros do Ministério Piblico em atividade.
§ 3° Os proventos da aposentadoria, ressalvado o disposto no art. 230 desta lei complementar, e a
penséo por morte, quando percebidos cumulativamente com a remuneragao de outro cargo
publico, sujeitam-se ao limite remuneratorio previsto na Constituicdo Federal.
§ 4° A penséo a que se refere este artigo decorre da contribuicdo compulséria do segurado e ndo
impede a percepg¢édo de quaisquer outros beneficios decorrentes de contribui¢cao voluntaria para
qualquer sistema ou entidade de previdéncia, e, para os efeitos deste artigo, equipara-se ao
cbnjuge o companheiro, nos termos da lei.
SECAO IV
Do auxilio-funeral
Art. 123. Ao cbnjuge ou companheiro sobrevivente e, em sua falta, aos herdeiros ou dependentes
do membro do Ministério Publico, ainda que aposentado ou em disponibilidade, sera pago, por
morte deste, o auxilio-funeral, em importancia igual a um més do subsidio ou proventos percebidos
pelo falecido.
SECAO V
Das férias dos membros do Ministério Piblico
Art. 124. Os membros do Ministério Publico terdo anualmente sessenta dias de férias individuais,
respeitado o disposto nesta Lei Complementar ou em ato normativo do Colégio de Procuradores
de Justica.

8§ 1° As férias indeferidas ou ndo gozadas por imperiosa necessidade do servi¢o, assim
reconhecido em ato motivado do Procurador-Geral de Justica, serdo indenizadas por ocasido da
exoneracéo, aposentadoria ou morte do membro do Ministério Pablico, se antes néo tiverem sido

usufruidas.
§ 2° Somente por imperiosa necessidade do servi¢o, assim reconhecido em ato motivado do



Procurador-Geral de Justica, podera ser suspenso 0 gozo autorizado de férias individuais dos
membros do Ministério Publico.
Art. 125. E vedada a concessao de férias coletivas aos membros do Ministério Publico.

Art. 126. Ao entrar em gozo de férias e ao reassumir o exercicio do cargo ao seu término, o
membro do Ministério Publico fara as devidas comunicacdes ao Procurador-Geral de Justica, ao
Corregedor-Geral do Ministério Publico e a Coordenadoria da respectiva Procuradoria ou
Promotoria de Justica.

§ 1° Nas comunicag8es a que se refere este artigo, 0 membro do Ministério Publico devera
informar se 0s servicos a seu cargo se encontram em dia e indicar endereco, telefone ou e-mail
pelos quais, por razéo de interesse institucional, possa ser contactado no curso das férias.

§ 2° No caso de infragdo ao disposto no paragrafo anterior, bem como no de falsidade das
declaraces, o Procurador-Geral de Justica podera suspender as férias dos membros do Ministério
Puablico, sem prejuizo das sancdes disciplinares cabiveis.

Art. 127. E facultado ao membro do Ministério Pablico oficiar nos feitos que tiver recebido antes do
inicio do periodo de gozo de férias.

SECAO VI
Das licencas dos membros do Ministério Publico
Art. 128. Conceder-se-4 ao membro do Ministério Publico:
| - licenga para tratamento de saude;

I - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

[l - licencas-maternidade, paternidade e adoc¢ao;

IV - licenga para contrair casamento;

V - licenga por luto;

VI - licenga-prémio;

VII - licenca para exercer cargo de presidente em entidade de representacéo de classe do
Ministério Publico em nivel estadual ou nacional;

VIII- licenca para tratar de interesses particulares;

IX - outras licencas previstas em lei.

§ 1° As licencas mencionadas neste artigo seréo concedidas por ato do Procurador-Geral de
Justica.

§ 2° Ao entrar em gozo de licenca e ao reassumir o exercicio do cargo ao seu término, 0 membro
do Ministério Publico observard, no que couber, o disposto no art. 126 desta Lei Complementar.
§ 3° Conta-se da data do término da licenca o prazo para 0 membro do Ministério Publico entrar no
exercicio do novo cargo, quando promovido ou removido no decorrer da mesma.

§ 4° A licenga prevista no inciso VIl observara:

a) duracdo igual a do mandato, prorrogando-se em caso de reeleicéo; e
b) garantia dos subsidios, vantagens e direito inerentes ao cargo.

SUBSECAO |
Da licenga para tratamento de saude
Art. 129. A licenca para tratamento de saude por prazo inferior a trinta dias sera concedida ao
membro do Ministério Publico, mediante requerimento do interessado instruido com atestado
médico.

§ 1° O atestado médico devera:
| - especificar a doencga de que o interessado é portador bem como o numero do respectivo Cédigo
Internacional de Doencgas (C.I.D.);

Il - especificar o periodo necessario para o tratamento;

Il - estar acompanhado, quando for o caso, dos respectivos exames.

§ 2° O requerimento de que trata este artigo, quando n&o puder ser apresentado com
antecedéncia, devera ser protocolado até setenta e duas horas apds o inicio do tratamento ou
atendimento de urgéncia ou emergéncia.

§ 3° O atestado médico a que se refere este artigo sera visado pelo Departamento Médico e
Odontolégico do Ministério Publico, quando néo for por este expedido.

Art. 130. A prorrogacao da licenca para tratamento de saldde ou a sua concessao por prazo
superior a trinta dias dependera de requerimento do interessado e de inspec¢do em érgdo médico
oficial, cujo laudo instruird o pedido, aplicando-se, no que couber, o disposto no artigo anterior.
Art. 131. A licenca para tratamento de saldde ndo podera ser concedida ou prorrogada por tempo



superior a dois anos, devendo, neste caso, ou mesmo antes de expirado esse prazo, ser
convertida em aposentadoria por invalidez, se laudo de inspecéo por junta médica oficial concluir
pela incapacidade definitiva do licenciado para o trabalho.
SUBSECAO I
Da licenca por motivo de doenca em pessoa da familia
Art. 132. Ao membro do Ministério Publico que a requerer, observado, no que couber, o disposto
nas subsec¢des anteriores desta secéo, sera concedida licenga por motivo de doenga do cénjuge
ou companheiro e dos parentes por adogao ou consanglineos na linha reta até o segundo grau:
| - por até trinta dias, com subsidio integral;

Il - por periodo superior a trinta e inferior a noventa dias, com redugao de um tergco do subsidio;
Il - por periodo superior a noventa dias e inferior a cento e oitenta dias, com reducao de dois
tercos do subsidio;

IV - sem subsidio, por tempo superior a seis meses e inferior a dois anos.
SUBSECAOQ Il
Das licencas-maternidade, paternidade e adogéo
Art. 133. A gestante integrante da carreira do Ministério Publico sera concedida licenca de cento e
vinte dias consecutivos, sem prejuizo do subsidio.

§ 1° A licenca a gestante terd inicio no primeiro dia do nono més de gestacao, salvo antecipacao
por prescricdo médica.

§ 2° No caso de nascimento prematuro, a licenca a gestante tera inicio a partir do parto.

§ 3° Em caso de aborto, atestado por medido oficial ou do Departamento Médico Odontolégico do
Ministério Publico, a integrante da carreira do Ministério Publico tera direito a trinta dias de licenga
para repouso, sem prejuizo do subsidio.

Art. 134. Pelo nascimento de filho, ao integrante da carreira do Ministério Publico que requerer,
serd concedida licenga-paternidade por dez dias consecutivos, sem prejuizo do subsidio.
Paragrafo Gnico. A licenga de que trata este artigo tem inicio na data do nascimento do filho,
devendo o interessado apresentar a certiddo do seu competente registro até o término da licenca.
Art. 135. A integrante do Ministério Publico que adotar ou obtiver a guarda judicial de crianca de
até um ano de idade, sera concedida licenca de noventa dias, sem prejuizo do subsidio, mediante
requerimento instruido com prova da adog¢&o ou guarda.

§ 1° A licenca mencionada neste artigo tem inicio na data do efetivo recebimento da crianga pela
adotante ou guardia.

§ 2° Ndo sera dada licencga por adoc¢ao se, antes, ja tiver sido concedida a licenga em razao da
guarda do mesmo adotando.

SUBSECAO IV
Da licenga para contrair casamento
Art. 136. Ao membro do Ministério Publico que a requerer, sera concedida licenga, por até oito
dias, sem prejuizo do subsidio, para contrair casamento, devendo o requerente apresentar prova
do casamento até quinze dias ap6s o enlace.

SUBSECAO V
Da licenga por luto
Art. 137. Ao membro do Ministério Publico que a requerer, sera concedida licenga, por até oito
dias, sem prejuizo do subsidio, por morte do cdnjuge ou companheiro, ou do parente por adocao
ou consangiliineo na linha reta até o segundo grau, devendo o requerente apresentar a certidao de
Obito até quinze dias apés o falecimento.

SUBSECAOQ VI
Da licenca-prémio
Art. 138. Apds cada tri€nio ininterrupto de efetivo exercicio, 0 membro do Ministério Publico fara jus
a licenga-prémio de sessenta dias, sem prejuizo do subsidio.

§ 1° A licenga-prémio poderé ser fracionada em dois periodos de trinta dias e devera ser requerida
e gozada ap6s completado o periodo aquisitivo.

§ 2° N&o sera admitida a converséo da licenga-prémio em pecunia, exceto:
| - no caso de interrupcédo do triénio aquisitivo, em razéo de aposentadoria ou morte, desde que
decorrido pelo menos um terco do referido periodo;

Il - quando indeferido o seu gozo por motivo de imperiosa necessidade do servi¢co, assim
reconhecido em ato motivado do Procurador-Geral de Justica.



SUBSECAO VI
Da licenca para tratar de interesses particulares
Art. 139. Ao membro do Ministério que a requerer, sera concedida licenca para tratar de interesses
particulares, sem direito ao subsidio, pelo prazo de dois anos consecutivos.
§ 1° A licenga mencionada no caput deste artigo podera ser interrompida pelo beneficiario,
mediante simples comunicacéo escrita ao Procurador-Geral de Justica.

§ 2° N&do se concedera nova licenga para tratamento de interesses particulares ao membro do
Ministério Plblico antes de decorridos dois anos do término de licenga concedida anteriormente
sob o mesmo fundamento.

SUBSECAO VIl
Das outras licengas previstas em lei
Art. 140. Além das licencas previstas nesta secdo, serdo concedidas ao membro do Ministério
Puablico outras licencas previstas em lei, observados os requisitos e condi¢des nela estipulados.
SECAO VI
Dos afastamentos dos membros do Ministério Publico
Art. 141. Ao membro do Ministério Publico que o requerer, sera deferido o afastamento da carreira
para:
| - exercer outro cargo, emprego ou fun¢éo de nivel equivalente ou maior ao do cargo da carreira
do Ministério Publico ocupado pelo requerente, na Administrag&o Puablica direta ou indireta da
Unido, do Estado ou dos Municipios do Estado do Para;

Il - freqUentar curso de especializacao, mestrado ou doutorado, no Pais ou no exterior, pelo prazo
méximo de dois anos;

Il - freqUentar cursos, semindrios, simpdsios e eventos similares de aperfeicoamento cultural,
profissional e funcional dos membros do Ministério Publico.

§ 1° O afastamento mencionado no inciso | deste artigo somente podera ser deferido a membro do
Ministério Publico que, tendo ingressado na carreira do Ministério Publico antes da promulgacao da
Constituicéo Federal de 1988, tiver optado ou vier a optar, no prazo de noventa dias a contar da
publicacéo desta Lei Complementar, pelo regime anterior, na forma do art. 29, § 3°, do Ato das
Disposic¢des Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal.

§ 2° O afastamento a que se refere o paragrafo anterior dependera de aprovacdo do Conselho
Superior do Ministério Publico, nos termos desta Lei Complementar.

§ 3° No caso do inciso | do caput deste artigo, 0 membro do Ministério Publico podera optar pelo
recebimento do subsidio do cargo da carreira do Ministério Publico do qual for titular, vedada a
cumulacéo de remuneragéo.

§ 4° No caso do inciso Il do caput deste artigo, o afastamento dar-se-a sem prejuizo do subsidio e
dependera de prévia aprovacédo do Conselho Superior do Ministério Publico, que dispora, em ato
normativo, sobre os critérios e mecanismos de controle da freqiiéncia e aproveitamento do curso,
podendo o afastamento ser cassado, pelo voto de dois tercos dos membros desse colegiado, no
caso de ndo comprovacao da freqiiéncia ou de insuficiente aproveitamento.

8§ 5° No caso do inciso Il do caput deste artigo, se o curso estender-se por periodo superior a dois
anos consecutivos, ao membro do Ministério Publico afastado sera assegurada a licenga, sem
direito ao subsidio, por até mais dois anos, a titulo de tratamento de interesses particulares.

8§ 6° Findo o prazo do inciso Il do caput deste artigo ou o prazo da licenga mencionada no
paragrafo anterior, ou no caso de cassacao do afastamento, o membro do Ministério Publico
devera reassumir, em até quinze dias, o0 seu cargo de origem.

§ 7° O membro do Ministério Publico beneficiado com o afastamento previsto no inciso Il deste
artigo ndo podera ser exonerado a pedido antes de decorrido o dobro do prazo do afastamento,
contado do término do prazo deste, salvo se restituir o valor do subsidio que lhe foi pago durante o
periodo em que permaneceu afastado.

§ 8° No caso do inciso Ill do caput deste artigo, o afastamento dar-se-a sem prejuizo do subsidio e
serd autorizado por ato do Procurador-Geral de Justica.

§ 9° O membro do Ministério Publico afastado da carreira nos termos desta Lei Complementar ndo
podera concorrer a remocado por antiguidade ou merecimento nem a promog¢ao por merecimento.
SECAO VIII
Da contagem do tempo de servico
Art. 142. S&o considerados como de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais, exceto para



vitaliciamento, os dias em que o membro do Ministério Publico estiver afastado de suas funcdes
em razao de:
| - férias;
Il - licencas previstas nesta Lei Complementar;
Il - afastamentos previstos nesta Lei Complementar;
IV - disponibilidade, nos termos desta Lei Complementar;
V - afastamento em razdo de processo penal ou procedimento disciplinar dos quais ndo tenha
resultado condenac¢do ou penalidade disciplinar;
VI - designacédo do Procurador-Geral de Justica para realizacdo de atividade de relevancia para a
instituicao.
CAPITULO Il
Das garantias dos membros do Ministério Publico
Art. 143 Os membros do Ministério Publico sujeitam-se a regime juridico especial, gozam de
independéncia no exercicio de suas fun¢des e tém as seguintes garantias:
| - vitaliciedade, apés o tempo de exercicio fixado na Constituicdo Federal, ndo podendo perder o
cargo sendo por decisao judicial transitada em julgado;
Il - inamovibilidade, no cargo e nas fungdes, salvo por motivo de interesse publico;
[l - irredutibilidade de subsidio.
CAPITULO IlI
Das prerrogativas dos membros do Ministério Publico
Art. 144. Os membros do Ministério Publico, ainda que afastados das fun¢gdes ou em
disponibilidade, nas infragbes penais comuns e de responsabilidade, serdo processados e julgados
originariamente pelo Tribunal de Justi¢ca do Estado, ressalvadas as exce¢des de ordem
constitucional.

Art. 145. Quando, no curso de investigacdo, houver indicio de pratica de infragdo penal por parte
de membro do Ministério Publico, as autoridades policiais, civis ou militares, remeterao
imediatamente os respectivos autos ao Procurador-Geral de Justica, a quem competira dar
prosseguimento a apuragdo do fato.

Art. 146. Os membros do Ministério Pablico, na ativa ou aposentado, terdo carteira funcional que
valera em todo o territério nacional como cédula de identidade, e porte permanente de arma,
observada a legislacdo em vigor.

Art. 147. Constituem prerrogativas especificas do membro do Ministério Publico, ainda que
afastado das func¢des ou da carreira ou em disponibilidade nos termos desta Lei Complementar,
além de outras previstas nas Constituices Federal e Estadual e em outras leis:
| - ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em qualquer processo ou inquérito, em dia, hora e
local previamente ajustados com o juiz ou a autoridade competente;

Il - estar sujeito a intimac¢do ou convocacao para comparecimento, somente se expedida pela
autoridade judiciaria ou por 6rgdo da Administracdo Superior do Ministério Publico competentes,
ressalvadas as hipoteses constitucionais;

Il - ser preso somente por ordem judicial escrita, salvo em flagrante de crime inafiancavel, caso em
gue a autoridade, sob pena de responsabilidade, far4 de imediato, a comunicagéo e a
apresentacdo do membro do Ministério Publico ao Procurador-Geral de Justica;

IV - ser custodiado ou recolhido a prisdo domiciliar ou a sala especial de Estado Maior, por ordem e
a disposicdo do Tribunal competente, quando sujeito a prisdo antes do julgamento final e &
dependéncia separada no estabelecimento em que houver de ser cumprida a pena;

V - ter assegurado o direito de acesso, retificagdo e complementacdo dos dados e informacdes
relativos a sua pessoa, existentes nos érgaos da instituicdo, na forma estabelecida em atos
normativos do Ministério Publico.

Art. 148. S&o prerrogativas especificas dos membros do Ministério Publico, no exercicio de suas
funcdes:
| - receber o mesmo tratamento juridico protocolar dispensado aos membros do Poder Judiciario
perante os quais oficiem;

Il - ndo ser indiciado em inquérito policial, respeitado o disposto nos artigos 145 e 146 desta Lei
Complementar;

Il - ter vista dos autos ap6s distribuigdo as Turmas ou Camaras e intervir nas sessdes de



julgamento, para sustentacdo oral ou para esclarecer matéria de fato;
IV - receber intimacao pessoal em qualquer processo ou grau de jurisdicdo, através da entrega dos
autos com vista;
V - gozar de inviolabilidade pelas opinides que externar ou pelo teor de suas manifestacdes
processuais ou procedimentos, nos limites de sua independéncia funcional,
VI - ingressar e transitar livremente:
a) nas salas de sessdes de Tribunais, mesmo além dos limites que separam a parte reservada aos
magistrados;

b) nas dependéncias que lhe estiverem destinadas nos edificios de Foruns e Tribunais perante os
quais servirem, nas salas e dependéncias de audiéncias, secretarias, cartérios, tabelionatos,
oficios da Justica, inclusive dos registros publicos, nas delegacias de policia e estabelecimentos de
internacao coletiva;
¢) em qualquer recinto publico ou privado, ressalvada a garantia constitucional de inviolabilidade de
domicilio;

VII - examinar, em qualquer juizo ou Tribunal, autos de processos findos ou em andamento, ainda
gue conclusos a magistrado, podendo copiar pegas e tomar apontamentos;

VIII - examinar, em qualquer reparticédo policial, autos de flagrante ou inquérito, findos ou em
andamento, ainda que conclusos a autoridade policial, podendo copiar pecas e tomar
apontamentos;

IX - ter acesso ao indiciado preso, a qualquer momento, mesmo quando decretada a sua
incomunicabilidade;

X - usar as vestes talares e as insignias privativas do Ministério Publico;

Xl - tomar assento a direita e no mesmo plano dos Juizes de primeira instancia ou do Presidente
do Tribunal de Justica ou de suas Camaras ou Turmas;

Art. 149. Os membros do Ministério Publico aposentados ndo perdem as prerrogativas enumeradas
no art. 147 desta Lei Complementar.

Art. 150. O c6njuge ou companheiro do membro do Ministério Publico, que for servidor publico
estadual, se o requerer, sera transferido para a sede do Municipio ou comarca onde aquele servir,
nos termos da Lei do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Para.
Art. 151. N&o havera entre os membros do Ministério Publico e os advogados e membros da
Magistratura qualquer vinculo de subordinagdo, devendo-se a todos tratamento respeitoso,
harmdnico e independente.

Art. 152. Os Orgaos da Administracdo Superior do Ministério Publico tém o tratamento de “Egrégio”
e os membros do Ministério Publico o de “Exceléncia”, assegurada a estes a mesma ordem de
precedéncia reconhecida aos magistrados nas solenidades de que participarem.

Art. 153. Nenhum membro do Ministério Piblico podera ser afastado do desempenho de seu cargo
e de suas func¢fes ou procedimentos em que oficie ou deva oficiar, exceto nos casos previstos
nesta Lei Complementar.

LIVRO IlI
DO REGIME DISCIPLINAR DO MINISTERIO PUBLICO
TITULO |
DOS DEVERES, VEDACOES E IMPEDIMENTOS
CAPITULO |

Dos deveres do membro do Ministério Publico
Art. 154. Sdo deveres do membro do Ministério Publico, dentre outros previstos em lei ou em ato
normativo da instituicdo:
| - manter ilibada conduta publica e particular;

Il - zelar pelo prestigio da Justica, por suas prerrogativas e pela dignidade de suas funcoes;
Il - respeitar a estrutura das Procuradorias de Justica e das Promotorias de Justica e as
atribuicbes dos respectivos cargos de Procurador de Justica e de Promotor de Justica que as
integram, previamente definidas em lei ou em ato normativo do Ministério Publico, e observar,
guando for o caso, a distribuicao prévia dos feitos;

IV - indicar os fundamentos faticos e juridicos de todas as suas manifestacdes em processos
judiciais ou procedimentos administrativos, observando, no que couber, 0s mesmos requisitos
formais dos atos dos magistrados;

V - obedecer aos prazos processuais ou procedimentais, consignando, na prépria manifestacédo



processual ou procedimental, se tais prazos ndo puderam ser rigorosamente cumpridos por motivo
de forca maior devidamente especificado, justificavel e comprovavel;
VI - assistir aos atos processuais ou procedimentais, em juizo ou extrajudicialmente, quando
obrigatéria ou conveniente a sua presenca;
VII - desempenhar, com zelo, presteza e probidade as suas fungdes institucionais;

VIII - comparecer diariamente ao seu gabinete ou local de trabalho e nele permanecer durante o
horario normal de expediente, salvo quando houver de comparecer a sessao do Tribunal de
Justica, a audiéncia judicial e realizar diligéncias ou atender compromissos externos relacionados
ao exercicio de suas fungoes;

IX - facilitar a sua intimacg&o pessoal, mediante a entrega dos autos com vista;

X - residir, se titular, na sede da comarca da respectiva Procuradoria de Justica ou Promotoria de
Justica, salvo quando expressamente autorizado pelo Procurador-Geral de Justica;

XI - atender ao publico na sede da respectiva Procuradoria de Justica ou Promotoria de Justica, no
horario normal de expediente, e atender aos interessados, nos casos urgentes, a qualquer
momento;

XII - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei, nos feitos em que oficiar, e comunicar,
por escrito, ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, o0 motivo
do impedimento ou da suspeicéo, inclusive quando fundados em razdes de foro intimo;

XIII - adotar, nos limites de suas atribuicbes, as providéncias cabiveis em face da irregularidade de
que tenha conhecimento ou que ocorra nos servicos a seu cargo;

XIV - aplicar corretamente os recursos financeiros do Ministério Publico que lhe forem repassados
para despesas ou servicos dos 6rgdos de Administracdo ou de execucdo pelos quais responder, e
efetuar a respectiva prestagéo de contas, nos prazos e forma fixados em lei ou em ato normativo
do Ministério Publico;

XV - zelar pela boa conservacao e utilizacao do patriménio publico ou de outros bens confiados a
sua guarda, comunicando, de pronto, quando for o caso, a Procuradoria-Geral de Justica, 0
eventual extravio e danos acidentais ou desgastes decorrentes do uso normal do bem;

XVI - identificar-se em todas as suas manifestacdes funcionais, especificando seu home completo,
0 cargo e a condi¢ao do seu exercicio se titular ou em substituicao;

XVII - dispensar tratamento respeitoso e protocolar aos juizes e advogados;

XVIII - tratar com deferéncia e respeito os membros e os érgdos do Ministério Publico quando a
eles se referir ou a eles se dirigir em qualquer oportunidade ou circunstancia;

XIX - ndo se manifestar publicamente sobre a atividade funcional ou a conduta de membro do
Ministério Publico;

XX - levar oficialmente ao conhecimento da Corregedoria-Geral do Ministério Publico qualquer fato
ou ato desabonador da atividade funcional ou da conduta de membro do Ministério Publico, de
que, por qualquer forma, tenha conhecimento;

XXI - tratar com urbanidade as partes, as testemunhas e os servidores da Justica e do Ministério
Publico;

XXII - prestar as informacg@es solicitadas pelos 6rgédos do Ministério Publico;

XXIII - atender, com presteza, a intimacao, notificagcdo ou convocacao para comparecimento,
expedidas pelos 6rgdos competentes da Administracdo Superior do Ministério Pablico, ressalvadas
as hipoteses constitucionais;

XXIV - acatar, no plano administrativo, as decisdes dos 6rgdos da Administragéo Superior do
Ministério Publico, sem prejuizo de medidas judiciais em defesa de direito subjetivo préprio ou de
terceiros, na forma da lei;

XXV - observar as recomendacdes estabelecidas em lei ou em ato normativo do Ministério Publico,
referentes a organizacgéo, fiscalizagao, controle ou avaliagcao da atividade funcional ou prestacao
dos servicos em razdo do exercicio do cargo;

XXVI - ndo se afastar do exercicio do cargo, nos casos legalmente permitidos, sem devolver a
reparticdo competente ou de origem, com as devidas manifestacdes, salvo em caso de for¢ca maior,
todos os feitos que tenha recebido regularmente no exercicio do cargo, e sem repassar ou deixar a

disposicéo de seu substituto ou sucessor, relatério sucinto e objetivo sobre os servigos do cargo,
especialmente quanto aos que estiverem pendentes de conclusdo ou providéncias;
XXVII - zelar pelo respeito ao sigilo legalmente imposto a documento ou assunto que conheca em
razdo do cargo ou funcéo;



XXVIII - atender, com presteza, a solicitacao oficial ou carta precatéria de outro membro do
Ministério Publico para praticar ou acompanhar atos judiciais ou administrativos e diligéncias que
devam ser realizados na comarca em que exerca as suas atribuicdes;

XXIX - participar, sem prejuizo de suas funcgdes, em virtude de lei ou de designacéo do Procurador-
Geral de Justica, de conselhos estaduais ou municipais e demais organismos estatais afetos a
area de atuacdo do Ministério Publico;

XXX - comparecer as reunides dos 6rgédos da Administracdo Superior e dos 6érgaos de
Administracao do Ministério Publico ou de conselhos estaduais ou municipais e demais organismos
estatais que integrar na forma desta lei complementar, salvo quando afastado da carreira, em gozo
de férias ou licencga, ou por motivo de for¢ca maior devidamente justificado;

XXXI - comunicar a Procuradoria-Geral de Justiga e a Corregedoria-Geral do Ministério Pablico, o
seu afastamento das func¢des, ou o seu retorno as mesmas, em razéo de férias ou licenca
regulamentares, ou qualquer outro motivo legal;

XXXII - informar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico o estabelecimento de ensino em que
exercer funcdo de magistério, bem como as disciplinas e o respectivo horario das aulas que
ministrar, demonstrando a compatibilidade de horario com o do exercicio das fun¢gfes ministeriais;
XXXIII - observar outras regras de ética profissional fixadas em lei ou recomendadas por ato
normativo do Ministério Publico.

CAPITULO Il
Das vedacdes impostas aos membros do Ministério Publico
Art. 155. Aos membros do Ministério Publico impdem-se as seguintes vedacoes:
| - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorarios, porcentagens ou custas
processuais;

Il - receber, a qualquer titulo ou sob qualquer pretexto, auxilios ou contribui¢cdes de pessoas fisicas
ou de entidades publicas ou privadas, ressalvadas as excegfes previstas em lei;

Il - exercer a advocacia;

IV - exercer a advocacia no juizo ou tribunal do qual se afastou, antes de decorridos trés anos do
afastamento do cargo por aposentadoria ou exoneracao;

V - exercer o comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como cotista ou acionista;
VI - exercer, ainda que em disponibilidade, qualguer outra fungdo publica, salvo uma de Magistério;
VII - exercer atividade politico-partidaria.

§ 1° O exercicio da funcéo de magistério por membro do Ministério Publico dependeréa de prévia
autorizacdo do Conselho Superior, conforme dispuser seu regimento interno, observadas, dentre
outras, as seguintes normas:
| - o exercicio da funcdo de magistério, publico ou particular, por membro do Ministério Publico, em
gualquer hipétese, somente sera permitido se houver compatibilidade de horario com o do
exercicio das fun¢des ministeriais;

Il - o exercicio da funcdo de magistério, publico ou particular, por membro do Ministério Publico,
limitar-se-4 ao maximo de vinte horas semanais prestadas em sala de aula;

Il - 0 exercicio de cargo ou fungéo de direcéo ou de coordenacao nas entidades de ensino nédo é
considerado como exercicio de magistério, sendo vendado aos membros do Ministério Publico;
IV - ndo se incluem nas vedacdes referida no inciso VI deste artigo:

a) as funcdes exercidas em curso ou escola de aperfeicoamento do préprio Ministério Publico, nos
termos desta Lei Complementar;

b) as fun¢Bes exercidas em curso ou escola mantidos por associacédo de classe ou fundacdes a ela
vinculadas estatutariamente, desde que essas atividades ndo sejam remuneradas.

§ 2° N&do constituem acumulacao proibida, para os efeitos do inciso VI deste artigo, as atividades
exercidas:

I - nos conselhos estaduais e municipais ou organismos estatais afetos a area de atuacdo do
Ministério Publico;

Il - em entidade de representagdo de classe;

Il - no desempenho de mandato eletivo ou funcéo de confian¢ca na Administracdo Superior ou junto
aos orgaos de Administragdo ou auxiliares do Ministério Publico.

CAPITULO IlI
Dos impedimentos e da suspei¢do dos membros do Ministério Pubico



Art. 156. O membro do Ministério Publico dar-se-a por impedido ou suspeito nos casos previstos na
legislacdo processual comum, civil e penal, e, se ndo o fizer espontaneamente, qualquer
interessado podera arglir a sua suspeicao ou 0 seu impedimento no respectivo processo judicial,
ou, em se tratando de procedimento extrajudicial ou administrativo, perante o Conselho Superior
do Ministério Publico.

Art. 157. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, 0 membro do Ministério Publico é impedido

de exercer as suas atribuic6es legais no mesmo processo ou procedimento, judicial ou
administrativo, quando:
| - tiver oficiado como representante do Ministério Publico no primeiro grau, quer judicial, quer
administrativamente;

Il - oficiar ou tiver oficiado outro membro do Ministério Publico que for seu conjuge ou parente, por

adocao ou consanglinidade, até o terceiro grau, inclusive, ou por afinidade, na linha reta até o
terceiro grau e na linha colateral até o segundo grau, inclusive;

Il - oficiar ou tiver oficiado juiz ou escrivao que for seu cdnjuge ou parente, por adog¢éo ou
consanguinidade, até o terceiro grau, inclusive, ou por afinidade, na linha reta até o terceiro grau e
na linha colateral até o segundo grau, inclusive.

Art. 158. Também sao impedidos de exercer mandatos coincidentes o Procurador-Geral de Justica,
o Corregedor-Geral do Ministério Publico e os integrantes do Conselho Superior do Ministério
Puablico que forem, entre si, cbnjuge ou parente, por ado¢do ou consanguinidade, até o terceiro
grau, inclusive, ou por afinidade, na linha reta até o terceiro grau e na linha colateral até o segundo
grau, inclusive.

Art. 159. Nas hipoteses dos incisos | e Il do art. 157, o feito sera obrigatoriamente redistribuido.
Paragrafo tnico. A incompatibilidade, resultante dos impedimentos previstos no inciso Ill do mesmo
artigo, resolve-se em favor do agente publico vitalicio; se dois ou mais forem vitalicios, em favor do
primeiro nomeado, e, se a nomeacéo for da mesma data, em favor do mais idoso.

Art. 160. A incompatibilidade, resultante dos impedimentos previstos no art. 158, resolve-se:
| - em favor do Procurador-Geral de Justica, em relacdo aos membros do Conselho Superior e ao
Corregedor-Geral do Ministério Publico;

Il - em favor do membro do Conselho Superior do Ministério Publico, em relagcdo ao Corregedor-
Geral;

Il - entre os membros do Conselho Superior, em favor, sucessivamente, do mais antigo na
carreira, do mais antigo no Colégio de Procuradores de Justi¢ca, do que tiver maior tempo de
servico publico ou do que for mais idoso.

Art. 161. Para os efeitos do disposto nesta secdo, equipara-se ao cbnjuge o companheiro, assim
compreendido a pessoa com quem o membro do Ministério PUblico mantiver unido estavel como
entidade familiar.

CAPITULO IV
Da fiscalizagao da atividade funcional e da conduta do membro do Ministério Publico
Art. 162. A atividade funcional e a conduta do membro do Ministério Publico estdo sujeitas a
inspecao permanente procedida pelos Procuradores de Justica e a inspecao e correigédo
procedidas pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Art. 163. A inspecdo permanente é exercida pelos Procuradores de Justica, em relacdo a atuacao
do membro do Ministério Publico de primeiro grau, nos feitos judiciais ou administrativos sob seu
exame na segunda instancia.

§ 1° Incumbe ao Procurador de Justica, no exercicio da inspecao permanente de que trata este
artigo, comunicar, por oficio, ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, sobre o que observar de
irregular ou digno de elogio na atuacdo do membro do Ministério Publico de primeiro grau.

§ 2° As observacgbes do Procurador de Justi¢a, no exercicio da inspegdo permanente, serd anotado
na ficha funcional do respectivo Promotor de Justica, respeitado o disposto nesta Lei
Complementar.

Art. 164. As inspecdes e correigdes sdo determinadas pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico.
§ 1° As inspecdes e correigdes ordinarias sdo determinadas de oficio, e, as extraordinérias, de
oficio ou por provocacéo dos demais 6rgdos da Administracdo Superior ou de qualquer
interessado.

§ 2° A inspecdo dos servigos afetos aos Procuradores de Justica € realizada pessoalmente pelo
Corregedor-Geral do Ministério Publico.



§ 3° As inspecdes e correi¢cdes dos servigos afetos aos Promotores de Justica sdo pessoalmente
realizadas pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico ou por um dos Assessores da
Corregedoria-Geral, por delegacao expressa daquele.

§ 4° O Corregedor-Geral do Ministério Publico encaminharé copia do relatério da inspecao ou
correicao ao Procurador-Geral de Justica, ao Colégio de Procuradores de Justica e ao Conselho
Superior do Ministério Publico, no prazo de dez dias Uteis apds encerrada a inspecao ou a
correigéo.

Art. 165. Qualquer interessado podera levar ao conhecimento do Corregedor-Geral do Ministério
Publico ato ou fato desabonador da atividade funcional ou da conduta de membro do Ministério
Publico.

TITULO I
DAS INFRACOES DISCIPLINARES
Art. 166. Independentemente da responsabilidade civil e penal, 0 membro do Ministério Publico
responde por infragéo disciplinar quando:
| - violar quaisquer dos deveres impostos ao membro do Ministério Pablico nas Constituigées
Federal e Estadual, nesta Lei Complementar, em outro diploma legal, ou em ato normativo do

Ministério Publico;
Il - violar quaisquer das vedagfes impostas ao membro do Ministério Publico nas ConstituicGes
Federal e Estadual, nesta Lei Complementar ou em outro diploma legal;
Il - violar qualquer regra de ética profissional fixada em lei ou em ato normativo do Ministério
Publico;
IV - abandonar o cargo por prazo superior a trinta dias corridos;
V - praticar lesdo aos cofres publicos ou dilapidar o patrimdnio publico ou outros bens confiados a
sua guarda;
VI - praticar qualquer outro ato de improbidade administrativa, assim definido em lei;
VIl - sofrer condenacao criminal transitada em julgado por crime contra a Administracéo e a fé
publica, ou qualquer outro crime incompativel com o exercicio do cargo;

VIII - fazer declaragéo falsa quanto aos requisitos ou pressupostos para a promogao ou remogao;
IX - praticar qualquer outra conduta incompativel com o exercicio ou a dignidade do cargo.
TiTULO 1Nl
DAS PENALIDADES DISCIPLINARES
Art. 167. Por infragdo disciplinar, o membro do Ministério Publico fica sujeito as seguintes
penalidades:
| - adverténcia;

Il - censura;

Il - suspenséo, de trinta a noventa dias;

IV - cassacdo da promocao ou remocao;

V - demisséao;

VI - perda do cargo;

VII - cassacao da aposentadoria.

Art. 168. Na aplicacao de qualquer penalidade disciplinar sera observado o devido processo legal
disciplinar.

Art. 169. Na aplicacdo das penalidades disciplinares, inclusive para o efeito de reconhecimento de
atenuante ou agravante, serdo levados em conta:
| - a natureza da infragao, sua gravidade e consequiéncias;

Il - os antecedentes do agente;

Il - a correcdo espontanea e eficaz, pelo agente, do ato infracional;

IV - a reparacdo espontanea, pelo agente, do dano decorrente da infracéo.

Art. 170. A pena de adverténcia é aplicada, por escrito, pela pratica de infragdo disciplinar de
menor gravidade e conseqliéncia, se 0 agente for primario.

Art. 171. A pena de censura é aplicada, por escrito, quando o agente ja tiver sido apenado com
adverténcia nos ultimos dois anos ou se a gravidade ou consequéncia da infragao justificar, desde
logo, a censura ou outra penalidade mais grave.

Art. 172. A pena de suspenséo € aplicada quando o agente ja tiver sido punido com censura nos
Gltimos dois anos ou se a gravidade ou consequiéncia da infracdo justificar, desde logo, a

suspenséao ou outra penalidade mais grave.



Paragrafo Unico. A aplicacéo da pena de suspensdo importa na perda da remuneracao durante o
cumprimento da penalidade e demais direitos decorrentes do tempo de servico.

Art. 173. A pena de demisséo é aplicada ao membro do Ministério PUblico ndo vitalicio, pela pratica

de qualquer das infra¢c@es disciplinares previstas nos incisos I, IV, V, VI e VIl do art. 166 desta Lei

Complementar.
Art. 174. A pena de cassacao da promocédo ou remocéo é aplicada no caso de falsa declaracao
sobre 0s requisitos ou pressupostos exigidos para a movimentac&o na carreira.

Art. 175. A pena de perda do cargo é aplicada ao membro vitalicio do Ministério Publico e
dependera de deciséo judicial transitada em julgado, proferida em agéo civil intentada com essa
finalidade, nos casos de:
| - violagdo de quaisquer das vedacdes impostas ao membro do Ministério Publico;

Il - lesé@o aos cofres publicos, dilapidacao do patriménio publico ou de outros bens confiados a
guarda do agente, ou pratica de ato de improbidade administrativa, em razdo do exercicio do
cargo;

11l - abandono do cargo;

IV - condenacéo criminal transitada em julgado.

Paragrafo Gnico. A obtencao da vitaliciedade pelo membro do Ministério Publico ndo obsta a
aplicacdo da pena de perda do cargo por infracdo disciplinar prevista neste artigo, ocorrida durante
0 estagio probatério.

Art. 176. A pena de cassagdo da aposentadoria € aplicada ao membro inativo do Ministério Publico
pela pratica, quando em atividade, de qualquer infrag&o disciplinar apenada com a perda do cargo,
e dependera de deciséo judicial transitada em julgado, proferida em acao civil intentada com essa
finalidade.

Art. 177. As penas disciplinares de adverténcia, censura, suspenséo, cassa¢do da promog¢ao ou
remocédo e demisséo serdo aplicadas pelo Procurador-Geral de Justi¢a, por proposta do
Corregedor-Geral do Ministério Publico, observado o disposto nesta Lei Complementar.

Art. 178. A acgéo civil para a decretagdo da perda do cargo ou da cassacdo da aposentadoria sera
proposta pelo Procurador-Geral de Justica, perante o Tribunal de Justi¢ca, apds autorizagédo do
Colégio de Procuradores de Justica, nos termos desta Lei Complementar.

§ 1° A acdo civil para a decretacao da perda do cargo ou da cassacao da aposentadoria pela
pratica de crime somente sera proposta apos o transito em julgado da sentenc¢a criminal
condenatoria.

§ 2° Nos demais casos, a a¢ao civil de que trata este artigo sera precedida do devido processo

legal disciplinar.
TITULO IV
DA EXTINCAO DA PUNIBILIDADE DISCIPLINAR
Art. 179. Extingue-se a punibilidade da infrac&o disciplinar imputada a membro do Ministério
Publico:
| - pela morte do agente;
Il - pela retroatividade de lei que n&o mais considera o ato ou o fato como infrag&o disciplinar;
Il - pela prescri¢éo.
Art. 180. A extin¢cdo da punibilidade de infracdo disciplinar que for pressuposto, elemento
constitutivo ou circunstancia agravante de outra infracdo disciplinar, ndo se estende a esta.
§ 1° Nas infracdes disciplinares conexas, a extincdo da punibilidade de uma delas nao impede,
guanto as outras, a agravacao da pena resultante da conexao.
§ 2° Havendo concurso de infragdes disciplinares, a extingdo da punibilidade incidira sobre a pena
de cada uma delas, isoladamente.
Art. 181. A prescri¢do da punibilidade da infracdo disciplinar ocorre:
| - em dois anos, se a infragdo nao for sujeita as penas de perda do cargo ou de cassagédo da

aposentadoria;

Il - em cinco anos, se a infragéo for sujeita as penas de perda do cargo ou de cassacao da
aposentadoria.

Art. 182. O termo inicial da prescri¢do da infracao disciplinar comeca a correr:
| - da data em que der entrada no protocolo-geral do Ministério Publico a representacao,
reclamacao, pedido de providéncia ou qualquer noticia ou comunicacgao escrita referente a
atividade funcional ou & conduta do membro do Ministério Publico;



Il - da data em que for reduzida a termo, quando apresentados verbalmente a Corregedoria-Geral
do Ministério Publico, a representacao, reclamacao, pedido de providéncia ou qualquer noticia ou
comunicacao referente a atividade funcional ou a conduta do membro do Ministério Publico;

Il - da data da portaria do Corregedor-Geral do Ministério Publico que instaurar sindicancia, de
carater exclusivamente investigatério, nos termos desta Lei Complementar.

Art. 183. O curso da prescricéo da punibilidade de infracdo disciplinar interrompe-se:
| - na data da portaria do Corregedor-Geral do Ministério Publico que instaurar o processo
administrativo disciplinar (PAD);

Il - na data da decisao condenatdria proferida pelo Procurador-Geral de Justica que julgar o
processo administrativo disciplinar (PAD);

Il - na data em que for ajuizada a acéo civil para a decretacdo da perda do cargo ou da cassacgéo
da aposentadoria, nos termos desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. Interrompida a prescri¢céo, todo o prazo comeca a correr, novamente, do dia da
interrupcao.

Art. 184. Suspende-se a contagem do prazo da prescricdo da punibilidade de infrag&o disciplinar:

| - durante o periodo de afastamento do membro do Ministério Publico para o exercicio de outro
cargo na Administracdo direta ou indireta ou em gozo de licenca para tratar de interesses
particulares, nos termos desta Lei Complementar;
Il - durante o periodo em que o processo administrativo disciplinar (PAD) permanecer paralisado ou
sobrestado, se 0 acusado der causa a paralisagdo ou sobrestamento.

Paragrafo Gnico. Suspensa a contagem do prazo prescricional, o restante do mesmo recomeca a
correr na data em que cessar o afastamento ou o motivo da paralisacdo ou sobrestamento.
Art. 185. Quando a infrag&o disciplinar for também tipificada como crime, a ela se aplica, no que
couber, 0 que dispuser a lei penal sobre a prescricdo, seus prazos e causas de interrupcao e
suspensao.

TiTULO V
DO DEVIDO PROCESSO LEGAL DISCIPLINAR
CAPITULO |
Das disposicdes gerais
Art. 186. Para a investigagdo ou apuracao de infracéo disciplinar imputada a membro do Ministério
Publico e a aplicagcéo da respectiva penalidade, sera, necessariamente, instaurado o devido
processo legal disciplinar.

Art. 187. O devido processo legal disciplinar, no &mbito do Ministério Publico, compreende as
seguintes fases:
| - o procedimento disciplinar preliminar (PDP);

Il - o processo administrativo disciplinar (PAD).

Art. 188. O devido processo legal disciplinar € instaurado e presidido pelo Corregedor-
Geral do Ministério Publico.

Paragrafo tnico. O Corregedor-Geral do Ministério Publico instaurara o devido processo legal
disciplinar de oficio ou por provocacao dos demais 6rgdos da Administracdo Superior do Ministério
Publico ou de qualquer interessado.

Art. 189. No devido processo legal disciplinar funciona como secretario o servidor que exercer as
funcdes de secretario da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, e, nas suas faltas ou
impedimentos, outro servidor da Corregedoria-Geral designado pelo Corregedor-Geral.
Paragrafo Unico. O secretéario do devido processo legal disciplinar exercera essa funcao sob o
compromisso do seu cargo, independentemente de novo termo de compromisso ou afirmacéo.
Art. 190. No devido processo legal disciplinar aplica-se, no que couber, nha contagem dos prazos,
as disposicdes previstas na legislacéo processual civil.

Art. 191. Evidenciando-se, no procedimento disciplinar preliminar (PDP) ou no processo
administrativo disciplinar (PAD), que a infra¢&@o disciplinar investigada é também tipificada como
infracdo penal, o Corregedor-Geral do Ministério Publico determinara, desde logo, a extragdo e
remessa de copia dos autos ao Procurador-Geral de Justica, para as providéncias na esfera
criminal que lhe competirem.

Art. 192. Evidenciando-se, no procedimento disciplinar preliminar (PDP) ou no processo
administrativo disciplinar (PAD), que a infracdo disciplinar investigada é também tipificada como ato



de improbidade administrativa, o Corregedor-Geral do Ministério Publico determinara, desde logo,
a extracao e remessa de cépia dos autos a Promotoria de Justica com atribuicGes para as
providéncias legais cabiveis.
Art. 193. O procedimento disciplinar preliminar (PDP) e o processo administrativo disciplinar (PAD)
tém carater sigiloso, ressalvadas:
| - a publicacdo de recomendacéo de carater geral emitida em decorréncia do procedimento ou
processo;
Il - a ciéncia aos interessados, mediante oficio reservado, da deciséo proferida;
Il - a publicacdo da decisao transitada em julgado na esfera administrativa que aplicar penalidade
disciplinar, exceto as de adverténcia e censura,;
IV - a publicagdo da decisdo absolutéria transitada em julgado na esfera administrativa;

V - a anotacao, nos assentamentos funcionais do apenado, e sua ciéncia pelos 6rgaos da
Administracao Superior do Ministério Publico, da deciséo transitada em julgado na esfera
administrativa que aplicar pena de adverténcia ou censura.

Art. 194. Configura grave omissao dos deveres do cargo, passivel de destituicdo do mesmo, a
inobservancia, pelo Corregedor-Geral do Ministério Pablico ou pelo Procurador-Geral de Justica,
respectivamente, dos prazos maximos previstos nesta Lei Complementar para a concluséo e
julgamento do devido processo legal disciplinar, quando resultar em extingdo da punibilidade pela
prescricao.

Art. 195. Os autos findos do devido processo legal disciplinar serdo arquivados na Corregedoria-
Geral do Ministério Publico, conforme dispuser provimento do érgéo correcional.
CAPITULO Il
Do procedimento disciplinar preliminar (PDP)

Art. 196. O procedimento disciplinar preliminar (PDP) tem inicio com a representacao, reclamacéo,
pedido de providéncia ou qualquer noticia ou comunicagéo escrita referente a atividade funcional
ou a conduta do membro do Ministério Pablico.

Paragrafo Unico. Constitui também procedimento disciplinar preliminar (PDP) a sindicancia, de
carater investigatorio, instaurada mediante portaria do Corregedor-Geral do Ministério Publico,
quando o ato ou fato a ser apurado for, de inicio, indeterminado, ou quando deles tomar
conhecimento oficiosamente.

Art. 197. A representacao, reclamacao, pedido de providéncia, noticia ou comunicacédo referente a
atividade funcional ou & conduta de membro do Ministério Publico serdo apresentados ao
protocolo-geral do érgéo, e, em seguida, encaminhados a Corregedoria-Geral do Ministério
Puablico, onde serdo autuados, mesmo quando enderecados ou dirigidos a qualquer outro érgao ou
setor da instituicdo.

Paragrafo Unico. A representacao, reclamacéo, pedido de providéncia, noticia ou comunicacéo
referente a atividade funcional ou a conduta de membro do Ministério Pablico também poderao ser
apresentados verbalmente a Corregedoria-Geral do Ministério Publico, caso em que serao
reduzidos a termo e, em seguida, autuados.

Art. 198. Iniciado o procedimento disciplinar preliminar (PDP), que serd numerado por ordem
cronolégica e periodicidade anual, o representado, reclamado, requerido ou sindicado sera
intimado para apresentar, no prazo de dez dias, contados do recebimento da intimagéo,
manifestacdo preliminar escrita sobre a imputacéo que |he foi feita, podendo instruir com
documentos a sua resposta.

§ 1° Ap6s a manifestacéo preliminar do imputado, o Corregedor-Geral do Ministério Publico
podera:
| - requisitar outros documentos ou informag8es de qualquer 6rgao publico ou entidade privada;
Il - solicitar o parecer de um dos assessores da Corregedoria-Geral do Ministério Pablico.

§ 2° Com ou sem as providéncias previstas no paragrafo anterior, e a vista da imputacao, da
manifestagdo do imputado, se apresentada, e das provas disponiveis até entdo, o Corregedor-
Geral do Ministério Publico proferira decisdo fundamentada em que podera:
| - determinar o arquivamento do procedimento disciplinar preliminar (PDP), se concluir, desde
logo, pela inexisténcia de indicios da pratica de infracéo disciplinar ou se o0 ato ou fato imputado
nao configurar, em tese, infracéo disciplinar;

Il - determinar a instauracéo do processo administrativo disciplinar (PAD), se concluir pela
existéncia de indicios da pratica de infracdo disciplinar.



§ 3° Ao decidir o procedimento disciplinar preliminar (PDP), o Corregedor-Geral do Ministério
Puablico podera determinar a expedicdo de recomendacao, sem carater vinculativo, ao(s) érgao(s)
de execucéo.

Art. 199. O procedimento disciplinar preliminar (PDP) sera concluido no prazo de sessenta dias, a
contar da data da respectiva autuacado, prorrogavel, mediante despacho fundamentado do
Corregedor-Geral do Ministério Pablico nos préprios autos, por até mais trinta dias.
CAPITULO IlI
Do processo administrativo disciplinar (PAD)

Art. 200. No processo administrativo disciplinar (PAD), serdo assegurados ao acusado o
contraditorio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela inerentes.

8§ 1° Consideram-se assegurados o contraditério e a ampla defesa com a citagéo, intimacao ou
notificacdo prévia e formal do acusado e/ou a intimacado ou notificacéo prévia de seu advogado, se
houver, para a apresentacao de defesa ou para a ciéncia das provas e dos atos processuais ou
para a pratica ou acompanhamento destes.

§ 2° A citagdo, intimacgé&o ou notificacdo do acusado sera sempre pessoal, salvo se 0 mesmo nao
for encontrado ou colocar obstaculo ao recebimento da citagdo, intimacao ou notificagcao, caso em
gue estas serdo efetivada mediante a publicacdo de edital no Diario Oficial do Estado.

§ 3° Aplica-se o disposto no paragrafo anterior & intimag&o ou notificacdo do defensor do acusado,
se houver.

§ 4° A falta de manifestacdo ou a auséncia do acusado, pessoalmente ou por seu advogado, se
houver, quando regularmente citados, intimados ou notificados, ndo impede a realizagdo do ato
processual ou o prosseguimento do feito, sem prejuizo da manifestacdo posterior do acusado, nas
fases subseqientes do processo até as alegacdes finais, sobre o ato realizado ou as provas
produzidas ou coletadas sem a sua presenca.

§ 5° Na hip6tese do paragrafo anterior, o Corregedor-Geral do Ministério Publico nomeara um
membro do Ministério PUblico de entrancia ou categoria igual ou superior a do acusado para
funcionar como defensor ad-hoc, sem prejuizo do acusado ou seu defensor particular reassumirem
a defesa nas fases subsequentes do processo.

Art. 201. O processo administrativo disciplinar (PAD) é instaurado mediante portaria do
Corregedor-Geral do Ministério Publico, a vista da deciséo proferida no respectivo procedimento
disciplinar preliminar (PDP).

Paragrafo Unico. A portaria que instaurar o processo administrativo disciplinar (PAD), descrevera,
tanto quanto possivel, a infracdo disciplinar e a qualificacdo do seu autor, capeara os autos do
procedimento disciplinar preliminar (PDP) e serd, em seguida, autuada, dando-se ao processo
numeragao propria e distinta & daquele, em ordem cronoldgica e periodicidade anual.

Art. 202. Autuada a portaria que instaurar o processo administrativo disciplinar (PAD), o
Corregedor-Geral do Ministério Publico proferira despacho determinando a citacéo do acusado
para ser pessoalmente interrogado em dia, hora e local que designar, e apresentar defesa prévia
escrita, pessoalmente ou através de advogado, no prazo de dez dias, a contar do interrogatdrio.
§ 1° O mandado de cita¢@o do acusado serd acompanhado de cépia da portaria inicial e dos
documentos até entdo constantes dos autos.

§ 2° Ao apresentar a defesa prévia, o acusado podera juntar prova documental, requerer pericia,
arrolar testemunhas até o maximo de cinco, e indicar e requerer outras provas em abono do que
alegar em sua defesa.

§ 3° O ndo comparecimento injustificado do acusado para o interrogatoério serd consignado no
respectivo termo, caso em que o Corregedor-Geral do Ministério Publico lhe nomeard, se ndo o
tiver, defensor ad-hoc, na forma desta Lei Complementar, reabrindo-lhe o prazo para a defesa
prévia.

Art. 203. Decorrido o prazo para a defesa prévia, o Corregedor-Geral do Ministério Publico podera,
se imprescindivel ou Util ao esclarecimento da verdade:
| - requisitar novos documentos ou informacdées, sobre a infracdo disciplinar investigada, a qualquer
reparticdo ou 6rgdo publico ou entidade privada, que terdo o prazo maximo de quinze dias, a
contar do recebimento do oficio, para atender a requisi¢cao ou justificar a impossibilidade do
atendimento;

Il - determinar a realizacao de pericia técnica ou cientifica por 6rgéo pericial pablico, cujo laudo
deverda ser apresentado a Corregedoria-Geral do Ministério Publico no prazo maximo de trinta dias,



a contar do recebimento do oficio com a solicitacdo da pericia;

Il - determinar a inquiricdo das testemunhas que indicar, até o0 maximo de cinco, e das indicadas

pela defesa;

IV - determinar a tomada de declaracdes do autor da representacao, reclamacao, pedido de
providéncias, noticia ou comunicacéao referente a atividade funcional ou a conduta do acusado;
V - deferir outras provas requeridas pela defesa;

VI - determinar a produgédo ou coleta de outras provas que entender necessarias.

8§ 1° O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera indeferir, em despacho fundamentado, o
requerimento de provas indteis ou meramente procrastinatorias.

§ 2° O denunciante e as testemunhas serdo intimadas, com a antecedéncia de pelo menos
quarenta e oito horas, para, em audiéncia, prestar declara¢ées ou ser inquiridos, em data, hora e
local designados pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, respeitadas, quando for o caso, as
prerrogativas previstas em lei.

§ 3° O acusado e seu defensor, se houver, serdo intimados, com a antecedéncia de pelo menos
guarenta e oito horas, para a audiéncia de inquiricdo do denunciante ou de testemunhas.

§ 4° Serdo ouvidos, em primeiro lugar, o denunciante, se houver, e as testemunhas indicadas pelo
Corregedor-Geral do Ministério Publico; em seguida, as arroladas pela defesa e, por ultimo, as
referidas em depoimento ou documento constante dos autos.

§ 5° Na impossibilidade de serem ouvidas todas as testemunhas na mesma audiéncia, outras
audiéncias serdo designadas para esse fim, tantas quantas forem necessarias.

§ 6° Podera o acusado ou seu defensor contraditar as testemunhas nos casos previstos na
legislagéo processual civil, cabendo ao Corregedor-Geral do Ministério Publico deferir-lhes o
compromisso de s dizer a verdade ou ouvi-las apenas como informantes.

§ 7° O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera designar audiéncia para a acareagao entre
as testemunhas, entre estas e o acusado, ou entre este e outro acusado ou o denunciante,
observando-se as mesmas providéncias previstas nos paragrafos antecedentes.

§ 8° Na audiéncia para tomada de declaragbes do denunciante ou inquiricéo de testemunha, bem
como na audiéncia para acareacao, o Corregedor-Geral do Ministério Pudblico, se verificar que a
presenca do acusado poderd intimidar ou influir no &nimo daqueles, de modo a prejudicar a
tomada do depoimento, determinara a sua retirada do recinto, prosseguindo a audiéncia na
presenca do defensor, ou, se este se retirar, do defensor ad-hoc que nomeara nos termos desta
Lei Complementar.

Art. 204. Produzidas ou coletadas as provas determinadas ou deferidas, o Corregedor-Geral do
Ministério Publico proferird despacho dando por encerrada a instrugéo probatéria e, se for o caso,
indiciard o acusado, fazendo a simula da acusacdo, a tipificacéo legal desta e a indicagao das
provas.

Art. 205. Havendo indiciamento, o acusado ser& notificado para apresentar alegacoes finais,
pessoalmente ou através de seu advogado, no prazo de quinze dias, contados do recebimento da
notificacéo.

Paragrafo tnico. Ndo havendo elementos para o indiciamento, o Corregedor-Geral do Ministério
Publico fara, desde logo, o relatdrio conclusivo propondo o arquivamento dos autos, que serdo, em
seguida, encaminhados ao Procurador-Geral de Justica.

Art. 206. Para a apresentacdo da defesa prévia e das alegacdes finais é assegurado ao acusado,
ou ao seu defensor, ter vista dos autos na secretaria da Corregedoria-Geral do Ministério Publico,
ou retira-los, mediante carga, por todo o prazo da defesa prévia ou das alegacdes finais.

§ 1° Independentemente do disposto no caput deste artigo, € assegurado ao acusado obter, a
qualquer tempo, mediante requerimento dirigido ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, cépia
dos autos, ou de qualquer peca do processo, devidamente autenticada pelo secretario do
processo.

8§ 2° Na hipotese do paragrafo anterior, 0 acusado e seu advogado ficam responsaveis pelo
resguardo de eventual sigilo imposto por lei.

Art. 207. Quando o acusado for Promotor de Justica, o Corregedor-Geral do Ministério Publico
podera delegar a um dos assessores da Corregedoria-Geral, ou ao Promotor de Justica local se de
entrancia igual ou superior a do acusado, a pratica de ato da instrucdo probatéria, especificado no
despacho delegatério, exceto o interrogatério.

Paragrafo Unico. Na audiéncia de interrogatério do acusado, de inquiricdo de testemunha ou de



acareacao, o Corregedor-Geral do Ministério PUblico podera ser auxiliado pelos assessores da
Corregedoria-Geral.
Art. 208. Findo o prazo das alegacdes finais, o Corregedor-Geral do Ministério Publico fara o
relatério conclusivo do processo administrativo disciplinar (PAD), no qual propora,
fundamentadamente, ao Procurador-Geral de Justica, a absolvicdo do acusado ou a aplicacéo da
penalidade disciplinar que entender cabivel, remetendo, de imediato, os autos, a Procuradoria-
Geral de Justiga, para efeito de julgamento.

Art. 209. O processo administrativo disciplinar (PAD) termina, na esfera da Corregedoria-Geral do
Ministério Piblico, com a emisséo do relatério conclusivo, no prazo maximo de cento e vinte dias,
contados da data da portaria inicial, prorrogavel, mediante despacho fundamentado do Corregedor-
Geral, por até mais trinta dias.

Art. 210. No prazo maximo de trinta dias, a contar do recebimento dos autos do processo
administrativo disciplinar (PAD) com o respectivo relatério conclusivo, o Procurador-Geral de
Justica proferird o seu julgamento, em decisdo fundamentada, na qual:
| - ndo havendo indiciamento do acusado, determinara o arquivamento dos autos ou submetera a

proposta do Corregedor-Geral do Ministério Publico sobre o arquivamento, se dela discordar, a

deliberagdo do Colégio de Procuradores de Justica, ao qual encaminhara os autos,
para esse efeito, nos dez dias seguintes, com as razdes da discordancia;

Il - havendo o indiciamento, absolvera o acusado ou aplicara a penalidade que entender cabivel.

§ 1° O Procurador-Geral de Justica ndo esta adstrito as conclusdes e propostas apresentadas no
relatério final do Corregedor-Geral do Ministério Publico, podendo proferir seu julgamento com
base no seu livre convencimento e na livre apreciacdo das provas colhidas no processo
administrativo disciplinar (PAD).

§ 2° A decisdo do Procurador-Geral de Justica que julgar o processo administrativo disciplinar
(PAD) é insuscetivel de reconsideracao pela mesma autoridade, ressalvados 0s recursos previstos
nesta lei complementar.

§ 3° Na hip6tese do inciso |, se o Procurador-Geral de Justica submeter a proposta de
arquivamento feita pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico & deliberacéo do Colégio de
Procuradores de Justica, este determinara, se for o caso, as providéncias a serem tomadas, as
guais serdo cumpridas por um dos Subcorregedores-Gerais que designar.

Art. 211. No curso do processo administrativo disciplinar (PAD), o Conselho Superior, mediante
proposta fundamentada do Corregedor-Geral do Ministério Pablico, poderd, pelo voto da maioria
absoluta de seus membros, determinar o afastamento cautelar e preventivo do acusado de suas
funcgdes institucionais, até o julgamento final previsto no artigo anterior, sem prejuizo de seu
subsidio.
Paragrafo Unico. Se absolvido, ou se ultrapassados os prazos maximos para a conclusdo e o
julgamento do processo administrativo disciplinar (PAD), o acusado reassumira em dez dias o
exercicio de suas fungbes, sem prejuizo da penalidade que vier a ser aplicada.
Art. 212. E nulo o processo administrativo disciplinar (PAD) quando:
| - for instaurado, presidido ou julgado por autoridade incompetente, ressalvados os casos de
delegacéo previstos em lei;
Il - ndo tiver sido assegurado ao acusado o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e
recursos a ela inerentes;
Il - ndo forem observadas as formalidades previstas nesta Lei Complementar, se reputadas
essenciais.

§ 1° Nao seréa declarada a nulidade sem demonstracéo de prejuizo real para a acusa¢ao ou para a

defesa.

§ 2° A ndo conclusédo do processo administrativo disciplinar (PAD), ou o seu n&o julgamento, nos
prazos maximos previstos nesta lei complementar, ndo importam em nulidade do mesmo, mas,
nesses casos, ficardo sem efeito a interrupcdo ou a suspensédo da prescricdo acaso verificadas,

salvo se a infragdo disciplinar for também definida como crime, hipdtese em que se aplica, no que

couber, 0 que, a respeito, dispuser a lei penal.
CAPITULO IV
Dos recursos disciplinares
Art. 213. Contra a decisao do Corregedor-Geral do Ministério Publico que determinar o
arquivamento de procedimento disciplinar preliminar (PDP) podera o denunciante, se houver,



interpor recurso para o Colégio de Procuradores de Justica, no prazo de dez dias, contados da

data em que tomar ciéncia da decisao.

Art. 214. Contra a decisdo do Procurador-Geral de Justica que julgar o processo administrativo

disciplinar (PAD), podera ser interposto recurso para o Colégio de Procuradores de Justica, no

prazo de dez dias, contados da ciéncia da decisao:

| - pelo denunciante, se houver, no caso de arquivamento ou de absolvicdo em acolhimento ao

relatorio conclusivo do Corregedor-Geral do Ministério Publico;
Il - pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, no caso de absolvi¢cdo que contrarie a proposta do
seu relatério conclusivo;
Il - pelo apenado, no caso de aplicacdo da penalidade disciplinar.

8§ 1° Antes de remetidos os autos ao Colégio de Procuradores de Justica, nos casos dos recursos
previstos nos incisos | e Il deste artigo, o Procurador-Geral de Justica mandara intimar o acusado
para apresentar, querendo, suas contra-razdes escritas, pessoalmente ou por seu defensor, no
prazo de dez dias, contados do recebimento da intimag&o.

§ 2° O acusado seré intimado, com a antecedéncia de pelo menos quarenta e oito horas, para,
pessoalmente ou por seu defensor, fazer sustentacéo oral, querendo, na sessado do Colégio de
Procuradores de Justica em que for julgado o recurso do seu interesse, conforme dispuser o
regimento interno desse colegiado.

Art. 215. O Colégio de Procuradores de Justica decidird, como dispuserem esta lei complementar e
0 seu regimento interno, no prazo maximo de sessenta dias, a contar da entrada dos autos na
secretaria do colegiado, 0s recursos previstos neste capitulo.

§ 1° Se reformar a decisdo proferida pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico que arquivar o
procedimento disciplinar preliminar (PDP), o Colégio de Procuradores de Justica designara, desde
logo, um dos Subcorregedores-Gerais para instaurar e presidir o processo administrativo disciplinar
(PAD) contra o acusado.

§ 2° Se reformar a decisé@o absolutéria proferida pelo Procurador-Geral de Justi¢a, o Colégio de
Procuradores de Justica aplicard, desde logo, a penalidade que entender cabivel.

§ 3° Se ultrapassado o prazo previsto neste artigo para o julgamento do recurso disciplinar, o
Colégio de Procuradores de Justica ndo podera deliberar sobre qualquer outra matéria de sua
atribuicdo enquanto nédo for decidido o referido recurso.

§ 4° A decisé@o do Colégio de Procuradores de Justica sobre recurso disciplinar é insuscetivel de
reconsideragdo pelo mesmo colegiado, e, na esfera administrativa, é terminativa, ndo podendo ser
modificada sendo por decisdo judicial ou em sede de revisdo do processo administrativo disciplinar
(PAD).

CAPITULO V
Da revisédo do processo administrativo disciplinar (PAD)

Art. 216. Sera admitida, a qualquer tempo, a revisao do processo administrativo disciplinar (PAD)
do qual tenha resultado a imposicdo de penalidade, exceto a de perda do cargo ou de cassacgéo da
aposentadoria, quando:
| - depois de transitada em julgado a deciséo que aplicou a penalidade, o apenado obtiver
documento novo ou hova prova, cuja existéncia ignorava ou de que néo pdde, por motivo alheio a
sua vontade, fazer uso no curso do processo administrativo disciplinar (PAD), capaz, por si s6, de
Ihe assegurar a absolvigdo ou a imposicao de pena mais branda;

Il - a imposi¢é@o da penalidade tiver resultado de erro de fato, resultante de atos ou de documentos
do processo administrativo disciplinar (PAD);

Il - a imposi¢éo da penalidade tiver resultado de prova cuja falsidade tenha sido reconhecida em
processo judicial ou seja provada no curso da propria revisdo do processo administrativo disciplinar
(PAD).

Paragrafo Gnico. A mera alegacao de injustica da penalidade disciplinar aplicada ndo constitui
fundamento para o pedido de revisdo do processo administrativo disciplinar (PAD), e nem se
admite a reiteracdo do pedido de revisdo sob o mesmo fundamento.

Art. 217. Podem requerer a revisdo do processo administrativo disciplinar (PAD) o apenado, ou, se
falecido, seu conjuge ou companheiro, ascendente, descendente ou irmao.

Art. 218. Incumbe ao Colégio de Procuradores de Justica processar € julgar a revisdo do processo
administrativo disciplinar (PAD), conforme dispuser seu regimento interno.

§ 1° O pedido de revisédo do processo administrativo disciplinar (PAD), dirigido ao presidente do



Colégio de Procuradores de Justica, especificara o motivo da revisao pretendida e indicara as
provas em que se embasar o pedido.
§ 2° Ao pedido de revisdo serao apensados 0s autos do respectivo procedimento administrativo
disciplinar (PAD).
§ 3° Se julgar procedente a revisdo do processo administrativo disciplinar (PAD), o Colégio de
Procuradores de Justica podera, conforme o caso:
| - anular o processo administrativo disciplinar (PAD), sem prejuizo de instauragao de novo
processo legal disciplinar, se ndo estiver extinta a punibilidade da infrag&o disciplinar;
Il - dar a infracéo disciplinar classificacdo menos grave e aplicar penalidade mais branda, vedado,
em qualquer hipétese, o agravamento da pena;
[l - absolver o apenado.

§ 4° O Colégio de Procuradores de Justica julgara a revisédo do processo administrativo disciplinar
(PAD) no prazo maximo de noventa dias, contados da data em que for protocolado o pedido.
Art. 219. Julgada procedente a revisdo do processo administrativo disciplinar (PAD), restabelecem-
se, para todos os efeitos, em relagdo ao punido, ou em favor dos legitimados ao pedido de reviséo,
os direitos atingidos pela imposicdo da penalidade revista.

Art. 220. Somente mediante decisédo judicial podera ser revista a imposicéo das penas disciplinares
de perda do cargo e cassac¢do da aposentadoria.

LIVRO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 221. Os cargos do Ministério Publico terdo as seguintes denominacgdes:
| - Procurador-Geral de Justica, para designar o Chefe do Ministério Publico;

Il - Procurador de Justica, para designar membro do Ministério Publico de segunda insténcia;

Il - Promotor de Justi¢a, para designar o membro do Ministério Publico de primeira instancia.
Art. 222. O quadro geral dos cargos da carreira do Ministério Publico, & data da publicagcao desta
Lei Complementar, é o constante do Anexo |.

Art. 223. As Promotorias de Justica do interior sdo classificadas em primeira e segunda entrancias
de acordo com os Anexos I, lll e IV desta Lei Complementar, e, a de Belém, é classificada em
terceira entrancia ou entrancia final.

Art. 224, A criag8o de novos cargos no Ministério Publico e a elevagéo das respectivas entrancias
levardo em conta a demanda de servicos e a relacao proporcional cargo/populacao.

Art. 225. Ficam transformados em cargos de Promotor de Justica de segunda entrancia os dez
cargos de Promotor de Justica de Entrancia Especial criados no inciso IV do art. 1° da Lei n°® 6.562,
de 23 de janeiro de 2003.

§ 1° Os cargos referidos no caput deste artigo serédo distribuidos por ato do Colégio de
Procuradores de Justi¢a, por proposta do Procurador-Geral de Justica, vinculados exclusivamente
as Varas Agrarias a que se refere o art. 167 da Constituicdo Estadual, e providos na forma desta
Lei Complementar.

§ 2° Constitui pressuposto para o provimento, por remocédo, dos cargos referidos no caput deste
artigo, que o Promotor de Justica de segunda entrancia tenha sido aprovado em curso de
aperfeicoamento de Direito Agrario, organizado pelo Ministério Publico, preferencialmente com a
colaboracédo das Universidades e da Ordem dos Advogados do Brasil — Se¢édo do Para
(Constituicao Estadual, art. 167, § 5°).

§ 3° Constitui pressuposto para o provimento, por promoc¢ao, dos cargos referidos no caput deste
artigo, que o Promotor de Justica de primeira entrancia ou o Promotor de Justi¢ca Substituto de
primeira entréncia tenha sido aprovado em curso de aperfeicoamento de Direito Agrario,
organizado pelo Ministério Publico, preferencialmente com a colaboracao das Universidades e da
Ordem dos Advogados do Brasil — Se¢do do Paréa (Constituicdo Estadual, art. 167, § 5°).

Art. 226. Para efeito de descentralizacdo, o Ministério Publico, mediante ato do Colégio de
Procuradores de Justica, por proposta do Procurador-Geral de Justica, dividira o Estado em
Regides e Pdlos Administrativos.

Art. 227. O Colégio de Procuradores de Justica, por proposta do Procurador-Geral de Justica,
editara ato normativo regulamentando a distribuicdo imediata de processos no Ministério Publico.
Art. 228. E vedado ao membro do Ministério Publico manter, sob sua chefia imediata, em cargo ou
funcédo de confianca, cdnjuge, companheiro, ou parente até o segundo grau civil.

Art. 229. Sem prejuizo da observancia de outras disposi¢des desta Lei Complementar, 0 membro



do Ministério Publico apresentara, obrigatoriamente, a Procuradoria-Geral de Justica, até 31 de
maio de cada ano, cépia da declaracédo de bens constante de sua declaracdo anual para o imposto
de renda.

Art. 230. O candidato a integrar a lista séxtupla para a indicacao a vaga de desembargador pelo
quinto constitucional devida ao Ministério Publico no Tribunal de Justica do Estado devera atender
0s seguintes requisitos, além de outros que forem estabelecidos em ato normativo do Conselho
Superior do Ministério Publico:
| - ter mais de dez anos de efetivo exercicio na carreira;

Il - ter mais de trinta e cinco anos de idade;

Il - ndo ter sofrido qualquer punicéo disciplinar em toda a sua carreira como membro do Ministério
Publico.

Paragrafo Unico. Antes da escolha da lista séxtupla a que se refere este artigo, os candidatos a
vaga de desembargador apresentaréo as razdes de sua candidatura, ao Conselho Superior do
Ministério Publico, em sesséo publica convocada especialmente para este fim, e na forma
estabelecida no ato normativo mencionado no caput deste dispositivo.

Art. 231. O membro inativo do Ministério Publico que, em raz&o de incorporacao anterior de
vantagens, perceber proventos com valor superior ao subsidio mensal do ocupante de cargo
correspondente na ativa podera optar pelo regime de subsidio, caso em que recebera o excedente
a titulo de vantagem individual, até ser integralmente absorvida a diferenca pelos reajustes futuros
dos proventos.

Art. 232. Ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral, é vedado, ao término
de suas reconducdes previstas nos artigos 10 e 31 desta Lei Complementar, candidatar-se a
qualquer outro cargo eletivo no Ministério Publico antes de decorridos dois anos do encerramento
ou afastamento definitivo do segundo mandato naqueles cargos.

Art. 233. Ficam instituidos:
| - o “Colar Mérito Institucional do Ministério Publico do Estado do Para”, que podera ser outorgado,
em carater permanente, a membro do Ministério Publico da ativa ou aposentado, ou a pessoa ou
instituicdo nacional ou estrangeira estranha a carreira do Ministério Publico, que tenha contribuido
para o engrandecimento ou o aperfeicoamento institucional;

Il - a “Medalha do Mérito Institucional do Ministério Publico do Estado do Para”, que podera ser
outorgada, em carater permanente, exclusivamente a membro ou servidor da ativa do Ministério
Publico do Estado do Par& que tenha se destacado no exercicio de suas fun¢des institucionais;
Il - o “Diploma de Honra ao Mérito”, que sera concedido, anualmente, pela Corregedoria-Geral do
Ministério Publico, ao autor do melhor trabalho forense em cada categoria ou entrancia,
efetivamente apresentado de 1° de janeiro a 31 de outubro, em cada exercicio, pelos membros do
Ministério Publico, em processo judicial ou procedimento administrativo em que tiver oficiado.

§ 1° A condecoracgéo de que trata o inciso | do caput deste artigo é assim constituida: uma peca de
sete centimetros de altura, contendo, no verso, resplendor de ouro, carregada de um oval
esmaltado em vermelho, com a espada, a balanca e as tdbuas da lei douradas, e, no reverso, 0
brasdo d"armas do Estado do Para circundado com os dizeres “Colar do Mérito Institucional do
Ministério Publico do Estado do Para”, presa por uma fita de quatro centimetros de largura, em
forma de colar, nas cores da bandeira paraense, acompanhada de miniatura, roseta e diploma,
sendo este assinado pelo Procurador-Geral de Justica.

§ 2° A condecoracéo de que trata o inciso Il do caput deste artigo € assim constituida: uma peca
de quatro centimetros de altura, contendo, no verso, resplendor dourado, carregada de um oval
esmaltado em vermelho, com a espada, a balanca e a tdbua das leis douradas, e, no reverso, 0
brasdo d"armas do Estado do Para circundado com os dizeres “Medalha do Mérito Institucional do
Ministério Publico do Estado do Para”, presa a ponta triangular de uma fita de cinco centimetros de
altura por quatro centimetros de largura, nas cores da bandeira paraense, acompanhada de
miniatura, roseta e diploma, sendo este assinado pelo Procurador-Geral de Justica.

§ 3° A outorga das condecoragdes previstas nos incisos | e Il deste artigo sera aprovada pela
maioria absoluta do Colégio de Procuradores de Justica, por proposta do Procurador-Geral de
Justica ou de qualquer de seus membros, na forma que dispuser 0 seu regimento interno,
observado o seguinte:



| - o colar e a medalha serdo concedidos, cada um, até o maximo de cinco por ano;
Il - a proposta para a concesséo do colar ou da medalha devera ser apresentada, em peticdo
escrita e fundamentada, até 30 de outubro de cada exercicio;
Il - ndo serdo apreciadas as propostas que excederem, no mesmo ano, o limite ou o prazo
previsto nos incisos anteriores;
IV - aprovada a proposta de concesséao do colar ou da medalha, o Colégio de Procuradores de
Justica editara resolucao que sera publicada no Diario Oficial do Estado;

V - a entrega do colar e da medalha sera feita em sesséo solene do Colégio de Procuradores de
Justica realizada obrigatoriamente a cada ano em comemoracao ao Dia Nacional do Ministério
Publico;

VI - ao agraciado que ndo puder comparecer a sesséao referida no inciso anterior sera facultado se
fazer representar ou optar por receber o colar ou a medalha em sesséo solene do Colégio de
Procuradores de Justica convocada, a critério do Procurador-Geral de Justica, para outra data;
VII - as comendas a que se refere este artigo poderéo ser cassadas, pelo voto de dois ter¢cos dos
membros do Colégio de Procuradores de Justica, se o agraciado vier a praticar ato atentatério &
dignidade do Ministério Publico.

§ 4° Independentemente do disposto no paragrafo anterior e em seus incisos, serd outorgado o
“Colar do Mérito Institucional do Ministério Publico do Estado do Para” ao membro do Ministério
Puablico promovido ao cargo de Procurador de Justica, devendo a condecoracgédo ser-lhe entregue
por ocasido de sua posse no referido cargo.

§ 5° Nas sessdes solenes do Colégio de Procuradores de Justica seus integrantes usaréo,
obrigatoriamente, além das vestes talares, o “Colar do Mérito Institucional do Ministério Publico do
Estado do Para”.

§ 6° O diploma a que se refere o inciso Il do caput deste artigo sera entregue na sessao solene do
Colégio de Procuradores de Justica comemorativa do Dia Nacional do Ministério Publico, cabendo
ao Corregedor-Geral do Ministério Publico disciplinar, em ato normativo, a forma de apresentacéo
e a sele¢do dos trabalhos ensejadores do prémio.

§ 7° Se, em cada categoria ou entrancia, o trabalho selecionado tiver mais de um autor, o diploma
a que se refere o inciso Il do caput deste artigo sera entregue individualmente a cada um deles.
Art. 234. Nas sess0fes solenes do Colégio de Procuradores de Justica e nas demais solenidades
promovidas pelo Ministério Publico, além do Procurador-Geral de Justi¢a, que as presidira, terd
assento a mesa oficial o Corregedor-Geral do Ministério Pablico.

Art. 235. No que esta Lei Complementar for omissa, aplicam-se, subsidiaria e sucessivamente, ao
Ministério Publico do Estado do Para, as normas da Lei Organica Nacional do Ministério Publico
dos Estados, da Lei Organica do Ministério Publico da Unido e do Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Pard, nesta ordem.

Art. 236. As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei Complementar correrdo a conta das
dotacgBes préprias consignadas no orgamento-programa vigente, suplementadas, se necessario,
nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 237. O Ministério Publico, no prazo de cento e oitenta dias, expedira os atos e baixara as
normas necessarias a adaptacéo de seus atos normativos a esta Lei Complementar, ressalvados
0S prazos especiais nela previstos.

Art. 238. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as

disposi¢cBes em contrario e, em especial, a Lei Complementar n° 01, de 10 de novembro de 1982.

PALACIO DO GOVERNO, 6 de julho de 2006.
SIMAO JATENE
Governador do Estado

ANEXO |
QUADRO GERAL DE CARGOS NO MINISTERIO PUBLICO
N° ORD CARGOS INSTALADOS NAOINSTALADOS(Lei n°® 6.526/2003) TOTAL
01 Procurador de Justica 31 - 31
02 PJ de 32 Entrancia 85 04 89
03 PJ de 22 Entrancia 100 15 115
04 PJ de 12 Entrancia 72 31 103



05 PJ Substituto de 12 Entrancia 10 - 10
TOTAIS 298 50 348

ANEXO I
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE SEGUNDA ENTRANCIA
N° ORD MUNICIPIO / COMARCA CARGOS DE PJ
01 Abaetetuba 03
02 Alenquer 02
03 Altamira 03
04 Ananindeua 13
05 Barcarena 02
06 Braganca 03
07 Breves 02
08 Cameta 02
09 Capanema 03
10 Castanhal 06
11 Conceicéo do Araguaia 03
12 Curuga 01
13 Igarapé-Acu 01
14 Igarapé-Miri 01
15 Itaituba 03
16 Mae do Rio 01
17 Maraba 08
18 Maracana 01
19 Marapanim 01
20 Moju 01
21 Monte Alegre 02
22 Muanéa 01
23 Obidos 01
24 Oriximina 01
25 Paragominas 02
26 Parauapebas 02
27 Ponta de Pedras 01
28 Redencéo 02
29 Rio Maria 01
30 Rondon do Para 01
31 Salindpolis 01
32 Santa Izabel do Para 02
33 Santarém 10
34 Sao Miguel do Guama 02
35 Soure 02
36 Tomé-Acu 02
37 Tucuma 01
38 Tucurui 02
39 Vigia 01
40 Viseu 01
41 Xinguara 02
TOTAL DE CARGOS DE PROMOTOR DE JUSTICA 100
ANEXO 1l
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE PRIMEIRA ENTRANCIA
(INSTALADAS)

N° ORD MUNICIPIO / COMARCA CARGOS DE PJ
01 Acara 01
02 Afua 01
03 Almeirim 01
04 Anajas 01



05 Augusto Corréa 01
06 Aurora do Para 01
07 Aveiro 01
08 Bagre 01
09 Baido 01
10 Benevides 01
11 Bom Jesus do Tocantins 01
12 Bonito 01
13 Brasil Novo 01
14 Brejo Grande do Araguaia 01
15 Bujaru 01
16 Cachoeira do Arari 01
17 Capitédo Poco 01
18 Chaves 01
19 Colares 01
20 Concoérdia do Para 01
21 Curionépolis 01
22 Curralinho 01
23 Dom Eliseu 01
24 Faro 01
25 Garrafao do Norte 01
26 Gurupa 01
27 Inhangapi 01
28 Irituia 01
29 ltupiranga 01
30 Jacunda 01
31 Juruti 01
32 Limoeiro do Ajuru 01
33 Magalhées Barata 01
34 Marituba 02
35 Medicilandia 01
36 Melgaco 01
37 Mocajuba 01
38 Nova Timboteua 01
39 Novo Progresso 01
40 Novo Repartimento 01
41 Oeiras do Para 01
42 Ourém 01
43 Ourilandia do Norte 01
44 Pacaja 01
45 Peixe-Boi 01
46 Portel 01
47 Porto de Moz 01
48 Prainha 01
49 Primavera 01
50 Rurdpolis 01
51 Salvaterra 01
52 Santa Cruz do Arari 01
53 Santa Luzia do Para 01
54 Santa Maria do Para 01
55 Santana do Araguaia 01
56 Santarém Novo 01
57 Santo Anténio do Taua 01
58 Sao Caetano de Odivelas 01
59 Sao Domingos do Araguaia 01
60 Sdo Domingos do Capim 01



61 Sao Félix do Xingu 01
62 Sao Francisco do Para 01
63 Sao Geraldo do Araguaia 01
64 Sao Joao de Pirabas 01
65 Sao Joao do Araguaia 01
66 Sao Sebastido da Boa Vista 01
67 Senador José Porfirio 01
68 Tailandia 02
69 Terra Santa 01
70 Uruara 01
TOTAL DE CARGOS DE PROMOTOR DE JUSTICA 72

ANEXO IV
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE PRIMEIRA ENTRANCIA
(NAO INSTALADAS - Lei n° 6.526/2003)
N° ORD MUNICIPIO / COMARCA CARGOS DE PJ
01 Abel Figueiredo 01
02 Agua Azul do Norte 01
03 Anapu 01
04 Bannach 01
05 Belterra 01
06 Breu Branco 01
07 Cachoeira do Piria 01
08 Canad dos Carajas 01
09 Cumaru do Norte 01
10 Curué 01
11 Eldorado dos Carajas 01
12 Floresta do Araguaia 01
13 Goianésia do Para 01
14 Ipixuna do Para 01
15 Jacareacanga 01
16 Nova Esperanga do Piria 01
17 Nova Ipixuna 01
18 Palestina do Pard 01
19 Pau D Arco 01
20 Picarra 01
21 Placas 01
22 Quatipuru 01
23 Santa Bérbara do Pard 01
24 Santa Maria das Barreiras 01
25 S&o0 Joao da Ponta 01
26 Sapucaia 01
27 Terra Alta 01
28 Tracuateua 01
29 Trairdo 01
30 Ulianopolis 01
31 Vitéria do Xingu 01
TOTAL DE CARGOS DE PROMOTOR DE JUSTICA 31

* Republicada conforme a Lei Complementar n° 033, de 4/11/97, com as altera¢des introduzidas
pelas Leis Complementares n°s 060, de 16-1-2007, e 064, de 27-12-2007.
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