
A Constituição Federal de 1988 (CF/88) define, como objetivos da República, 
em seu artigo 3º, I, a construção de uma sociedade livre, justa e solidária, e, no 
inciso IV, a promoção do bem de todos sem quaisquer formas de discriminação.

Para que esses objetivos sejam alcançados, é necessário que o processo 
educacional possibilite que as populações negras, indígenas, brancas e todas 
aquelas que compõem a sociedade brasileira sejam efetivamente reconhecidas, de 
forma a ser combatido o racismo em suas mais variadas expressões. Assim, o artigo 
205, caput, da CF/88, ao fixar como objetivo da educação nacional a formação 
para a cidadania, orienta pela necessidade de valorização, reconhecimento e 
respeito à diversidade étnico-racial que compõe o Brasil.

Nesse cenário, o Ministério Público pode (e deve) colaborar com a 
concretização da garantia do direito fundamental à educação, a partir de uma 
perspectiva antirracista, que venha a promover a igualdade étnico-racial e valorizar 
a cultura e diversidade nacional. 

Sendo assim, diante da importância e atualidade da temática, o Centro de 
Apoio Operacional dos Direitos Sociais (CAODS) elaborou o presente kit de 
atuação, que disponibiliza a normativa correspondente, material de apoio e um 
banco de peças que tratam do tema em questão, com o objetivo primordial de 
auxiliar a atuação dos membros.
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